
 

 

 هذه lawyers.com-halilwww.alk القابلة للنسخ و التعديل على المنصة الرقمية الكاملة  wordللنسخه 

 نسخة للإطلاع فقط

 اركان جريمة الرشوة

 4611صفحة رقم   61مكتب فنى   14لسنة      6410الطعن رقم   

 4504-60-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     
 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

دم الذى من أجله ق إن جريمة الرشوة تتحقق متى قبل المرتشى الرشوة مقابل الإمتناع عن عمل من أعمال وظيفته و لو ظهر أنه غير حق . و إذن فإذا كان الغرض

التموين " هو عدم تحرير محضرررر لمن قدمه و كان تحرير المحضرررر يدإل فى إإتصررراو هذا الموظف بوصرررف كونه مفتشرررا   المال إلى الموظف " مفتش بوزارة

من رجال الضرربطية  ةبوزارة التموين و من عمله التفتيش على محلات الباعة لمراقبة تنفيذ القوانين الإاصررة بالتسررعير الجبرى و تحرير المحاضررر لمإالفيها بصررف

 ذا الشأن فإن جريمة الرشوة تكون متحققة و لو لم يكن هناك موجب لتحرير المحضر الذى دفع المال للإمتناع عن تحريره . القضائية فى ه

 ( 4504/0/0ق ، جلسة  14لسنة  410) الطعن رقم                  

================================= 

 4411م صفحة رق  61مكتب فنى   14لسنة      6161الطعن رقم  

 4504-60-14بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

أثناء تأدية وظيفته و فى دائرة إن القانون يعاقب على الرشرررروة و لو كان العمل المقصررررود منها يكون جريمة ما دامت الرشرررروة قدمت إلى الموظف كى يقارفها فى 

 الإإتصاو العام لهذه الوظيفة .

 ( 4504/0/14ق ، جلسة  14سنة  161) الطعن رقم                   

================================= 

   50صفحة رقم   61مكتب فنى   11لسنة      6514الطعن رقم  

 4501-44-46بتاريخ 

           الموضوع : رشوة           

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 
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تصرراصررات بإإ يكفى فى القانون لإدانة الموظف فى جريمة الرشرروة أن يكون له نصرريب من العمل المطلوب . فإذا كان الطاعن يقرر بإرتباط إإتصرراصررات وظيفته

ئون العمال مما يفيد إتصال وظيفته بهذه الشؤون فلا يصح منه أن ينعى على الحكم الذى أدانه فى جريمة الرشوة مقابل تعيينه عمالا  رئيس الحسابات فيما يتصل بش

 بالمصلحة التى يشتغل فيها بأنه لم يكن له شأن بهذا العمل و لا إإتصاو له فيه .

 ( 4501/44/46ق ، جلسة  11سنة  514) الطعن رقم                  

================================= 

  101صفحة رقم   61مكتب فنى   11لسنة      4101الطعن رقم  

 4501-61-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

ن له نصيب من أن يكوإن القانون لا يتطلب لإعتبار العمل المتعلق بالرشوة داإلا  فى إإتصاو وظيفة المرتشى أن يكون هو وحده المإتو بالقيام به . بل يكفى 

 الإإتصاو به . و إذن فإذا كان الحكم قد أدان الطاعن بالرشوة لأنه بصفته موظفا  عموميا  

القضرائى   قد أإذ مبلغا  من النقود من متهم فى واقعة يباشرر ضبطها و تحرير محضرها على سبيل الرشوة ليؤدى عملا  من أعمال ] كونسرتابلا  من رجال الضربط 

طأ قد أإ هذا الحكم لا يكون -وظيفته هو تنفيذ الأمر الإاو بإإلاء سربيله و لتسليمه السيارة المضبوطة و توجيه إجراءات الضبط فى الدعوى إلى غاية مرسومة 

 فى شئ .

 ( 4501/1/1ق ، جلسة  11سنة  4101) الطعن رقم                   

================================= 

  511صفحة رقم   61مكتب فنى   11لسنة      6154الطعن رقم  

 4501-60-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

ة جديا  فى لرشررولا يؤثر فى قيام أركان جريمة الرشرروة أن تقع نتيجة تدبير لضرربط الجريمة و لم يكن الراشررى جادا  فيما عرضرره على المرتشررى متى كان عرضرره ا

 ه جدى منتويا  العبث بمقتضيات وظيفته لمصلحة الراشى أو مصلحة غيره .ظاهره و كان الموظف قد قبله على أن

================================= 

  511صفحة رقم   61مكتب فنى   11لسنة      6154الطعن رقم  

 4501-60-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

                         الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة         

  1فقرة رقم : 



 

 

 يكفى فى القانون لإدانة الموظف بالرشوة أن يكون له نصيب من العمل المطلوب و أن يكون قد اتجر مع الراشى فى هذا النصيب .

 ( 4501/0/40ق ، جلسة  11سنة  154) الطعن رقم                

================================= 

  401صفحة رقم   60مكتب فنى   11لسنة      4600م  الطعن رق

 4501-44-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

و ليس فى القانون ما يمنع أن يدإل فى أعمال الموظف العمومى كل عمل يرد عليه إن القانون لا يحتم أن يكون تعيين أعمال الوظيفة بمقتضرررررى قانون أو لائحة ، 

 تكليف صحيح صادر من رئيس مإتو . 

 ( 4501/44/1ق ، جلسة  11لسنة  4600) الطعن رقم                   

================================= 

  140صفحة رقم   61مكتب فنى   10لسنة      6100الطعن رقم  

 4500-61-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

 صاصه . يجب فى جرائم الرشوة و الشروع فيها أن يكون الغرض منها أداء الموظف عملا  من أعمال وظيفته ، أو عملا  يزعم الموظف أنه يدإل فى إإت

 ( 4500/1/40ق ، جلسة  10لسنة  100) الطعن رقم                 

================================= 

  510صفحة رقم   61مكتب فنى   10لسنة      4161الطعن رقم  

 4500-44-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

فى حق الموظف العمومى بمجرد طلبها و فى قول الحكم تقوم  4501لسرررررررنة  05من قانون العقوبات المعدلة بالقانون رقم  461إن جريمرة الرشررررررروة طبقرا  للمادة 

 بحصول هذا الطلب من جانب المتهم و ثبوت ذلك فى حقه ما تتحقق به حكمة معاقبته .

 ( 4500/44/10ق ، جلسة  10لسنة  4161) الطعن رقم                



 

 

================================= 

  060صفحة رقم   65مكتب فنى   10لسنة      4045الطعن رقم  

 4501-60-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

 فقرة رقم : ح 

 .  4516لسنة  16مكررا  أ من قانون رقم  01مع دولة أجنبية المنصوو عنها فى المادة ( إن نية الإضرار بالمصالح القومية ليست شرطا  فى جريمة التإابر 4

المتعلقة بجناية تسليم سر من أسرار الدفاع عن البلاد إلى دولة أجنبية أو الحصول على السر بهذا  4516لسنة  16من القانون رقم 16( يشترط لتطبيق المادة 1   

هما أن يكون الشئ ذا طبيعة سرية و ثانيهما أن يكون متعلقا  بالدفاع عن البلاد و تقدير ذلك موكول إلى محكمة الموضوع فى كلا القصد توافر شرطين أساسيين أول

مها كمة أبانت فى حالأمرين و لهما فى سرررررربيل ذلك أن تسررررررتعين بمن ترى الإسررررررتعانة به كما أن لها أن تأإذ برأيه أو لا تأإذ به دون معقب عليها ما دامت المحك

يجة إستإلاصا  سائغا  ذه النتالأسرانيد التى إستندت إليها فى إستإلاو النتيجة التى إنتهت إليها فى طبيعة السر و فى علاقته بالدفاع عن البلاد و كان إستإلاصها له

 يؤدى إليها . 

لة أجنبية أو لأحد ممن يعملون لمصررلحتها و لو لم تكن تلك الدولة ( يعاقب القانون على مجرد الحصرول على أسرررار الدفاع بقصررد تسرليمها و على تسررليمها لدو1   

 الأجنبية فى حالة حرب مع مصر و كل ما إشترطه النو أن تكون مصر نفسها فى حالة حرب تباشرها قواتها النظامية . 

سر قائمة إذا ما حصل على سر معنوى و أبلغه إلى دولة أجنبية أو أن السرر قد يكون ماديا  و قد يكون معنويا  و أن مسرئولية ناقل ال 16( إن مفهوم نو المادة 1   

 لمن يعمل لمصلحتها كما تكون قائمة إذا كان قد حصل عل سر مادى و سلمه . 

صها عاما  جاء ن لم تفرق فى إسرتحقاق العقاب بين من حصرل على السر و من توسط فى توصيله إلى الدولة الأجنبية أو من يعمل لمصلحتها و 16( إن المادة 0   

  ل لمصلحتها .حين ذكرت تسليم سر من أسرار الدفاع عن البلاد بأية صورة و على أى وجه و بأية وسيلة لدولة أجنبية أو لأحد مأموريها أو لشإو آإر يعم

ى قصرردت إلى التعميم و الإطلاق يدل عل ذلك ما جاء بالمذكرة الإيضرراحية للقانون إذ جاء بها " أن المهم فى أمر هذه الجريمة هو الغرض الذ 16( إن المادة 0   

أكمله من المهم أن يكون السر قد علم بيرمى إليه الجانى فغير ذى بال الصرورة التى يجرى بها تحقيق هذا الغرض أو الوسائل التى تستعمل فى ذلك . كما أنه ليس 

 ناقو " .  فإن عبارة " بأى وجه من الوجوه " يراد بها أن تطبق العقوبة و لو لم يفش من السر إلا بعضه و كذلك لو كان السر أفشى على وجه إاطئ أو

  تتعلق بالدفاع عن البلاد . ( إن سكوت السلطات عن المتهمين فترة زمنية لا يعنى فى شئ أن الأسرار التى أفشوها لا0   

 ( إن ترامى أسرار الدفاع إلى طائفة من الناس لا يرفع عنها صفة السرية و لا يهدر ما يجب لها من الحفظ و الكتمان .1   

لواقع أثره على تحديد هذا المعنى فى ( إنه و إن كان الأصررررل فى فقه القانون الدولى أن الحرب بمعناها العام هى الصررررراع المسررررلح بين دولتين إلا أن ل مر ا5   

 الحالة القائمة بين مصر و إسرائيل و هى حالة لها كل مظاهر الحرب و مقوماتها . 

أمن  ناب إلى الدفاع ع( القانون الجنائى قانون جزائى له نظام قانونى مسرررتقل عن غيره من النظم القانونية الأإرى و له أهدافه الذاتية إذ يرمى من وراء العق46  

 الدولة و حماية المصالح الجوهرية فيها و على المحكمة عند تطبيقه على جريمة منصوو عليها فيه 

بار هى الأولى فى الإعتو توافرت أركانها و شرروطها أن تتقيد بإرادة الشرارع فى هذا القانون الداإلى و مراعاة أحكامه التى إاطب بها المشررع القاضى الجنائى ف

 يفرضه القانون الدولى من قواعد أو مبادىء يإاطب بها الدول الأعضاء فى الجماعة بغض النظر عما 

 الدولية . 

رية ح الجوه( للمحكمة الجنائية فى تحديد معنى الحرب و زمن الحرب أن تهتدى بقصرررد المشررررع الجنائى تحقيقا  للهدف الذى هدف إليه و هو حماية المصرررال44  

 إلى أساس من الواقع الذى رأته فى الدعوى و أقامت الدليل عليه . للجماعة متى كان ذلك مستندا  

إسرائيل  احية و( إذا حصرل الحكم أن الحرب بين مصرر و إسررائيل قائمة فعلا  و إسرتند فى ذلك إلى إتسراع العمليات الحربية بين مصر و الدول العربية من ن41  



 

 

 من ناحية أإرى 

تدإل الأمم المتحدة و عقد الهدنة التى لا تكون إلا بين متحاربين و إصررردار مصرررر التشرررريعات المؤسرررسرررة على قيام الحرب و من إمتداد زمن هذه العمليات و من 

واقع الذى رآه و إلى الكإنشاء مجلس الغنائم و من إعتراف بعض الدول بإسرائيل كدولة فإن الحكم يكون قد إستند فى القول بقيام حالة الحرب بين مصر و إسرائيل 

 سانيد و الإعتبارات الصحيحة التى ذكرها . ل 

الحرب و لا  الت فترة( الهدنة لا تجىء إلا فى أثناء حرب قائمة فعلا  و هى إتفاق بين متحاربين على وقف القتال مع تقدير إستمرار حالة الحرب بينهم مهما ط41  

بين المتحرراربين و بين المحررايرردين أمررا الحرب فلا تنتهى إلا بررإنتهرراء النزاع بين الفريقين  تتررأثر بررالهرردنررة حقوق و واجبررات الفريقين المتحرراربين فيمررا بينهمررا و لا

رض به سرائيل ما إعتالمتصرارعين أو بإبرام صرلح بينهما يحسرم أسرباب هذا النزاع نهائيا  و إذن فلا يمس ما إسرتدل الحكم به على قيام حالة الحرب بين مصرر و إ

نة التى توقف بها القتال أو أن دولة " بريطانيا " التى سررلمت الأسرررار إلى عملائها لم تكن تحارب مصررر حين كان المتهمان يباشررران المتهمان من عقد إتفاقية الهد

 نشاطهما .

   

 عن البلاد لحسرررررراب دولة ( إذا قرر الحكم بالنسررررربة للمتهم الرابع أنه كان يعلم بأن المتهمين الأول و الثانى إنما يتسرررررلمان منه فى زمن حرب أسررررررار الدفاع41  

 "بريطانيا" و أن هذا العمل فى ذاته يكشف عن قصد ذينك المتهمين الأإيرين من الإضرار بمركز مصر الحربى 

تعليق على  من إشرررررررتملت عليهو أن المسرررررررتنردات التى تعرامل بها المتهم الرابع مع المتهمين الأول و الثانى ناطقة فى إثبات قيام المإابرة بينهما و بين دولتهما بما 

ن مأمورى هم الأول و هو مالمعلومات المسرررلمة لتلك الدولة أو توجيه نحو إسرررتيفاء بعض جوانبها . كما قرر الحكم بالنسررربة للمتهم السرررابع أنه كان يعلم بتإابر المت

ته على دمه من معلومات و أن تبيلغ هذه الأسرار ينطوى بطبيعالدولة الأجنبية التى يعمل لمصلحتها بما يدل عليه من تلقيه التعليمات و الإستيضاحات فى شأن ما يق

اية التإابر جنالإضرررررار بمركز مصررررر الحربى فإن هذا التقرير يكفى فى توافر القصررررد الجنائى لدى كل من المتهمين الرابع و السررررابع فى جريمة الإشررررتراك فى 

 مة . مكررا " أ " التى دانتهما بها المحك 01المنصوو عليها فى المادة 

واجبات هذه لاله ب( إذا قرر الحكم أنه متى ثبت فى حق المتهم عبثه بالأوراق المنوط به حفظها بسررررربب وظيفته بأن إنتزعها من مكانها فإن ذلك يثبت عليه إإ40  

ا  فى كون مرتشرريا  فإن الحكم يكون صررحيحالوظيفة و متى كان مأجورا لفعل ذلك من المإابرات البريطانية بما يقبله و يحصررل عليه من مرتب شررهرى فرضررته له ي

 القانون إاليا  من عيب القصور فى التدليل على الجريمة التى دان المتهم بها . 

يقية لا الحق ( إذا أثبرت الحكم على المتهمين أنهمرا كران يضرررررررطلعران بنقل معلومات و بيانات هى بطبيعتها و فى الظروف التى أبلغت فيها من أسررررررررار الدفاع40  

من قانون  10الذى بين طائفة من الأسرررررار الحكمية المشررررار إليها فى المادة  4504يوليه سررررنة  41لحكمية فإن الإسررررتناد إلى قرار مجلس الوزراء الصررررادر فى ا

 العقوبات لا يكون له محل . 

 (  4501/0/41ق ، جلسة  10لسنة  4045) الطعن رقم               

================================= 

   40صفحة رقم   65مكتب فنى   10لسنة      4060الطعن رقم  

 4501-64-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ون الموظف المرتشرى هو وحده المإتو بالقيام بجميع العمل المتعلق بالرشوة ، بل يكفى أن يكون له فيه نصيب من الإإتصاو لا يلزم فى جريمة الرشروة أن يك

 يسمح له بتنفيذ الغرض من الرشوة .

 ( 4501/4/0ق ، جلسة  10سنة  4060) الطعن رقم              

================================= 



 

 

  011صفحة رقم   46مكتب فنى   11لسنة      6010الطعن رقم  

 4505-60-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

لنوع شبه لاحظه الشارع بين الجريمتين من  -التوسعة فى معناها  فى باب الرشوة هو من قبيل 4501لسنة  05من القانون رقم  465إيراد الشرارع لجريمة المادة 

 د أو عطية . جهة النتيجة التى يفضى إليها التهديد أو الإعتداء ، لا من جهة الدلالة على حقيقة الرشوة فى إصطلاح القانون ، و هى لا تكون إلا بوع

================================= 

   00صفحة رقم   46مكتب فنى   11لسنة      6050الطعن رقم  

 4505-64-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

بمجرد عرض رشرروة لم تقبل متى كان العرض  4501لسررنة  05ت و المعدلة بالقانون رقم مكررا  من قانون العقوبا 465تقع الجريمة المنصرروو عليها فى المادة 

 حاصلا  لموظف عمومى .

================================= 

   00صفحة رقم   46مكتب فنى   11لسنة      6050الطعن رقم  

 4505-64-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ن تبليغ ما حدث ملا يشترط لوقوع جريمة تقوم من جانب الموظف على عدم قبول الرشوة أن تكون نيته قد إنصرفت إلى الإإلال بواجبات وظيفته ، و من ثم فإن 

 . سابق على الضبط لا يؤثر فى قيامها

================================= 

   00صفحة رقم   46مكتب فنى   11لسنة      6050الطعن رقم  

 4505-64-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 



 

 

شرررروة قد تم من جانب الطاعنين و أن الرفض قد وقع من جانب المبلغ يمتنع به القول بإمكان حصررررول عدول إإتيارى بعد ذلك و ليس التسررررليم بأن عرض مبلغ الر

 عروض .ينقض ما تم إن حصل الضبط أثناء المهلة التى طلبها الطاعنان للتشاور بعد إلافهما مع المبلغ على مقدار الرشوة و رفض قبول المبلغ الم

================================= 

   00صفحة رقم   46مكتب فنى   11لسنة      6050الطعن رقم  

 4505-64-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

اء ، كما فإذا كان من الرؤس -تكليف صحيح صادر من الرؤساء ، كما يكفى فى صحة التكليف أن يصدر بأوامر شفوية  يدإل فى أعمال الوظيفة كل عمل يرد عليه

فإذا كان الحكم قد دلل تدليلا  سررائغا على أن عمل السرراعى " المبلغ " يقتضررى التردد على المكان الذى تحفظ به  -يكفى فى صررحة التكليف أن يصرردر بأوامر شررفوية 

ان فإن التحدى بإنعدام أحد أرك -و هم من رؤسرررررائه  -ممولين للمعاونة فى تصرررررفيفها و أنه يقوم بنقل الملفات بناء على طلب موظفى مأمورية الضررررررائب ملفات ال

 جريمة الرشوة يكون على غير أساس .

================================= 

  004صفحة رقم   65مكتب فنى   11لسنة      6511الطعن رقم  

 4501-46-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

 أداؤها داإله ضمن حدود وظيفته مباشرة بل يكفى أن يكون له علاقة بها .  ليس ضروريا  فى جريمة الرشوة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف

================================= 

  000صفحة رقم   65مكتب فنى   11لسنة      6511الطعن رقم  

 4501-46-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

                            الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة      

  4فقرة رقم : 

التى عددت صور الرشوة قد نو على " الإإلال بواجبات الوظيفة " كغرض  4501لسنة  05من قانون العقوبات المعدلة بالقانون رقم  461إن الشارع فى المادة 

أو المكافأة على ما وقع منه ، و جاء التعبير بالإإلال بواجبات الوظيفة من أغراض الرشررروة و جعله بالنسررربة للموظف أسررروة إمتناعه عن عمل من أعمال وظيفته 

تسرررب إلى هذه ك ينجديدا  فى التشرررريع عند تعديله مطلقا  من التقييد ليتسرررع مدلوله لإسرررتيعاب كل عبث يمس الأعمال التى يقوم بها الموظف و كل تصررررف أو سرررلو

السوى الذى يكفل لها دائما  أن تجرى على سنن قويم ، فكل إنحراف عن واجب من هذه الواجبات أو إمتناع عن  الأعمال و يعد واجبا  من واجبات أدائها على الوجه

ة رشرررروة مسررررتوجب القيام به يجرى عليه وصررررف الإإلال بواجبات الوظيفة الذى عناه الشررررارع فى النو ، فإذا تعاطى الموظف مقابلا  على هذا الإإلال كان فعله

ن عرض الرشرروة على الصررورة الثابتة فى الحكم على العسرركرى و هو أحد أفراد سررلطة الضرربط و قائم بإدمة عامة فى سرربيل حمله على إبداء للعقاب ، و إذن يكو

 أقوال جديدة غير ما سبق أن أبداه فى شأن كيفية ضبط المتهمة و ظروف هذا الضبط 



 

 

هو أمر تتأذى منه العدالة و تسقط عنده ذمة الموظف و هو إذا وقع منه يكون إإلالا  بواجبات و الميل به إلى أن يستهدف فى ذلك مصلحتها لتنجو من المسئولية و 

عليها و هذا  لقانونوظيفته التى تفرض عليه أن يكون أمينا  فى تقرير ما جرى تحت حسرره من وقائع و ما بوشررر فيها من إجراءات تتإذ أسرراسررا  لأثر معين يرتبه ا

شك فى باب الرشوة المعاقب عليها قانونا  متى تقاضى الموظف جعلا فى مقابله ، و يكون من عرض هذا الجعل لهذا الغرض راشيا   الإإلال بالواجب يندرج بغير

 مستحقا  للعقاب .

 ( 4501/46/0ق ، جلسة   11لسنة  511) الطعن رقم                   

================================= 

  001صفحة رقم   65مكتب فنى   11لسنة      6510الطعن رقم  

 4501-46-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

بإدمات عامة لصالح المجتمع ، أى أنهم من المكلفين بإدمة عامه ، و من  -" شياإات  11 كما يبين من مطالعة الأورنيك " رقم -يقوم مشايخ الحارات فى المدن 

فإذا أإذ أحدهم عطية مقابل إحضار أحد الأشإاو المطلوبين إلى مكتب الآداب فإن  -بين هذه الإدمات إستحضار الأشإاو المطلوبين ل قسام إدمة ل من العام 

 عمله هذا يعد رشوة .

 ( 4501/46/0ق ، جلسة  11لسنة  510) الطعن رقم               

================================= 

  005صفحة رقم   65مكتب فنى   11لسنة      6511الطعن رقم  

 4501-46-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

صال بأعمال ه له اتيكفى لكى يكون الموظف مإتصرا  بالعمل أن يصردر إليه أمر شفوى من رئيسه بالقيام به ، كما يكفى أن يكون العمل الذى دفعت الرشوة من أجل

قد جرى فى المحاكم على أن يقوم الكتاب الأول بأمر رؤسائهم بتحديد الجلسات حتى ينتظم العمل فى دوائر المحاكم المتعددة ، و  وظيفة المرتشى ، و إذ كان العمل

انة من قانون المرافعات ، فإن إد 05حتى توزع القضررررررايا على الجلسرررررررات توزيعا  عادلا  ، و كان لا تعارض بين ما جرى عليه العمل و بين ما أورده نو المادة 

 المتهم بجريمة عرض رشوة على كاتب أول محكمة للإإلال بواجبات وظيفته بشأن تحديد الجلسات و لم تقبل منه يكون صحيحا  فى القانون .

 ( 4501/46/0ق ، جلسة  11لسنة  511) الطعن رقم                 

================================= 

  161صفحة رقم   65فنى  مكتب  11لسنة      4611الطعن رقم  

 4501-46-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 



 

 

  4فقرة رقم : 

المرور " ليمتنع عن عمل من أعمال وظيفته و  إذا بين الحكم واقعة الدعوى بما تتوافر به العناصرررر القانونية لجريمة عرض رشررروة على موظف عمومى " جندى

ة أن تكون م جريمة الرشرروهو تحرير محضررر مإالفة لسررائق السرريارة  التى كان يركبها المتهم و لم تقبل منه و هى الجريمة التى دانه الحكم بها فإنه لا يؤثر فى قيا

 لح فيها أو لا يجوز .هذه المإالفة التى عرض مبلغ الرشوة للإمتناع عن تحريرها مما يجوز الص

 ( 4501/46/16ق ، جلسة  11لسنة  4611) الطعن رقم             

================================= 

  114صفحة رقم   46مكتب فنى   11لسنة      4000الطعن رقم  

 4505-44-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 لرشوة                                الموضوع الفرعي : اركان جريمة ا 

  4فقرة رقم : 

فإذا كانت مؤدى أقوال الإفير أنه قبض على المتهم حين رآه يسكب الماء أمام المحل  -يجب أن تبنى الأحكام على أسرس صحيحة من أوراق الدعوى و عناصرها 

محل ، و الذى طلب منه أصرررررحابه ضررررربطه ، و أن ما فعله المتهم لا يعدو أن يكون من قبيل إعتقادا  منه بأنه الشرررررإو الذى دأب على إلقاء التراب و الملح أمام ال

 لا إعتقادا  منه بأن المتهم -السرحر ، و أن الإفير إذ قبض على المتهم إنما فعل ذلك نزولا  على رغبة أصرحاب المحل مع علمه بماهية الفعل الذى صدر من المتهم 

حكمة ، فإن رفض المحكمة دفاع المتهم المتبنى على أن عرضرره الرشرروة على الإفير النظامى كان بقصررد التإلو من عمل ظالم كما قالت الم -إرتكب جريمة ما 

 نتيجة فهم المحكمة شهادة الشاهد على غير ما يؤدى إليه محصلها 

 و إستإلاصها منها ما لا يؤدى إليه لا يكون مستندا  إلى أساس سليم .

 ( 4505/44/40ق ، جلسة  11لسنة  4000رقم ) الطعن              

================================= 

  101صفحة رقم   46مكتب فنى   15لسنة      6160الطعن رقم  

 4505-61-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

كل شإو من رجال الحكومة بيده نصيب من السلطة العامة ، فلا  -مكررا  من قانون العقوبات  - 465بحسرب قصرد الشارع فى المادة  -يراد بالموظف العمومى 

 يدإل فى هذا المعنى سوى رجال السلطة القضائية و كبار رجال السلطة التنفيذية و الإدارية . 

================================= 

  101صفحة رقم   46مكتب فنى   15لسنة      6160الطعن رقم  

 4505-61-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     



 

 

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

من قانون العقوبات على أن المأمورين و المسررتإدمين أيا  كانت وظيفتهم يعتبرون كالموظفين و بذلك تنطبق أحكام الرشرروة على كل شررإو له  444نصررت المادة 

يهم أحكام الأنظمة و نصررريب من الإشرررتراك فى إدارة أعمال الحكومة مهما كان نصررريبه فى ذلك صرررغيرا  ، و إنما يشرررترط فيه بجانب ذلك أن يكون ممن تجرى عل

 اللوائح الإاصة بإدمة الحكومة ، 

أحرد هرذه الأنظمرة ، و هنراك أنظمة أإرى إاصرررررررة برجال الجيش و البوليس ، و على هذا يدإل فى حكم الموظفين  4504لسرررررررنرة  146و قرانون الموظفين رقم 

 العموميين و المأمورين 

 نون العقوبات رجال الجيش من قا 444مكررا  ،  465و المستإدمين بمقتضىالمادتين 

 و البوليس و موظفى الوزارت و المصالح و مستإدميها على إإتلاف طبقاتهم . 

================================= 

  015صفحة رقم   46مكتب فنى   15لسنة      6011الطعن رقم  

 4505-60-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 : اركان جريمة الرشوة                                 الموضوع الفرعي 

  4فقرة رقم : 

مكررا  من قرانون العقوبات أنه لا جريمة فى الأمر إذا كان العمل المراد القيام به أو  465من المقرر فى جريمرة عرض الرشررررررروة المنصررررررروو عليهرا فى المرادة 

 ذا الأإير أنه من إإتصاصه .الإمتناع عنه لا يدإل فى إإتصاو الموظف و لم يزعم ه

================================= 

  015صفحة رقم   46مكتب فنى   15لسنة      6011الطعن رقم  

 4505-60-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

هم أو لمن قرانون الإجراءات الجنرائية أن واجب التبليغ عن الجرائم التى يعلم بها الموظفون العموميون أو المكلفون بإدمة عامة أثناء تأدية عم 10مفراد نو المرادة 

 بسبب تأديته هو أمر يدإل فى واجبات وظيفتهم مما يعرضهم للمسئولية التأديبية إذا إالفوا هذا الواجب ، 

إذا وقع ف ، فلما تقدم فإن عرض الرشرروة على الموظف العمومى للإمتناع عن أداء واجب التبليغ عن الجريمة المكلف به قانونا  هو أمر يتعلق بذمة الموظو نتيجة 

الإإلال  أو بسررررررربرب تأديته ، و هذامنره هرذا الإمتنراع يكون إإلالا  إطيرا  بواجبرات وظيفتره التى تفرض عليره التبليغ عن الجرائم التى يعلم بهرا أثنراء ترأديتره عملره 

 عقاب .مستحقا  لل بالواجب يندرج تحت باب الرشوة المعاقب عليها قانونا  متى تقاضى الموظف جعلا  فى مقابله و يكون من عرض هذا الجعل لهذا الغرض راشيا  

================================= 

  101رقم  صفحة  41مكتب فنى   14لسنة      6660الطعن رقم  



 

 

 4504-61-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

بقبوله الرشوة المعروضة عليه دون  مكررا  من قانون العقوبات ، مقصرور على حالة وقوع جريمة المرتشى 460العذر المعفى من عقوبة الرشروة المقررة بالمادة 

التعريف عن  حالة إمتناع الموظف عن قبول الرشرروة ، ذلك أن الراشررى أو الوسرريط يؤدى فيها إدمة للمصررلحة العامة بالكشررف عن جريمة الرشرروة بعد وقوعها و

 قاب الراشى أو الوسيط منتفية فى حالة عدم قبول الموظف للرشوة . الموظف الذى إرتكبها و تسهيل إثبات الجريمة عليه ، و هذه العلة التى أدت إلى الإعفاء من ع

================================= 

  011صفحة رقم   41مكتب فنى   14لسنة      6106الطعن رقم  

 4504-60-15بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

                     الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة             

  1فقرة رقم : 

فى شرة بل يكجرى قضاء محكمة النقض على أنه ليس ضروريا  فى جريمة الرشوة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف أداؤها داإلة ضمن حدود وظيفته مبا

 و الفائدة التى يطلبها أو يقبلها لغيره . أن يكون له علاقة بها . كما لا يفوق القانون بين الفائدة التى يحصل عليها الموظف لنفسه 

================================= 

  516صفحة رقم   41مكتب فنى   14لسنة      6015الطعن رقم  

 4504-41-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

ى محكمة توافر إإتصررررراو الموظف بالعمل الذى عرضرررررت عليه الرشررررروه من أجله ، و توافر نية الإرشررررراد لدى الراشرررررى ، هو من الأمور التى يترك تقديرها إل

 الموضوع بغير معقب عليها ما دام تقديرها سائغا  مستندا  إلى أصل صحيح ثابت فى الأوراق .

================================= 

  516صفحة رقم   41مكتب فنى   14لسنة      6015الطعن رقم  

 4504-41-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 



 

 

الذى عرضرت عليه الرشوه هو و حده المإتو بالقيام بجميع العمل المتعلق بالرشوة ، بل يكفى أن يكون لا يلزم فى جريمة الرشروة أن يكون الموظف المرشرو أو 

 له فيه نصيب من الإإتصاو يسمح له بتنفيذه الغرض من الرشوة .

================================= 

  516صفحة رقم   41مكتب فنى   14لسنة      6015الطعن رقم  

 4504-41-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ى توافر لالحال علا يشترط قانونا  لقيام جناية عرض الرشوة أن يصرح الراشى للموظف بقصده من هذا العرض و بأنه يريد شراء ذمته ، بل يكفى أن تدل ظروف 

 -الموضوع  ىذلك بأن الركن المعنوى لهذه الجناية شأنه شأن الركن المعنوى لأية جريمة أإرى ، قد يقوم فى نفس الجانى و غالبا  ما يتكتمه ، و لقاض -هذا القصد 

 اته.أن يستدل على توافره بطافة طرق الإثبات و ظروف و ملابس -إذا لم يفصح الراشى عن قصده بالقول أو الكتابة 

          

 ( 4504/41/41ق ، جلسة   14لسنة  015) الطعن رقم                 

================================= 

   51صفحة رقم   41مكتب فنى   11لسنة      1601الطعن رقم  

 4501-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

ا أورده الحكم مم يكفى لتوفر إإتصاو الموظف بالعمل الذى من أجله طلب الرشوة أن يكون له منه نصيب يسمح له بتنفيذ الغرض من الرشوة ، و لما كان الثابت

اعن " هو تلقى الإطابات الواردة و توزيعها على الأقلام المإتصرة و أن الشركوى التى دارت عليها الواقعة قد سلمت إليه بسبب المطعون فيه أن عمل المتهم " الط

طاعن ن إإتصاو الوظيفته فإسرتبقاها لديه و حملها إلى التاجر المشركو و طلب منه مبلغ الرشروة نظير إتلاف هذه الشركوى و عدم إرسرالها إلى المإتصرين ، و كا

 ن القائم على عدمحسررررربما أوردته المحكمة له أصرررررله فى الأوراق و فى إعترافه فى التحقيقات ، و كان ما أورده الحكم من ذلك ينطوى على الرد على دفاع الطاع

ه ى غير أسرراس متعينا  رفضررإإتصرراصرره بالعمل الذى من أجله طلب الرشرروة ، و من ثم فإن النعى على الحكم بالإطأ فى القانون و الإسررناد و بالقصررور يكون عل

 موضوعا  .

 ( 4501/1/0ق ، جلسة  11لسنة  1601) الطعن رقم                  

================================= 

  111صفحة رقم   41مكتب فنى   11لسنة      1014الطعن رقم  

 4501-61-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 : اركان جريمة الرشوة                                 الموضوع الفرعي 



 

 

  4فقرة رقم : 

قد نو على الإإلال بواجبات الوظيفة كغرض من أغراض الرشرروة و  -التى عددت صررور الرشرروة  -من قانون العقوبات  461من المقرر أن الشررارع فى المادة 

من أعمال وظيفته ، و قد جاء التعبير بالإإلال بواجبات الوظيفة فى النو مطلقا  من التقييد يتسررع  جعله بالنسربة للموظف أو من فى حكمه أسروة بإمتناعه عن عمل

ب فكل إنحراف عن واجمدلوله لإستيعاب كل عبث يمس الأعمال و يعد واجبا  من واجبات أدائها على الوجه السوى الذى يكفل لها دائما  أن تجرى على سنن قويم ، 

 متناع عن القيام به يجرى عليه وصف الإإلال بواجبات الوظيفة الذى عناه الشارع فى النو ، فإذا تعاطى الموظف مقابلا  على هذا الإإلالمن هذه الواجبات أو إ

لغا  من رض مبأنه عكان فعله رشوة مستوجبة للعقاب ، و يكون من عرض عليه هذا الجعل لهذا الغرض راشيا  مستحقا  للعقاب . و لما كان الثابت فى حق الطاعن 

من  ن ، و هو قدرالنقود على حاجب النيابة لسرررررقة إحدى القضررررايا ، و كان الحكم المطعون فيه قد إسررررتظهر أن من عمل حاجب النيابة نقل القضررررايا بين الموظفي

لإطأ فى تطبيق القانون و القصرررور فى الإإتصررراو يسرررمح له بتنفيذ الغرض المقصرررود من الرشررروة ، و دان الطاعن على هذا الأسررراس ، فإن النعى على الحكم با

 التسبيب ، يكون على غير أساس متعينا  رفضه . 

 ( 4501/1/11ق ، جلسة  11لسنة  1014) الطعن رقم                 

================================= 

  160صفحة رقم   40مكتب فنى   10لسنة      6610الطعن رقم  

 4500-61-15بتاريخ 

 : رشوة                      الموضوع

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

"  4501لسرررنة  416" المعدلة أإيرا  بالقانون رقم  4501لسرررنة  05مكررا  من قانون العقوبات بالتعديل المدإل بالقانون رقم  461إسرررتحدث الشرررارع نو المادة 

هم وظيفته ب هدفا  به الضرررب على أيدى العابثين عن طريق التوسررع فى مدلول الرشرروة و شررمولها من يسررتغل من الموظفين العموميين و الذين ألحقهم الشررارعمسررت

أن العمل الذى يطلب للحصرول من ورائها على فائدة محرمة و لو كان ذلك على أساس الإإتصاو المزعوم . و يكفى لمساءلة الجانى على هذا الأساس أن يزعم 

الصرردد هو صرردور  الجعل لأدائه يدإل فى أعمال وظيفته . و الزعم هنا هو مطلق القول دون إشررتراط إقترانه بعناصررر أو وسررائل إحتيالية و كل ما يطلب فى هذا

 الزعم فعلا  من الموظف دون أن يكون لذلك تأثير فى إعتقاد المجنى عليه بهذا الإإتصاو المزعوم .

================================= 

 4445صفحة رقم   40مكتب فنى   10لسنة      4115الطعن رقم  

 4500-44-14بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

من قانون العقوبات تتحقق بتقدم الجانى إلى صراحب الحاجة عارضرا  عليه التوسرط لمصلحته  465نصروو عليها فى المادة جريمة عرض الوسراطه فى رشروة الم

قد عرض على المجنى عليه أن  -و هو موظف عمومى  -لدى الغير فى الإرتشراء . و لما كان الحكم المطعون فيه قد أثبت بالأدلة السائغة التى أوردها أن الطاعن 

ذلك لدى الموظف المإتو بمكتب السرررجل الجنائى ليرشرررروه فى مقابل تسرررليمه للبطاقة المحفوظة لديه و تسرررلم من المجنى عليه جنيهين ليدفعهما رشرررروة يتوسرررط ل

سرررررررم للوقوف على إ كالموظف ، و هو مرا تتحققق بره الجريمة المنصررررررروو عليها فى المادة المذكورة بفقرتيها الأولى و الثانية ، و لم تكن المحكمة بحاجه بعد ذل

 الموظف الحافظ لتلك الأوراق .  

================================= 

  165صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4111الطعن رقم  



 

 

 4500-61-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ديا  فى شرروة جلا يؤثر فى قيام جريمة الرشرروة أن تكون قد وقعت نتيجة تدبير لضرربطها و ألا يكون الراشررى جادا  فيما عرضرره على المرتشررى متى كان غرض الر

 يذ ما إتجه إليه فى مقابل ذلك من العبث بمقتضيات وظيفته لمصلحة الراشى . ظاهره و كان الموظف قد قبله بقصد تنف

 (  4500/1/41ق ، جلسة  10لسنة  4111) الطعن رقم                  

================================= 

 4411صفحة رقم   40مكتب فنى   10لسنة      4055الطعن رقم  

 4500-44-14بتاريخ 

 رشوة                     الموضوع : 

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

فى ظاهر لفظهما و واضررررح عبارتهما أن  -من قانون العقوبات  4501لسررررنة  416مكررا  المعدلة بالقانون رقم  461،  461يسررررتفاد من الجمع بين نو المادتين 

 شوة جريمة الر

جريمة أيضرررررررا  فى تتحقق فى جرانرب الموظف أو من فى حكمه متى قبل أو طلب أو أإذ وعدا  أو عطيه لأداء عمل من أعمال وظيفته و لو كان حقا  ، كما تتحقق ال

ه أن الشررارع سرروى فى نطاق جريمة شررأنه و لو إرج العمل عن دائرة وظيفته بشرررط أن يعتقد الموظف إطأ أنه من أعمال الوظيفة أو يزعم ذلك كذبا  ، مما دلالت

لإتجار فيها ، و أن ا الرشروة بما إسرتنه فى نصروصهم التى إستحدثها بين إرتشاء الموظف و بين إحتياله بإستغلال الثقة التى تفرضها الوظيفة فيه و ذلك عن طريق

موهوم عنه حين يتجر فيها على أساس من الواقع ، و بصرف النظر عن الشارع قدر أن الموظف لا يقل إستحقاقا  للعقاب حين يتجر فى أعمال الوظيفة على أساس 

 إعتقاد المجنى عليه فيما زعم الموظف أو إعتقد ، إذ هو حينئذ يجمع بين إثمين هما الإحتيال و الإرتشاء .

  

 ( 4500/44/14ق ، جلسة  10لسنة  4055) الطعن رقم                 

================================= 

  014صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      1411الطعن رقم  

 4500-61-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

وة أن يكون المجنى عليه جادا  فى قبولها . إذ يكفى لقيام تلك الجريمة مجرد عرض الرشرررروة و لو لم تقبل متى كان العرض لا يشررررترط لقيام جريمة عرض الرشرررر

 حاصلا  لموظف عمومى أو من فى حكمه . 



 

 

================================= 

  014صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      1411الطعن رقم  

 4500-61-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

 يستوى لتكامل أركان جريمة الرشوة أن يكون دفع مبلغ الرشوة قد تم مباشرة إلى المجنى عليه أو عن طريق وسيط . 

================================= 

  014صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      1411الطعن رقم  

 4500-61-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

راشى إلى الموظف أو من فى حكمه بجعل أو عطاء له متى كان هذا العرض جديا  ، لا يهم يكفى لتوافر الركن المادى لجريمة عرض الرشوة أن يصدر وعد من ال

املة يرتب حقوقا  ك فى ذلك نوع العطاء المعروض ، و بقطع النظر عن الصرررورة التى قدم بها . و لما كان الشررريك بطبيعته أداة دفع بمجرد الإطلاع و من شرررأنه أن

ئم و قابل للسحب ، فإن ما أثبته الحكم المطعون فيه من أن الطاعن الأول قدم شيكين بمبلغ الرشوة بقصد حمله على الإإلال قبل السراحب و لو لم يكن له رصريد قا

 مكررا  من قانون العقوبات 465بواجباته فى الإدمة العمومية الموكول إليه أداؤها يكفى لتحقيق الركن المادى لجريمة عرض الرشروة المنصوو عليها فى المادة 

لرشوة عرض ا، ذلك بأن وجود أو عدم وجود رصيد قائم و قابل للسحب للشيكين المسلمين إلى المجنى عليه على سبيل الرشوة هو ظرف إارج عن نطاق جريمة 

 و لا مدإل له فى إكتمال عناصرها القانونية . 

================================= 

  014صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      1411الطعن رقم  

 4500-61-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

مإالفة للمسررررئولين ب تقديم العطاء إلى المجنى عليه يعتبر عرضررررا  للرشرررروة و لو تم بعد تمام العمل الذى وقعت الرشرررروة من أجل تجنبه ، و هو إبلاه المجنى عليه

 الطاعن الأول لأحكام قانون الإصلاح الزراعى ، لأن هذا الأمر إارج عن إرادة الطاعن و لا إرتباط له بجريمته . 

================================= 

  100صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      6440الطعن رقم  

 4500-61-11بتاريخ 



 

 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ن من أنه عرض رشروة على الشرطى لحمله على الإإلال بواجبه بالإمتناع عن الإبلاه عن واقعة رؤيته له يحوز شايا  غير متى كان ما أثبته الحكم فى حق الطاع

بقا  لقرار ير المعبأ طمعبأ يتوافر به جريمة عرض الرشرروة كما هى معرفة به فى القانون ، و كان لا يؤثر فى قيام هذه الجريمة ثبوت توافر جريمة حيازة الشرراى غ

ظف حقا  أو غير حق ، زير التموين أو عدم توافرها ، ما دام أن القانون يؤاإذ على جريمة الرشرروة بغض النظر عما إذا كان العمل أو الإمتناع المطلوب من الموو

 يكون فى غير محله .  فإن ما يثيره الطاعن عن قصور الحكم فى إستظهار توافر عناصر جريمة حيازة الشاى غير المعبأ و فحوى القرار الذى يحكمها

================================= 

  100صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      6440الطعن رقم  

 4500-61-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

مكررا  من قانون العقوبات لجريمة عرض الرشررررررروة على الموظف العمومى التى  465ن الحكم المطعون فيره قرد أنزل بالطاعن العقوبة المقررة فى المادة متى كرا

رض الذى أراد الطاعن تحقيقه من القانون المذكور إنما قصد به بيان الغ 461من قانون العقوبات ، و كان إيراده للمادة  40أثبتها فى حقه بعد أن أعمل حكم المادة 

لتى يلزم توافر من عرض الرشرروة على الموظف العمومى و هو الإمتناع عن أداء عمل من أعمال وظيفته و هو من بين الأغراض المشررار إليها فى تلك المادة و ا

مكررا  عقوبات مع إإتلاف الجريمة و العقوبة فى كل من  465و  461أحدهما لقيام جريمة الإرتشرراء أو عرض الرشرروة . فإن النعى على الحكم بتطبيقه المادتين 

 النصين مما لا يعرف معه أى النصين أإذت به المحكمة يكون على غير أساس . 

================================= 

  105صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      6011الطعن رقم  

 4500-60-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

بل  -ل بالرشوة من المقرر أنه لا يلزم فى جريمة الرشروة أن يكون الموظف المرشرو أو الذى عرضرت عليه الرشوة هو وحده المإتو بالقيام بجميع العمل المتص

 يكفى أن يكون له علاقة به أو أن يكون له فيه نصيب من الإإتصاو يسمح أيهما له بتنفيذ الغرض من الرشوة . 

================================= 

  161صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      6105الطعن رقم  

 4500-60-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 ع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                الموضو 



 

 

  4فقرة رقم : 

مكررا  من قانون العقوبات أن جريمة الرشررروة تتحقق فى جانب الموظف و من فى حكمه متى قبل أو  461،  461من المقرر بحسرررب المسرررتفاد من نو المادتين 

لوظيفة و لو كان حقا  . كما تتحقق أيضرا  فى شأنه و لو إرج العمل عن دائرة الوظيفة بشرط أن يعتقد الموظف طلب أو أإذ وعدا  أو عطية لأداء عمل من أعمال ا

 إطأ أنه من أعمال الوظيفة أو يزعم ذلك كذبا  بصرف النظر عن إعتقاد الراشى فيما زعم الموظف أو إعتقد . 

================================= 

  161صفحة رقم   41مكتب فنى   10سنة ل     6105الطعن رقم  

 4500-60-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ستولى عليه الراشى بغير حق من مال الدولة علم بذلك أو لم يعلم لا يغير من وصرف فعل الموظف المتهم بأنه إرتشاء أن يكون ما قبضه من مال حرام جزءا  مما إ

 لأنه لا ينظر فى وصف الوظيفة إلا بالنسبة إلى المرتشى وحده .  -أو أن يكون الراشى موظفا  مثله  -

================================= 

  161صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      6105الطعن رقم  

 4500-60-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

صاو يسمح له تإلا يشرترط فى جريمة الرشوة أن يكون الموظف هو وحده المإتو بالقيام بجميع العمل المتعلق بالرشوة بل يكفى أن يكون له فيه نصيب من الإ

 أجله .  ل الرشوة منبتنفيذ الغرض منها . و من ثم فإن إقرار المتهم فى طعنه بأنه كان وكيلا  عن الأصيل فى إنفاذ العمل المطلوب يعقد له الإإتصاو بما قب

================================= 

 4450صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4100الطعن رقم  

 4500-44-11 بتاريخ

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

 الجرائم التى يجوز من قانون الإجراءات الجنائية على كل موظف أو مكلف بإدمة عامة علم أثناء تأدية عمله أو بسرربب تأديته بوقوع جريمة من 10أوجبت المادة 

لف ناع الموظف أو المكللنيابة العامة رفع الدعوى عنها بغير شرركوى أو طلب أن يبلغ عنها فورا  النيابة العامة أو أقرب مأمور من مأمورى الضرربط القضررائى و إمت

امة يسررررتوى فى القانون مع إمتناع الموظف أو المسررررتإدم العام بإدمة عامة عن أداء واجب التبليغ عن جريمة يعتبر إإلالا  إطيرا  بواجبات الوظيفة أو الإدمة الع

التى عددت صرررور الرشررروة و جاء نصرررها فى  4501لسررنة  05من قانون العقوبات المعدلة بالقانون رقم  461عن أداء عمل من أعمال وظيفته تطبيقا  لنو المادة 

مال التى يقوم بها الموظف و كل تصررررف أو سرررلوك ينتسرررب إلى هذه الأعمال و يعد من ذلك مطلقا  من كل قيد بحيث يتسرررع مدلوله لإسرررتيعاب كل عبث يمس الأع



 

 

ر ورة من صرروواجبات أدائها على الوجه السرروى الذى يكفل دائما  أن تجرى على سررنن قويم . و قد إسررتهدف المشرررع من النو على مإالفة واجبات الوظيفة كصرر

لعقوبات مدلولا  أوسررررع من أعمال الوظيفة التى تنو عليها القوانين و اللوائح أو التعليمات بحيث تشرررررمل أمانة معدلة من قانون ا 461الرشرررروة التى عددتها المادة 

اء واجب تناع عن أدالوظيفة ذاتها . و إذ كانت أمانة الوظيفة تفرض على المسرتإدم فى مصلحة حكومية ألا يتدإل فى عمل رئيسه و أن ينأى عن السعى لديه للإم

فإذا وقع  ظف ،يلزمه به القانون ، لما قد يؤدى إليه تدإله من إفلات مجرم من المسرررئولية الجنائية و هو أمر تتأذى منه العدالة و تسرررقط عنده ذمة المو التبليغ الذى

ة " و هو بت أن رئيس مجلس المدينمنره فرإنره يعرد إإلالا  بواجبرات وظيفتره التى تفرض عليره أن يبرادر برالتبليغ عن الجرائم فور علمره بهرا . و لمرا كان الحكم قد أث

ودانى نقل فول س مكلف بإدمة عامة " و سرائق سريارته " و هو مسرتإدم فى الدرجة التاسرعة بمحافظة الشرقية " علما بسبب تأدية عملهما بإرتكاب الطاعن جريمة

ئية عنها بغير شرررررركوى أو طلب ، فإن عرض جعل على أحدهما من محافظة الشرررررررقية بدون ترإيو و هى جريمة تموينية يجوز للنيابة العامة رفع الدعوى الجنا

ن الحكم قد رشوة . و إذ كاللإإلال بواجبات الوظيفة أو الإدمة العامة بالإمتناع عن أداء واجب التبليغ عن تلك الجريمة التموينية يعد فى صرحيح القانون عرضرا  لل

ى رئيسررره لكى يمتنع عن إبلاه الشررررطة بالمإالفة التموينية و إسرررتإلصرررت من هذه الواقعة أن أثبت فى حق الطاعن أنه عرض جعلا  على السرررائق حتى يتوسرررط لد

رئيسه أن يمتنع من جانبه عن التبليغ عن تلك الجريمة لأن قبول الوساطة يقتضى حتما  و  -الغرض من عرض الجعل على السائق ينطوى فضلا  عن الوساطة لدى 

تبليغ و هو إسررررتإلاو سررررديد و سررررائغ ، ذلك بأن واجب التبليغ عن الجرائم يفرض على رئيس مجلس المدينة و على سررررائق بطريق اللزوم العقلى الإمتناع عن ال

 سيارته على السواء بالمبادرة إلى التبليغ عن المإالفة التموينية التى علم بها كل منهما بسبب تأدية عمله . 

================================= 

  510صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4001الطعن رقم  

 4500-46-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

إسرتعداده للقيام بالعمل الذى لا يدإل فى نطاق إإتصراصه لأن ذلك  الزعم بالإإتصراو يتوافر و لو لم يفصرح به الموظف صرراحة بل يكفى مجرد إبداء الموظف

 السلوك منه يفيد ضمنا  زعمه بذلك الإإتصاو . 

================================= 

  510صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4001الطعن رقم  

 4500-46-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

لغاء لمبلغ أن بوسررعه إإذا كان الحكم المطعون فيه قد دلل تدليلا  سررائغا  على صرردور الزعم بالإإتصرراو من جانب الطاعن بما أثبته فى حقه من أنه إدعى للشرراهد ا

 لقاء مبلغ الرشوة فإن ما يثيره الطاعن فى شأن القصور فى التدليل يكون مردودا  .  الأمر الصادر بنقله و زميليه

================================= 

  510صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4001الطعن رقم  

 4500-46-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 لرشوة                                الموضوع الفرعي : اركان جريمة ا 



 

 

  1فقرة رقم : 

من قانون  461تصرردى المحكمة لشرررط الإإتصرراو لبيان ما إذا كان العمل الذى طلبت الرشرروة من أجله يتصررل بأعمال وظيفة الطاعن بما يقع تحت طائلة المادة 

مكررا  من قانون العقوبات هذا التصرردى  461ى كذبا  بإإتصرراصرره به الأمر المؤثم بالمادة العقوبات ، أو أن هذا العمل لا يدإل فى نطاق وظيفته و إنما هو قد إدع

لطاعن أو ومة لهو من قبيل تمحيو الوقائع المطروحة على المحكمة بقصرد إسرتجلاء حقيقة ركن من أركان الجريمة و ليس فيه إضرافة لعناصر جديدة لم تكن معل

 محاميه أثناء المحاكمة . 

================================= 

 4411صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4054الطعن رقم  

 4500-44-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

 -فى الطلب أو القبول أو الأإذ  -مكرر من قانون العقوبات ، بين تذرع الجانى  460وذ ، المنصوو عليها فى المادة سوى الشارع فى نطاق جريمة الإتجار بالنف

هوم لا يقل س موبنفوذ حقيقى للحصررول على مزية من سررلطة عامة ، و بين تذرعه فى ذلك بنفوذ مزعوم ، فقد قدر الشررارع أن الجانى حين يتجر بالنفوذ على أسررا

الجهات  وللعقاب عنه حين يتجر به على أسرررراس من الواقع ، إذ هو حينئذ يجمع بين الغش أو الإحتيال و الإضرررررار بالثقة الواجبة فى السررررلطات العامة إسررررتحقاقا  

 ذ . الإاضعة لإشرافها ، و لا يلزم أن يكون الزعم بالنفوذ صريحا  بل يكفى أن يكون سلوك الجانى منطويا  ضمنا  على زعم منه بذلك النفو

================================= 

 4411صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4054الطعن رقم  

 4500-44-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

 لم يفرق الشارع فى سائر جرائم الرشوة بين الفائدة التى يحصل عليها الجانى لنفسه و الفائدة التى يطلبها أو يقبلها لغيره . 

================================= 

  511صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4050الطعن رقم  

 4500-46-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

، و  فى حقههذه الواقعة متى كان الحكم قد أورد واقعة الدعوى بما يفيد أن الطاعن طلب و أإذ مبلغ الرشوة نظير إعادة الشاهد إلى عمله و ساق الأدلة على ثبوت 

لمإتو وظف الكنه إنتهى فى إتام أسبابه إلى أن الطاعن عرض و قبل الوساطة فى رشوة موظف عمومى بأن تقاضى من الشاهد مبلغ الرشوة بدعوى تسليمه للم

ى الرشرررروة ، ثم قضررررى بمعاقبة الطاعن لقاء العمل على إلغاء قرار فصررررله و إعادته إلى عمله دون أن يقوم من وقائع الدعوى و أدلتها ما يوفر جريمة الوسرررراطة ف



 

 

 مكررا  " أ " من قانون العقوبات التى تنو على العقاب على جريمة الرشرروة إذا وقعت من عضررو بمجلس إدارة إحدى الشررركات المسرراهمة أو إحدى 460بالمادة 

عتبرة قانونا  ذات نظام عام أو من مدير أو مسررتإدم فى إحداها ، مما يدل الجمعيات التعاونية أو النقابات المنشررأة طبقا  للقانون أو إحدى المؤسررسررات أو الجمعيات الم

تإلاو يسرررتطاع إسرررعلى إإتلال فكرة الحكم عن عناصرررر الواقعة و عدم إسرررتقرارها فى عقيدة المحكمة الإسرررتقرار الذى يجعلها فى حكم الوقائع الثابتة بحيث لا 

 القانون عليها .  مقوماته سواء ما تعلق منها بتلك الواقعة أو بتطبيق

 ( 4500/46/1ق ، جلسة  10لسنة  4050) الطعن رقم                  

================================= 

 4610صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4560الطعن رقم  

 4500-44-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الرشوة                                الموضوع الفرعي : اركان جريمة  

  4فقرة رقم : 

 جعل القانون من مجرد طلب الرشوة من الموظف جريمة تامة . 

================================= 

   15صفحة رقم   45مكتب فنى   10لسنة      4511الطعن رقم  

 4501-64-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

ا كان مجرى قضرراء محكمة النقض على أنه يكفى لتوفر الإإتصرراو فى جريمة الرشرروة أن يكون للموظف منه نصرريب يسررمح له بتنفيذ الغرض من الرشرروة . و ل

هو الذى حرر المحضررررر الذى عرضررررت عليه الرشرررروة لتغييره و أن هذا المحضررررر لم يكن قد بت فيه نهائيا  من جانب الثابت مما أورده الحكم أن مفتش التأمينات 

م المطعون ن الحكالمصلحة التابع لها هذا الموظف وقت عرض الرشوة عليه و هو ما يتوافر به الإإتصاو الذى يسمح له بتنفيذ الغرض المقصود من الرشوة ، فإ

 المتهمين إستنادا  إلى أن إإتصاو الموظف قد إنتهى بمجرد رفع محضره إلى رئيسه يكون قد أإطأ فى تطبيق القانون مما يتعين معه نقضه . فيه إذ قضى ببراءة

 ( 4501/4/1ق ، جلسة  10لسنة  4511) الطعن رقم                       

================================= 

  416صفحة رقم   45مكتب فنى   10لسنة      1641الطعن رقم  

 4501-64-15بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

مكررا  من قانون  465المنصررروو عليها فى المادة إن إإتصررراو الموظف بالعمل الذى طلب إليه أداؤه ، أيا  كان نصررريبه فيه ، ركن فى جريمة عرض الرشررروة 



 

 

 العقوبات . و من ثم فإنه يتعين إثباته بما ينحسم به أمره و إاصة عند المنازعة فيه .

================================= 

  111صفحة رقم   45مكتب فنى   11لسنة      6605الطعن رقم  

 4501-61-45بتاريخ 

               الموضوع : رشوة       

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

مكررا  من قانون العقوبات التوسع فى مدلول الرشوة حتى تشمل حالة إستعمال النفوذ الحقيقى أو المزعوم للحصول  460إستهدف الشارع بما نو عليه فى المادة 

 ل فى مقابلها على مزية ما من أية سرررررلطة عامة ، و بذلك تتحقق المسررررراءلة حتى و لو كان النفوذ مزعوما  . و الزعم هنا هو مطلق القول دونأو محاولة الحصرررررو

من قانون  461 إشرررررتراط إقترانه بعناصرررررر أإرى أو وسرررررائل إحتيالية ، فإن كان الجانى موظفا  عموميا  و جب توقيع عقوبة الجناية المنصررررروو عليها فى المادة

مكررا  عقوبات . و ذلك على إعتبار أن الوظيفة العامة ليست ركنا  فى الجريمة و إنما  460العقوبات و إلا وقعت عقوبة الجنحة المنصوو عليها فى عجز المادة 

 ظرف مشدد للعقوبة .

================================= 

  111رقم صفحة   45مكتب فنى   11لسنة      6605الطعن رقم  

 4501-61-45بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

 الإرتشاء .تتحقق جريمة عرض الوساطة فى الرشوة بتقديم الجانى إلى صاحب الحاجة عارضا  عليه التوسط لمصلحة لدى الغير فى 

 ( 4501/1/45ق ، جلسة  11لسنة  05) الطعن رقم                         

================================= 

  151صفحة رقم   45مكتب فنى   11لسنة      6100الطعن رقم  

 4501-61-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

على الإإلال بواجبات الوظيفة كغرض من أغراض الرشوة ، و جعله بالنسبة إلى  -التى عددت صور الرشوة  -من قانون العقوبات  461نو الشرارع فى المادة 

عمل من أعمال الوظيفه . و قد جاء التعبير بالإإلال بواجبات الوظيفة مطلقا  من التقييد بحيث يتسرع مدلوله لإستيعاب  الموظف و من فى حكمه أسروة بإمتناعه عن

 أن يكفل لها دائما  كل عبث يمس الأعمال التى يقوم بها الموظف و كل تصرف أو سلوك ينتسب إلى هذه الأعمال و يعد من و اجبات أدائها على الوجه السوى الذى 

نو فة التى ترى على سنن قويم . و قد إستهدف المشرع من النو على مإالفة و اجبات الوظيفة كصورة من صور الرشوة مدلولا  عاما  أوسع من أعمال الوظيتج

ف قيام به يجرى عليه و صرررررررعليها القوانين و اللوائح و التعليمات بحيث تشرررررررمل أمانة الوظيفة ذاتها ، فكل إنحراف عن واجب من تلك الواجبات أو إمتناع عن ال



 

 

يه الجعل لهذا الإإلال بواجبات الوظيفه الذى عناه الشررررررارع فى النو ، فإذا تعاطى الموظف جعلا  على هذا الإإلال كان فعله إرتشررررررراء ، و يكون من عرض عل

من قانون العقوبات ما دامت الرشوة  461هو ما تؤكده المادة الغرض راشيا  مستحقا  للعقاب . و لا يتغير حكم القانون و لو كان الإإلال بالواجب جريمة فى ذاته و 

 قد قدمت إلى الموظف كى يقارف تلك الجريمة أثناء تأدية و ظيفته و فى دائرة الإإتصاو العام لهذه الوظيفة .

================================= 

  151صفحة رقم   45مكتب فنى   11لسنة      6100الطعن رقم  

 4501-61-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

سمح ا إتصال يهليس من الضررورى فى جريمة الرشوة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف أداؤها داإلة فى نطاق الوظيفة مباشرة ، بل يكفى أن يكون له ب

 ن المال على ساعبتنفيذ الغرض المقصرود من الرشروة ، و أن يكون الراشرى قد إتجر معه على هذا الأساس ، و لما كان الثابت فى حق الطاعن أنه عرض مبلغا  م

تظهر أن من عمل الساعى نقل الأفلام بين مكتبة لسرقة أحد الأفلام الموجودة فى أستوديو مصر ، و كان الحكم المطعون فيه قد إس -و هو موظف عام  -بالتلفزيون 

لى هذا الإعتبار الطاعن ع التليفزيون و بين الأستوديو و هو قدر من الإإتصاو يسمح له بتنفيذ الغرض المقصود من الرشوة أيا  كانت الجهة المالكة للفيلم ، و دان

 ، فإنه يكون قد طبق القانون على واقعة الدعوى تطبيقا  صحيحا  .

 ( 4501/1/4ق ، جلسة  11لسنه  100) الطعن رقم                     

================================= 

  010صفحة رقم   45مكتب فنى   11لسنة      6011الطعن رقم  

 4501-60-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

                     الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة             

  1فقرة رقم : 

حقا  أو غير حق ،  الأصل أنه متى كان الموظف مإتصا  بالعمل فإن الجانى يؤاإذ على الرشوة بغض النظر عما إذا كان العمل أو الإامتناع المطلوب من الموظف

ظالم قام به المإبران لضبطهما له هو و زميله فى غير الأحوال المصرح و من ثم فلا محل لما يثيره الطاعن من أن عرض مبلغ الرشوة إنما كان بقصد درء عمل 

 بها فى القانون .

 ( 4501/0/1ق ، جلسة  11لسنة  011) الطعن رقم                      

================================= 

  001صفحة رقم   45مكتب فنى   11لسنة      4416الطعن رقم  

 4501-60-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 



 

 

 . لغ تسلم المبتنعقد جريمة الرشوة بالإتفاق الذى يتم بين الراشى و المرتشى و لا تبقى بعد ذلك إلا إقامة الدليل على هذا الإتفاق و تنفيذ مقتضاه ب

================================= 

  111صفحة رقم   45مكتب فنى   11لسنة      4450الطعن رقم  

 4501-46-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

را  من قانون العقوبات لتطبيقها أن يطلب الفاعل لنفسرررررهم أو لغيره أو يقبل أو يأإذ وعدا  أو عطيه تذرعا  بنفوذه الحقيقى أو المزعوم مكر 460إذ إشرررررترطت المادة 

لا . فطلبها بغرض الحصررررول على  مزية للغير من أية سررررلطة عامة ، فقد دل ذلك على أن المشرررررع قد سرررراوى فى هذه الجريمة بين قبول العطيه و أإذها و بين 

نفيذها أو بدءا  فى تيشررررترط لتحققها قبول العطية أو أإذها فحسررررب بل أن مجرد طلب العطية تتوافر به هذه الجريمة بتمامها ، و لا يعتبر هذا فى صررررحيح القانون 

 شروعا  فيها . 

 ( 4501/46/41ق ، جلسة  11لسنة  4450) الطعن رقم                 

================================= 

  160صفحة رقم   45مكتب فنى   11لسنة      4060الطعن رقم  

 4501-46-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

مكررا  من قانون العقوبات ، و  460المحاكمة على أسررررراسرررررها هى الجريمة المعاقب عليها بالمادة متى كانت الجريمة التى رفعت بها الدعوى على المتهم و جرت 

ضرررى التى دانته المحكمة بها بمقت -القائمة على الإتجار بالوظيفة  -الإاصررة بإسرررتغلال النفوذ و هى تإتلف فى أركانها و عناصررررها  القانونية عن جريمة الرشررروة 

من قانون العقوبات ، و كان التغيير الذى أجرته المحكمة فى التهمة على النحو المتقدم ليس مجرد تغيير فى وصرررف الأفعال المسرررندة  مكررا   461،  461المادتين 

ى التهمة ف قيقته تعديلإلى المتهم فى أمر الإحالة مما تملك محكمة الجنايات إجراءه فى حكمها إسررررباغا  للوصررررف القانونى الصررررحيح لتلك الأفعال ، و إنما هو فى ح

مكررا  من قانون  461،   461ذاتها يتضرررررمن إسرررررناد عنصرررررر جديد إلى الواقعة التى وردت فى أمر الإحالة هو الإتجار بالوظيفة على النحو الوارد فى المادتين 

لى لمتهم إليه و منحه أجلا  لتحضرررير دفاعه بناء عالعقوبات ، و هو تغيير لا تملك المحكمة إجراء إلا فى أثناء المحاكمة و قبل الحكم فى الدعوى و  يشرررترط تنبيه ا

 من قانون الإجراءات الجنائية . 161التعديل الجديد إذا طلب ذلك عملا  بالمادة 

================================= 

   15صفحة رقم   14مكتب فنى   15لسنة      4061الطعن رقم  

 4506-64-44بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 



 

 

واقعة يانا  لورده الحكم بلا جدوى مما يثيره الطاعن من إلو التحقيقات من أى دليل على أنه زعم أن له إإتصاصا  بالعمل الذى طلب الرشوة من أجله ، ذلك بأن ما أ

مكررا  من  461،  461مكررا  من قانون العقوبات ، و لئن أإطأ الحكم فى تطبيقه المادتين  460الدعوى تتوافر به عناصررر الجريمة المنصرروو عليها فى المادة 

مكررا  ، و من ثم  460منصررروو عليها فى المادة قانون العقوبات على واقعة الدعوى ، إلا أن العقوبة التى قضرررى بها تدإل فى نطاق العقوبة المقررة للجريمة ال

 فلا مصلحة للطاعن فيما يثيره فى هذا الشأن . 

================================= 

  166صفحة رقم   14مكتب فنى   15لسنة      4006الطعن رقم  

 4506-61-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 جريمة الرشوة                                 الموضوع الفرعي : اركان 

  4فقرة رقم : 

مكررا  من قانون العقوبات ، أن يكون صرررادقا  كاملا  يغطى  460إنه يشررترط فى الإعتراف الذى يؤدى إلى إعفاء الراشررى أو الوسرريط من العقوبة وفقا  لنو المادة 

ون نقو أو تحريف ، و أن يكون حاصلا  لدى جهة الحكم حتى تتحقق فائدته ، فإذا حصل الإعتراف لدى جميع وقائع الرشروة التى إرتكبها الراشرى أو الوسريط ، د

 جهة التحقيق ثم عدل عنه لدى المحكمة ، فلا يمكن أن ينتج الإعفاء . 

================================= 

  166صفحة رقم   14مكتب فنى   15لسنة      4006الطعن رقم  

 4506-61-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

لرشرروة على مإالفة واجبات الوظيفة كصررورة من صررور ا 4501لسررنة  05من قانون العقوبات المعدلة بالقانون رقم  461إسررتهدف المشرررع من النو فى المادة 

 مدلولا  أوسع من أعمال الوظيفة التى تنو عليها القوانين و اللوائح و التعليمات بحيث تشمل أمانة الوظيفة ذاتها . 

================================= 

  166صفحة رقم   14مكتب فنى   15لسنة      4006الطعن رقم  

 4506-61-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

سمح ي بها إتصال ليس من الضرورى فى جريمة الرشوة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف أداؤها ، داإلة فى نطاق الوظيفة مباشرة ، بل يكفى أن يكون له

 بتنفيذ الغرض المقصود من الرشوة ، و أن يكون الراشى قد إتجر معه على هذا الأساس . 

================================= 



 

 

  166صفحة رقم   14مكتب فنى   15لسنة      4006الطعن رقم  

 4506-61-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 يمة الرشوة                                الموضوع الفرعي : اركان جر 

  1فقرة رقم : 

ة ل كمية من القصب بالسيارإذا كان الحكم قد أثبت فى حق الطاعن أنه وعد المتهم الأول ، السائق بوزارة السد العالى و هو موظف عام ، بمنحه مبلغا  من المال لنق

متهم الأول هو قيادة تلك السيارة ، و هو قدر من الإإتصاو يسمح له بتنفيذ الغرض المقصود من الرشوة الحكومية المإصو لقيادتها و إستظهر الحكم أن عمل ال

لسررعي ينأى عن ا ، و كانت أمانة الوظيفة تفرض على سررائق السرريارة الحكومية ألا يسررتعملها إلا فى الغرض المإصررصررة له قضرراء مصررالح الجهة التابع لها ، و أن

 من قانون العقوبات .  461إصية ، فإن ما وقع من هذا السائق يعد إإلالا  بواجبات وظيفته فى حكم المادة لإستغلالها لمصلحته الش

================================= 

  166صفحة رقم   14مكتب فنى   15لسنة      4006الطعن رقم  

 4506-61-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 رعي : اركان جريمة الرشوة                                الموضوع الف 

  0فقرة رقم : 

ه و إستغلاله بوظيفت يتحقق القصرد الجنائى فى جريمة الرشروة بمجرد علم الراشرى بصفة المرتشى ، و أن الرشوة التى عرضها أو قدمها إليه ، مقابل إتجار الأإير

 إياها . 

================================= 

  145صفحة رقم   14مكتب فنى   15لسنة      4101الطعن رقم  

 4506-61-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ف ظاهر الموظمتى كان مرد التعديل فى مقدار المبلغ موضرروع جريمة عرض الرشرروة ، هو قصررره على المبلغ المدفوع يوم ضرربط الواقعة دون المبلغ كله الذى ت

ذاتها نت مطروحة بالجلسة ، و هى ببطلبه و بغير أن يتضرمن التعديل إسرناد واقعة مادية أو إضافة عناصر جديدة إلى الواقعة المادية المبينة بأمر الإحالة و التى كا

بيه تزم فى مثل هذه الحالة بتنالواقعة التى إتإذها الحكم أسررراسرررا  لقضرررائه بالإدانة ، فإنه لا محل لما يثيره الطاعن من دعوى الإإلال بحق الدفاع ، إذ المحكمة لا تل

 المتهم أو المدافع عنه إلى ما أجرته من تعديل فى الوصف . 

================================= 

  011صفحة رقم   14مكتب فنى   15لسنة      4510الطعن رقم  

 4506-61-60بتاريخ 



 

 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

 فقرة رقم : أ 

و قد نظرت  4505من أبريل سرررنة  40حضرررروا جلسرررة  -الذى لم يطعن  -أن جميع المتهمين عدا المتهم الأول  ( إذا كان الثابت من محاضرررر جلسرررات المحاكمة4

الى ، و افعة لليوم التالمحكمة الدعوى فى حضرورهم و إسرتمعت لدفاع الطاعنين و بعد أن إسرتوفيا دفاعهما إنتهيا إلى طلب البراءة ، أمرت المحكمة بإستمرار المر

مطعون لضر جميع المتهمين عدا الطاعنين و المتهم الأول ، و تولى الدفاع عن الحاضرين تفنيد التهم المسندة إليهم ، ثم أصدرت المحكمة حكمها افى هذه الجلسة ح

 فيه ، فإن هذا الحكم يكون حضوريا  بالنسبة للطاعنين .

 ، و إعتبار الحكم حضوريا  أو غيابيا  فرع من هذا الأصل . ( من البداهة ذاتها أن حضور الإصم أمام المحكمة أمر واقع و غيابه كذلك1   

يتم دفاعه أو  و ( يعتبر الحكم الصرادر من محكمة الجنايات فى جناية ، حضروريا  بالنسبة إلى الإصم الذى يمثل فى جلسة المحاكمة و تسمع البينة فى حضرته1   

 يسعه أن يتمه بصرف النظر عن موقف غيره من الإصوم .

لى غيره الدعوى بالنسبة إ ( إن العبرة فى تمام المرافعة بالنسبة للمتهم ، هى بواقع حالها و ما إنتهت إليه ، أعلن هذا الواقع فى صورة قرار أو لم يعلن ، أجلت1   

إلى المرافعة لسررررماعه . و إذ كان ما تقدم ، و  من الإصرررروم لإتمام دفاعه أو لم تؤجل ، ما دامت المحكمة لم تحتفظ له بإبداء دفاع جديد ، و لم تأمر بإعادة الدعوى

هذا الوصف  و لا يزيل كان الواقع أن القضرية قد سرمعت بيناتها بحضرور الطاعنين و إسرتوفى الدفاع عنهما مرافعته ، فإن الإجراء بالنسبة إليهما يكون حضوريا  ،

اعنان فى الجلسة التالية التى أجلت إليها الدعوى فى  مواجهتهما لسماع دفاع غيرهما من أن يكون سرواهما من المتهمين لم يسرتوفوا بعد دفاعهم ، أو أن يتإلف الط

هما ، لأن المحكمة أولتالمتهمين ، فإن ذلك من جانبهما تفريط فى واجب السررهر على دعواهما لا يلومان فيه إلا نفسرريهما ، و لا يإولهما النعى على المحكمة بشررئ 

 توليه حماية لحق الدفاع . كل ما أوجب القانون عليها أن

يما حاكمته عنها ، لاس( إن الدعوى الموجهة بإجراء واحد قد تنحل فى الواقع إلى عدة دعاوى ، تنفرد كل منها بمتهم بعينه بالنسبة لتهمة أو تهم محددة تجرى م0   

شركات القطاع العام ، مستقل عما إتهم به غيرهم من المتهمين من إإفاء أن ما أسرند إليه الطاعنين و المتهم الأول من إسرتيلاء بدون وجه حق على مال شركة من 

 لهذا المال . 

ا ، لأن ( لا محل لما طلبه الدفاع عن الطاعنين من وقف نظر الطعن إتنظارا  لما عسرررررى أن يكون لمحكمة الجنايات من رأى فى وصرررررف الحكم الصرررررادر منه0   

 لمحكمة و تفصل حكمه و لا يصح أن تنتظر فيه قضاء لسواها . تحرى هذا الوصف من القانون الذى تبينه ا

من قانون الإجراءات الجنائية ، يتعين بالمكان الذى وقعت فيه الجريمة ، أو الذى يقيم فيه المتهم ، أو الذى يقبض عليه  140( إن الإإتصررراو بحسرررب المادة 0   

 تصاو المحكمة بنظر الدعوى و لا تفاضل بينها . فيه ، و هذه الأماكن الثلاثة قسائم متساوية فى إيجاب إإ

عل و أثر فهو إمتداد لهذا الف ( الإستيلاء على مال الدولة يتم بإنتزاع المال إلسة أو حيلة أو عنوة ، أما إتصال الجانى أو الجناة بعد ذلك بالمال المستولى عليه ،1   

 هذا الفعل . من  آثاره . و إذ كان ذلك ، و كان الإستيلاء قد تم فى دائرة محكمة معينة ، فإنها تإتو بنظر الدعوى عن 

ن النقض ، مشروط بأ ( لئن كان إإتصاو المحكمة الجنائية بنظر الدعوى من جهة مكان وقوع الجريمة متعلقا  بالنظام العام ،  إلا أن الدفع بعدمه أمام محكمة5   

ولا  بينها الحكم تثبت الإإتصرراو إلى المحكمة التى أصرردرتهيكون مسررندا  إلى وقائع أثبتها الحكم المطعون فيه و لا يقتضررى تحقيقا  موضرروعيا  و كانت الواقعة كما 

 تنفيه طبقا  للمناط المتقدم ، فإن الدفع بعدم الإإتصاو يكون غير سديد . 

مين فى تطبيق مولع( رأى الشارع إعتبار العاملين بالشركات التى تساهم الدولة أو إحدى الهيئات العامة فى مالها بنصيب بأية صفة كانت فى حكم الموظفين ا46  

من قانون العقوبات سريانه على جرائم الباب الرابع من  445و أوجب بالمادة  444جريمتى الرشروة و الإإتلاس فأورد نصرا  مسرتحدثا  فى باب الرشروة هو المادة 

لتوسرررررررع فى تحديد مدلول الموظف العام فى جريمة التى طبقهرا الحكم المطعون فيه ، و هو بذلك إنما دل على إتجاهه إلى ا 441الكتراب الثرانى المتضرررررررمن المرادة 

جة عت أشكالها، و أيا  كانت درالإستيلاء بدون وجه حق ، و أورد معاقبة جميع فئات العاملين فى الحكومة و الجهات التابعة لها فعلا  و الملحقة بها حكما  ، مهما تنو

فى حكم الموظفين  4501لسررنة  4116إعتبر البند السررادس فى هذه المادة المضررافة بالقانون رقم الموظف أو من فى حكمه و أيا  كان نوع العمل المكلف به ، و قد 

لهيئات العامة العمومين ، أعضرراء مجالس إدارة و مديرى و مسررتإدمى المؤسررسررات و الشررركات و الجمعيات و المنظمات و المنشررأت ، إذا كانت الدولة أو إحدى ا

 كانت . تساهم فى مالها بنصيب ما بأية صفة

من  01 ادة( لا محل للإسرتدلال بإنحسرار صرفة الموظف العام عن موظفى الشركات فى موطن الحماية التى أسبغها المشرع على الموظفين العموميين فى الم44  

راد الشارع و لا يمتد إلى غيره ، و لا قياس قانون الإجراءات الجنائية فى شأن رفع الدعوى الجنائية ، إذ المناط فى قيام هذه الصفة ، الموطن الذى إنصرف إليه م



 

 

 فى هذا الصدد . 

من قانون العقوبات ، و إن كان الشررارع قد ربط لها حدا  أدنى لا يقل عن إمسررمائة جنيه ، إلا أنها من  441( من المقرر أن الغرامة التى نصررت عليها المادة 41  

انون سررالف الذكر ، و بالتالى يكون المتهمون أيا  كانت صررفاتهم متضررامنين فى الإلتزام بها ، ما لم ينو فى من الق 11الغرامات النسرربية التى أشررارت إليها المادة 

مطلقة شرراملة  11من قانون العقوبات ألزم بها الجانى بصررفة عامة دون تإصرريو ، و جاءت عبارة المادة   441الحكم على إلافه ، ذلك بأن المشرررع فى المادة 

لنسبية اء دون تقييد بأن يكون من حكم بها عليه موظفا  أو من فى حكمه لما كان ذلك ، فإن ما يقوله الطاعن الثانى عن عدم إنعطاف حكم الغرامة للفاعلين أو الشركا

 عليه لكونه غير موظف ، شريكا  لا فاعلا  ، لا يتفق و صحيح القانون . 

 مة النسبية الواجب القضاء بها . ( إن ضبط الأشياء المإتلسة "إطارات" لا شأن له بالغرا41  

ا فى الإثبات ه( من المقرر أن الإعتراف فى المسائل الجنائية عنصر من عناصر الإستدلال التى تملك محكمة الموضوع كامل الحرية فى تقدير صحتها و قيمت41  

 نت إلى صدقه و  مطابقته للواقع و إن عدل عنه فى مراحل أإرى . ، و لها فى سبيل ذلك أن تأإذ بإعتراف المتهم فى أى دور من أدوار التحقيق ، متى إطمأ

أن يثير أمام  ( إذا كران الحكم قرد أورد مؤدى الإعترافرات التى عول عليهرا فى الإدانرة ، و قرال بصررررررردورهرا عن طواعية و إإتيار ن فإنه لا يقبل من الطاعن40  

 محكمة النقض . 

لسررات المحاكمة أن الدفاع عن الطاعن الثانى لم يدفع ببطلان الإعتراف الصررادر منه و لم يقل أنه كان وليد إكراه ، و ( متى تبين من الرجوع إلى محاضررر ج40  

ى هذه الإعتراف مما كل ما قاله هذا الدفاع عنه فى هذا الصرررردد هو أن الإعترافات الموجودة فى الدعوى " إعترافات غير سررررليمة " دون أن يبين وجه ما ينعاه عل

ا يمكن أن ، و كل م فى سررلامتها ، فإنه لا يمكن القول بأن هذه العبارة المرسررلة التى سرراقها ، تشرركل دفعا  ببطلان الإعتراف أو تشررير إلى الإكراه المبطل له يشرركك

 تنصرف إليه ، هو التشكيك فى الدليل المستمد من الإعتراف ، توصلا  إلى عدم تعويل المحكمة عليه . 

 ( 4506/1/0ق ، جلسة  15لسنة  4510) الطعن رقم                  

================================= 

  151صفحة رقم   14مكتب فنى   16لسنة      6455الطعن رقم  

 4506-61-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

     الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                             

  4فقرة رقم : 

من قانون العقوبات ، أنه إذا توافر إتفاق بين الموظف و صاحب المصلحة على إمتناع الموظف عن أداء عمل معين  460،  461،  461إن مفاد نصوو المواد 

ل أو أن يكون العطاء لاحقا  عليه عقوبات ، يستوى فى ذلك أن يكون العطاء سابقا  أو معاصرا  للإمتناع أو الإإلا 461أو للإإلال بواجبات وظيفته ، إنطبقت المادة 

يفة ، لالة تعمد الإإلال بواجب الوظ، ما دام الإمتناع أو الإإلال كان تنفيذا  لإتفاق سرررابق ، إذ أن نية الإتجار بالوظيفة فى هذه الحالة تكون قائمة منذ بداية الأمر بد

ن يسبقه إتفاق مع الراشى على أداء العمل أو الإمتناع عنه أو الإإلال ، ثم طالب بمكافأته ، أما إذا أدى الموظف عمله أو إمتنع عنه أو أإل بواجبات الوظيفة دون أ

 من قانون العقوبات . 460إنطبقت المادة 

================================= 

  040صفحة رقم   14مكتب فنى   16لسنة      6115الطعن رقم  

 4506-61-45بتاريخ 

               الموضوع : رشوة       

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 



 

 

الكتاب الثانى  و الرابع منرأى المشرررع إعتبار العاملين بالشررركات المؤممة ، فى حكم الموظفين أو المسررتإدمين العامين فى تطبيق الجرائم الواردة بالبابين الثالث 

من قانون العقوبات فقرة مستحدثة نصت على أنه يعد فى  444إلى المادة  4501لسنة  416حين أضراف بالقانون رقم  -و من بينها الرشروة  -ن العقوبات من قانو

ن ما تقدم ، و انت . و إذ كاحكم الموظفين العموميين فى تطبيق الجرائم المشار إليها ، مستإدموا الشركات التى تساهم الدولة فى رأس مالها بنصيب ما بأية صفة ك

عية و الأجر التب كانت العلاقة القانونية التى ربطت بين الطاعن و شرركة أوتوبيس شررق الدلتا فيما أورده الحكم من شرروطها ، هى علاقة عمل لتوافر إصريصرتى

ى فى هذا الإصرررروو أن يكون عقد العمل محدد المدة أو غير اللتين تميزان عقد العمل ، فإنه يكون فى حكم الموظفين العامين فى مجال جريمة الرشرررروة ، يسررررتو

 محددها . 

================================= 

  040صفحة رقم   14مكتب فنى   16لسنة      6115الطعن رقم  

 4506-61-45بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

تنفيذ يسرررمح ب لا يشرررترط فى جريمة الرشررروة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف أداؤها داإلة فى نطاق الوظيفة مباشررررة بل يكفى أن يكون له نصررريب فيها

 ة قد إتجر معه على هذا الأساس . الغرض منها ، و أن يكون من عرض الرشو

================================= 

  040صفحة رقم   14مكتب فنى   16لسنة      6115الطعن رقم  

 4506-61-45بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1: فقرة رقم 

و هو ما تتوافر به أركان جريمة طلب الرشرررررروة و كانت  4500فبراير سررررررنة  40متى كان الثابت من الحكم المطعون فيه أن الطاعن طلب الرشرررررروة حوالى يوم 

تيش قد فإن القول بأن الإذن بالتفالإجراءات التالية بما فيها إذن التفتيش تهدف إلى القبض على الطاعن و هو يتسرررلم الرشررروة ، و هى واقعة لاحقة لطلب الرشررروة ، 

 صدر عن جريمة رشوة مستقبلة ، يكون بعيدا  عن محجة الصواب .

================================= 

 4616صفحة رقم   14مكتب فنى   16لسنة      4414الطعن رقم  

 4506-46-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 ان جريمة الرشوة                                الموضوع الفرعي : ارك 

  4فقرة رقم : 

مكررا  من قانون العقوبات ، و على ما جرى به قضاء محكمة النقض ، التوسع فى مدلول الرشوة حتى تشمل حالة  460إسرتهدف الشارع بما نو عليه فى المادة 

ول فى مقابلها على مزية ما من أية سرررلطة عامة ، و بذلك تتحقق المسررراءلة حتى و لو كان النفوذ إسرررتعمال النفوذ الحقيقى أو المزعزم للحصرررول أو محاولة الحصررر

الجناية المنصرروو  مزعوما  ، و الزعم هنا هو مطلق القول دون إشررتراط إقترانه بعناصررر أإرى أو وسررائل إحتيالية ، فإن كان موظفا  عموميا  وجب توقيع عقوبة



 

 

مكررا  من القانون المذكور ، و إذ كان ما تقدم و  460ن العقوبات ، و إلا وقعت عقوبة الجنحة المنصررررررروو عليها فى عجز المادة من قانو 461عليهرا فى المادة 

 كان الحكم المطعون فيه قد إلتزم هذا النظر فإنه يكون قد طبق القانون تطبيقا  صحيحا  . 

================================= 

  101صفحة رقم   11مكتب فنى   11لسنة      6610الطعن رقم  

 4501-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

ف العمومى بالقول الصريح بل يكفى أن يكون قد قام بفعل لا يشرترط القانون لتحقق جريمة عرض الرشروة أن يكون صاحب الحاجة قد عرض الرشوة على الموظ

و اضرحا  من ملابسات الدعوى و قرائن  -و هو شرراء ذمة الموظف  -الإعطاء أو العرض دون أن يتحدث مع الموظف ما دام قصرده من هذا الإعطاء أو العرض 

يه من أن التقارير الطبية التى قدمها المتهم قد أفادت بعجزه عن سررماع حديث الضررابط الأحوال فيها . و من ثم فإنه ليس من شرأن ما إسررتطرد إليه الحكم المطعون ف

و إستقلال محكمة الموضوع بحرية التقدير فيه أن ينفى واقعة عرض الرشوة على ضابط المباحث على الصورة التى أثبتها وكيل النيابة فى  -بفرض صحته  -إليه 

 محضره و جرت بها شهادة الضابط .

================================= 

  000صفحة رقم   11مكتب فنى   11لسنة      6406الطعن رقم  

 4501-60-14بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

على أنه " يعتبر مرتشرررريا  و يعاقب بنفس العقوبة المنصرررروو عليها فى المادة  4501لسررررنة  416لعقوبات المعدلة بالقانون مكررا  من قانون ا 461نصررررت المادة 

ه " مما " كل موظف عمومى طلب لنفسه أو لغيره أو قبل أو أإذ وعدا  أو عطية لأداء عمل يعتقد إطأ أو يزعم أنه من أعمال وظيفته أو للإمتناع عن461السابقة " 

عمل من أعمال اده إشررتراط الشررارع لأن يكون زعم الموظف بإإتصرراصرره بالعمل الذى طلب الجعل أو أإذه لأدائه أو للإمتناع عنه صررادرا  على أسرراس أن هذا المف

ة التى إنتحلها المطروحة إذ الوظيف كما هو الحال فى الدعوى -وظيفته الحقيقية أما الزعم القائم على إنتحال صرفة وظيفة منبتة الصلة بالوظيفة التى يشغلها الجانى 

اسررررين كن المتهم هى وظيفة ملاحظ بالبلدية للإشررررراف على الإشررررتراطات الصررررحية و الرإو الإاصررررة بالمحلات العامة فى حين أن وظيفته الحقيقية هى رئيس

من قانون العقوبات بإنتحال  110المعاقب عليها طبقا  للمادة فلا تتوافر بهذا الزعم جريمة الرشررررروة التى نو عليها القانون بل يكون جريمة النصرررررب  -بالمحافظة 

نعى عليه ىء ، و يكون الالجانى لصفة غير صحيحة . و لما كان الحكم المطعون فيه قد إلتزم هذا النظر فيما أقام عليه قضاءه فإنه لا يكون قد إالف القانون فى ش

 فى غير محله . 

 ( 4501/0/14ق ، جلسة  11لسنة  406) الطعون رقم                       

================================= 

  515صفحة رقم   11مكتب فنى   11لسنة      6110الطعن رقم  

 4501-44-44بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     



 

 

                         الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة         

  4فقرة رقم : 

ذ من ه . و يؤإالأصررل فى قواعد التفسررير أن الشررارع إذا ما أورد مصررطلحا  معينا  فى نو ما لمعنى معين وجب صرررفه لهذا المعنى فى كل نو آإر يرد عليه في

 -تشريعية لهذه المادة ، و إيرادها مع مثيلاتها فى باب بذاته من الكتاب الثانى مكررا  ثانيا  من قانون العقوبات و ما كشفت عنه الأعمال ال 465وضوح عبارة المادة 

 460المادة و هو الباب الثالث الإاو بالرشررروة إنه و إن كانت الجريمة المسرررتحدثة ذات كيان إاو ، يغاير جريمة الوسررريط فى الرشررروة المنصررروو عليها فى 

شررررارع الأفعال المادية المكونة لها بجريمة الرشرررروة فإنه يلزم لقيام تلك الجريمة المسررررتحدثة أن يأتى الجانى فعله فى مكررا  من قانون العقوبات إلا أنه و قد قرن ال

موظف يراد منه المهد الأول للرشرررروة و هو عليم بوجود حقيقى لموظف عام أو من فى حكمه ، و بوجود عمل حقيقى أو مزعوم أو مبنى على إعتقاد إاطئ لهذا ال

جرد ليس بم الإمتناع عنه ، و بوجود حقيقى لصاحب حاجة لهذا العمل ، و يلزم فوق ذلك أن تكون إرادة الجانى على هذا الأساس قد إتجهت فى الحقيقة وأداؤه أو 

ى لعمد إلى الإفصاح عن ذلك ف الزعم إلى إتيان فعل عرض الرشوة أو قبول الوساطة فيها ، ذلك بأنه لو أراد الشارع مد التأثيم فى هذه الجريمة إلى مجرد الزعم ،

مكررا  من تأثيم زعم الموظف أن العمل من أعمال وظيفته و ليس يجوز القياس أو التوسع فى التفسير ، لأنه فى مجال  461على غرار سنته فى المادة  -صراحة 

 وجه لإقامة الدعوى الجنائية قد أثبت بما أورده من أدلة سائغة أن الصرادر من مسرتشرار الإحالة بأن لا -التأثيم محظور . لما كان ذلك ، و كان الأمر المطعون فيه 

فى صورة  -تفى معه قصرد المطعون ضردهما لم يتصررف البتة إلى الإتصرال بالطرف الآإر المزمع إرشرائه و أنهما إنما قصردا الإسرتئثار بالمبلغ لنفسريهما ، بما ين

 مكررا  ثانيا  من قانون العقوبات ، فإن الأمر المطعون فيه يكون قد أصاب صحيح القانون . 465لمادة الركن المعنوى للجريمة المنصوو عليها فى ا -الدعوى 

 ( 4501/44/44ق ، جلسة  11لسنة  110) الطعن رقم                  

================================= 

 4610صفحة رقم   11مكتب فنى   11لسنة      6161الطعن رقم  

 4501-44-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

فعل الإعطاء بم لا يشترط القانون لتحقيق جريمة الرشوة أن يكون صاحب الحاجة قد عرض الرشوة على الموظف العمومى بالقول الصريح بل يكفى أن يكون قد قا

واضررحا  من ملابسررات الدعوى و قرائن الأحوال  -و هو شررراء ذمة الموظف  -أو العرض دون أن يتحدث مع الموظف ما دام قصررده من هذا الإعطاء أو العرض 

ديث الضررررررابط إليه و ما تقدم به من فيها ، و من ثم فإنه لا جدوى للطاعن فيما يثيره فى شررررررأن إلتفات الحكم عن الرد على دفاعه القائم على عجزه عن سررررررماع ح

 مستندات تأييدا  له .

 ( 4501/44/10ق ، جلسة  11لسنة  161) الطعن رقم                      

================================= 

  051صفحة رقم   11مكتب فنى   06لسنة      1165الطعن رقم  

 4514-60-64بتاريخ 

         الموضوع : رشوة             

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

أن الثابت من  لما كان الحكم قد عرض لما تمسررررك به الدفاع عن الطاعن من أن طلب الرشرررروة لا محل أو سرررربب له بعد أن ألغيت المناقصررررة و رد عليه بقوله : "

بناء على مذكرة قسررررم المشررررتريات الموقع عليها من المدير و المتهم إلغاء المناقصررررة بالنسرررربة " ...... " لقلة  4500/5/41بجلسررررة  الأوراق أن لجنة البت قررت

"  ممارسرررة لتوريد العطاءات و إعادة الشرررراء بطريق الممارسرررة أمام لجنة البت لإتاحة الفرصرررة أمام أكبر عدد ممكن ، و من ثم يكون السررربب متحققا  و هو وجود



 

 

مكررا  عقوبات متوافرة الأركان فى حق المتهم و ذلك بطلبه و  461الحصير " يمكن لأى من الموردين الدإول فيها و تكون الجريمة المنصوو عليها فى المادة 

س إلا مقابل إسررتغلال وظيفته " . لما أإذه مبلغ الرشرروة لأداء عمل زعم أنه من إإتصرراصرره و إتجهت إرادته إلى هذا الطلب و ذلك الأإذ و هو يعلم بأن ما أإذه لي

" المعدلة أإيرا  بالقانون رقم  4501لسررررنة  05مكررا  من قانون العقوبات بالتعديل المدإل بالقانون رقم  461كان ذلك ، و كان الشررررارع قد إسررررتحدث نو المادة 

لرشرروة و شررمولها من يسررتغل من الموظفين العموميين و الذين ألحقهم " مسررتهدفا  به الضرررب على أيدى العابثين عن طريق التوسررع فى مدلول ا 4501لسررنة  416

 ساس أن يزعمالشرارع بهم وظيفته للحصرول من ورائها على فائدة محرمة و لو كان ذلك على أسراس الإإتصراو المزعوم ، و يكفى لمسراءلة الجانى على هذا الأ

لزعم هنا هو مطلق القول دون إشرتراط إقترانه بعناصر أو وسائل إحتيالية و كل ما يطلب فى هذا أن العمل الذى يطلب الجعل لأدائه يدإل فى أعمال وظيفته ، و ا

ت عون فيه قد أثبالصررردد هو صررردور الزعم فعلا  من الموظف دون أن يكون لذلك تأثير فى إعتقاد المجنى عليه بهذا الإإتصررراو المزعوم . و لما كان الحكم المط

مكررا  من قانون العقوبات التى دان الطاعن بها  461بما تتوافر به العناصررر القانونية لجريمة الرشرروة المنصرروو عليها فى المادة واقعة الدعوى فيما سررلف بيانه 

 فإن الحكم يكون صحيحا  فى القانون و إاليا  من القصور فى التسبيب .

  

================================= 

 4604صفحة رقم   11فنى مكتب   01لسنة      4560الطعن رقم  

 4511-41-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

 تشرى جادا  فى قبوله الرشوة متى كان عرضها جديا  من المقرر أنه لا يؤثر فى قيام جريمة عرض الرشروة أن تكون قد وقعت نتيجة تدبير لضربطها و ألا يكون المر

 فى ظاهره و كان الغرض منها العبث بمقتضيات الوظيفة لمصلحة الراشى . 

================================= 

 4604صفحة رقم   11مكتب فنى   01لسنة      4560الطعن رقم  

 4511-41-11بتاريخ 

  الموضوع : رشوة                    

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

على مإالفة واجبات الوظيفة كصررورة من صررور الرشرروة  4501لسررنة  05من قانون العقوبات المعدلة بالقانون رقم  461إسررتهدف المشرررع من النو فى المادة 

 لتى تنو عليها القوانين و اللوائح و التعليمات بحيث تشمل أمانة الوظيفة ذاتها . مدلولا  عاما  أوسع من أعمال الوظيفة ا

  

================================= 

  001صفحة رقم   11مكتب فنى   01لسنة      1106الطعن رقم  

 4511-46-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 لرشوة                                الموضوع الفرعي : اركان جريمة ا 



 

 

  4فقرة رقم : 

ر و بصرف النظ إن جريمة الرشروة تتحقق من جانب الموظف و لو إرج العمل عن دائرة وظيفته بشررط أن يعتقد إطأ أنه من أعمال وظيفته أو يزعم ذلك كذبا  ،

 مين الإحتيال و الإرتشاء . عن إعتقاد المجنى عليه فيما إعتقد أو زعم إذ هو حينئذا  يجمع بين أث

================================= 

  001صفحة رقم   11مكتب فنى   01لسنة      1106الطعن رقم  

 4511-46-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

من قانون العقوبات قد نو على " الأإلال بواجبات الوظيفة " كغرض من أغراض الرشوة و جعله بالنسبة للموظف أسوه إمتناعه  461لما كان الشارع فى المادة 

 مدلوله لإسرررررررتيعاب كل عبث يمسعن عمرل من أعمرال وظيفتره أو المكرافأة على ما وقع منه ، و جاء التعبير بالإإلال بواجبات الوظيفة مطلقا  من التقييد ليتسرررررررع 

لها دائما  أن تجرى الأعمال التى يقوم بها الموظف و كل تصرررف أو سررلوك ينتسررب إلى هذه الأعمال و يعد واجبا  من واجبات أدائها على الوجه السرروى الذى يكفل 

ف الإإلال بواجبات الوظيفة الذى عناه الشررارع ، فإذا تعاطى على سررند قويم ، فكل إنحراف عن واجب من هذه الواجبات أو إمتناع عن القيام به يجرى عليه وصرر

ام و و هو موظف ع الموظف مقابلا  على هذا الإإلال كان فعله رشوة مستوجبة للعقاب ، و إذن يكون طلب الرشوة على الصورة التى أثبتها الحكم فى حق الطاعن

ل أبداء أقوال جديدة أمام المحكمة غير ما سررربق أن أبداه فى شرررأن واقعة الضررربط هو أمر تتأذى منه فى سررربي -أحد أفراد الحمله المكلفة بضررربط المإالفات التموينية 

ع و ما حسرره من وقائ العدالة و تسررقط عنده ذمة الموظف و هو إذا وقع منه يكون إإلالا  بواجبات وظيفته التى تفرض عليه أن يكون أمينا  فى تقرير ما جرى تحت

إذ أسرراسررا  لأثر معين يرتبه القانون عليها و هذا الأإلال بالواجب يندرج بغير شررك فى باب الرشرروة المعاقب عليها قانونا  متى تقاضررى بوشررر فيها من إجراءات تت

 الموظف جعلا  فى مقابله . 

================================= 

   10صفحة رقم   11مكتب فنى   01لسنة      1101الطعن رقم  

 4511-64-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ى اللقاء فيها ى إتفقا علتلما كان الثابت بمدونات الحكم المطعون فيه أن الطاعن هو الذى سررعى بنفسرره إلى رئيس المحكمة المبلغ فى منزله ثم فى الأماكن الأإرى ال

إلى مقارفة جريمة  ، و أنره هو الرذى عرض و قردم مبلغ الرشررررررروة بنراء على الإتفاق الذى جرى بينهما و الطاعن الثانى ، فإن مفاد ذلك أن الطاعن هو الذى إنزلق

سررائغا  لإدانة الطاعن الأول بجريمة عرض الرشرروة ، فإن ما يثيره عرض الرشرروة و كان ذلك منه عن إرادة حرة طليقة . و إذ كان ما أثبته الحكم فيما تقدم كافيا  و 

 لا يكون صحيحا  .  -عن القول بأن المبلغ هو الذى حرضه على إرتكاب الجريمة ، أو أن الحكم لم يفصح عن الأفعال المادية التى صدرت منه 

================================= 

  516صفحة رقم   11فنى  مكتب  01لسنة      1111الطعن رقم  

 4511-44-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     



 

 

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

و مع ذلك يعفى الراشرررى أو الوسررريط من العقوبة إذا  مكررا  من قانون العقوبات تنو على أنه " يعاقب الراشرررى و الوسررريط بالعقوبة المقررة للمرتشرررى 460المادة 

مكررا  من ذات القانون فيجرى بأنه " كل شرررإو عين لأإذ العطية أو الفائدة أو علم به و وافق  461أإبر السرررلطات بالجريمة أو إعترف بها " . أما نو المادة 

بس مدة لا تقل عن سرنة و بغرامة مساوية لقيمة ما أعطى أو وعد به و ذلك إذا لم يكن قد عليه المرتشرى أو أإذ أو قبل شريئا  من ذلك مع علمه بسرببه و يعاقب بالح

وة ى الرشررتوسررط فى الرشرروة " . و يبين من هذين النصررين أن المشرررع عرض فى كل منهما لجريمة تإتلف عن الواردة فى النو الآإر و أن جريمة الوسرراطة ف

 461ان الحكم المطعون فيه قد أثبت فى حق الطاعن بأدلة سائغة أنه إرتكب الجريمة المنصوو عليها فى المادة تإتلف عن جريمة تعيين شإو لأإذها . و لما ك

مكررا  من قانون العقوبات لكونه قاصرررررا  على الراشررررى و الوسرررريط دون غيرهما و يكون  460مكررا  آنفة الذكر فإنه لا موجب لأعمال الإعفاء المقرر فى المادة 

 ى هذا الشأن لا سند له . منعى الطاعن ف

  

 ( 4511/44/11ق ، جلسة  01لسنة  1111) الطعن رقم                    

================================= 

  104صفحة رقم   11مكتب فنى   01لسنة      0161الطعن رقم  

 4511-61-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

المنصررروو عليها فى إإتصررراو الموظف بالعمل الذى طلب أداؤه أيا  كان نصررريبه فيه ، و سرررواء كان حقيقا  أو مزعوما  أو معتقدا  فيه ركنا  فى جريمة الإرتشررراء 

 ن العقوبات . مكرر من قانو 461،  461المادتين 

================================= 

  001صفحة رقم   11مكتب فنى   01لسنة      0114الطعن رقم  

 4511-61-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

التى عددت صرررور الرشررروة و جاء نصرررها فى ذلك مطلقا  من كل قيد بحيث يتسرررع  4501لسرررنة  05من قانون العقوبات المعدلة بالقانون رقم  461دة لما كانت الما

لذى سوى اوجه المدلوله لإستيعاب كل عبث يمس الأعمال التى يقوم بها الموظف و كل تصرف أو سلوك ينتسب إلى هذه الأعمال و يعد من واجبات أدائها على ال

 461ها المادة يكفل دائما  أن تجرى على سرنن قويم . و لما كان المشررع قد إسرتهدف من النو على مإالفة واجبات الوظيفة كصرورة من صور الرشوة التى عددت

 مل أمانة الوظيفة ذاتها . " فإن تقاضرررررررىمعدلة من قانون العقوبات مدلولا  أوسرررررررع من أعمال الوظيفة التى تنو عليها القوانين و اللوائح أو التعليمات بحيث تشررررررر

 ن فيه قد إسررتظهر أنالموظف مقابلا  على الإإلال بواجبات الوظيفة الذى عناه الشررارع من هذا النو كان فعله رشرروة مسررتوجبا  للعقاب " و إذ كان الحكم المطعو

ى أرسلت إلى الجمعية لبحث موضوع الغرامة التى فرضتها مصلحة الجمارك الطاعن و هو باحث بمراقبة الإبرة الحسرابية بجمرك الإسكندرية و رئيس اللجنة الت

 و كان الطاعن لا يدعى إلاف ذلك فإن ما يثيره فى هذا الصدد يكون فى غير محله . 

  



 

 

================================= 

  016صفحة رقم   11مكتب فنى   01لسنة      0016الطعن رقم  

 4511-60-41بتاريخ 

 ضوع : رشوة                     المو

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

من قانون العقوبات التى عددت صرور الرشوة قد نو على الإإلال بواجبات الوظيفة كغرض من أغراض الرشوة و جعله  461من المقرر أن الشرارع فى المادة 

تسررع مدلوله حيث ية إلى الموظف و من فى حكمه أسرروة بإمتناعه عن عمل من أعمال الوظيفة و قد جاء التعبير بالإإلال بواجبات الوظيفة مطلقا  من التقييد ببالنسررب

ى الوجه السوى الذى يكفل لإسرتيعاب كل عبث يمس الأعمال التى يقوم بها الموظف ، و كل تصررف أو سلوك ينسب إلى هذه الأعمال و يعد من واجبات أدائها عل

وسررع من أعمال لها دائما  أن تجرى على سررنن قويم ، و قد إسررتهدف المشرررع من النو على مإالفة من واجبات الوظيفة كصررورة من صررور الرشرروة مدلولا  عاما  أ

رى اف عن واجب من تلك الواجبات أو إمتناع عن القيام به يجالوظيفة التى تنو عليها القوانين و اللوائح و التعليمات بحيث تشمل أمانة الوظيفة ذاتها ، فكل إنحر

عل عليه الج عليه وصرررف الإإلال بواجبات الوظيفة التى عناه الشرررارع فى النو ، فإذا تعاطى الموظف جعلا  على الإإلال كان فعله إرتشررراء و يكون من عرض

شوة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف أداؤها داإلة فى نطاق الوظيفة مباشرة ، لهذا الغرض راشيا  مستحقا  للعقاب . و ليس من الضرورى فى جريمة الر

 بل يكفى أن يكون له بها إتصال يسمح بتنفيذ الغرض المقصود من الرشوة و أن يكون الراشى قد أتجر معه على هذا الأساس .   

================================= 

  066صفحة رقم   11مكتب فنى   01لسنة      4601الطعن رقم  

 4511-60-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

مكرر من قانون العقوبات بين تذرع الجانى فى الطلب أو القبول  460و عليها فى المادة من المقرر أن الشارع قد سوى فى نطاق جريمة الإتجار بالنفوذ المنصو

وهوم مبنفوذ حقيقى للحصرول على مذية من سلطة عامة ، و بين تذرعه فى ذلك بنفوذ مزعوم فقد قدر الشارع أن الجانى حين يتجر بالنفوذ على أساس  -أو الأإذ 

 و الإضررررار بالثقة الواجبة فى السرررلطات العامة و -أو الإحتيال  -جر به على أسررراس من الواقع ، إذ هو حينئذ يجمع بين الغش لا يقل إسرررتحقاقا  للعقاب عنه حين يت

فى صردد تلك الجريمة و  -الجهات الإاضرعة لإشررافها ، و الزعم هنا هو مطلق القول دون إشرتراط إقترانه بعناصرر أإرى أو وسرائل إحتيالية و لم يفرق الشرارع 

الجناية  ةبين الفائدة التى يحصرل عليها الجانى لنفسه و الفائدة التى يطلبها أو يقبلها لغيره ، فإن كان الجانى موظفا  عموميا  وجب توقيع عقوب -ائر جرائم الرشروة سر

 من قانون العقوبات .  461المنصوو عليها فى المادة 

 ( 4511/0/16سة ق ، جل 01لسنة  4601) الطعن رقم                      

================================= 

  100صفحة رقم   10مكتب فنى   01لسنة      0001الطعن رقم  

 4511-61-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 



 

 

  4فقرة رقم : 

من قانون العقوبات تنو على أن " كل موظف عمومى طلب لنفسررررررره أو لغيره أو قبل أو أإذ وعدا  أو عطية لأداء عمل من أعمال وظيفته يعد  461كرانت المادة 

منه على أن : كل موظف  460مرتشررريا  و يعاقب بالأشرررغال الشررراقة المؤبدة و بغرامة لا تقل عن ألف جنيه و لا تزيد على ما أعطى أو وعد به " كما تنو المادة 

ل أو الإمتناع عنه أو عمومى قبل من شإو أدى له عملا  من أعمال وظيفته أو إمتنع عن أداء عمل من أعمالها أو أإل بواجباتها هدية أو عطية بعد تمام ذلك العم

 تقل عن مائة جنيه و لا تزيد عن إمسررمائة جنيه " و مفاد هذين الإإلال بواجبات وظيفته بقصررد المكافأة على ذلك و بغير إتفاق سررابق يعاقب بالسررجن و بغرامة لا

من قانون العقوبات يستوى فى ذلك أن يكون العطاء  461النصين أنه إذا توافر إتفاق ين الموظف و صاحب المصلحة على أداء العمل مقابل الجعل إنطبقت المادة 

اء العمل كان تنفيذا  لإتفاق سابق إذ أن نية الإتجار بالوظيفة فى هذه الحالة تكون قائمة منذ البداية ، أما إذا كان سابقا  أو معاصرا  لأداء العمل أو لاحقا  عليه ما دام أد

 460 غير مسبوق بإتفاق بين الراشى و المرتشى فإن العطاء اللاحق فى هذه الحالة تنطبق عليه المادة -أو الإمتناع عنه أو الإإلال بواجبات الوظيفة  -أداء العمل 

 من قانون العقوبات .  

================================= 

  010ع  صفحة رقم 1مجموعة عمر   61لسنة      4401الطعن رقم  

 4511-61-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

و لم يعرض فيه شرريئا  إذا وعد شررإو موظفا  بإعطائه كل ما يملك فى نظير قيامه بعمل له فإن هذا القول لا يفيد أن هناك شررروعا  منه جديا  فى إعطاء رشرروة إذ ه

 معينا  على الموظف بل عرضه هو أشبه بالهزل منه بالجد . 

 ( 4511/1/10ق ، جلسة  1لسنة  4401) الطعن رقم                     

================================= 

  401ع  صفحة رقم 1مجموعة عمر   61لسنة      4114الطعن رقم  

 4511-61-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

اهر ت له الرشررروة قد تظإن جريمة الرشررروة لا تتم قانونا  إلا بإيجاب من الراشرررى و قبول من جانب المرتشرررى إيجابا  و قبولا  حقيقيين . فإذا كان الشرررإو الذى قدم

ن فى المسألة دما  فى هذه الحالة ، و لا يكوبقبولها ليسهل على أولى الأمر القبض على الراشى متلبسا  بجريمته ، فإن القبول الصحيح الذى تتم به الجريمة يكون منع

 عقوبات .  50أكثر من إيجاتب من الراشى لم يصادف قبولا  من الموظف ، فهو شروع فى رشوة منطبق على المادة 

 ( 4511/1/11ق ، جلسة  1لسنة  4114) الطعن رقم                       

================================= 

  104ع  صفحة رقم 1مجموعة عمر   61لسنة      6110الطعن رقم  

 4511-64-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     



 

 

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

جريمة الشررروع فى الرشرروة لا يتحقق إلا بتقديم الشررىء المرشررو به فعلا و عدم من قانون العقوبات يوهم أن الركن المادى فى  50إنه و إن كان ظاهر نو المادة 

من قانون العقوبات " و مدلولها أن الإرتشاء كما يكون بأإذ المعروض يكون بقبول الوعد " يبين أن غرض الشارع من المادة  15قبوله ، فإنه بالرجوع إلى المادة 

 ريمة الإرتشاء من وعد أو عطية .إنما هو شمول عبارتها لكل ما تتم به ج 50

 ( 4511/4/10ق ، جلسة  1لسنة  110) الطعن رقم                        

================================= 

  011ع  صفحة رقم 1مجموعة عمر   60لسنة      6411الطعن رقم  

 4510-64-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 فرعي : اركان جريمة الرشوة                                الموضوع ال 

  4فقرة رقم : 

من قانون العقوبات نصررررت صررررراحة على أن المأمورين و المسررررتإدمين أيا  كانت وظيفتهم و الإبيرين و كل إنسرررران مكلف بإدمة عمومية يعتبرون  56إن المادة 

شررراء طاه مسرررتإدم فى ملجأ تابع لمجلس المديرية لكيلا يبلغ عن الأغذية الرديئة التى يقدمها له يحق عقابه بالنسررربة لجريمة الرشررروة كالموظفين . فمن شررررع فى إر

ن م من قانون العقوبات و لو لم يكن هذا الطاهى عضوا  فى اللجنة المإصصة لتسلم الأغذية لأنه بحكم  وظيفته أول من يستبين حال تلك المواد 50بمقتضى المادة 

 رداءة و عليه أن ينبه اللجنة إلى حقيقة الأمر كلما إقتضت الحال . الجودة أو ال

 (  4510/4/0ق ، جلسة  0لسنة  411) الطعن رقم                         

================================= 

  151ع  صفحة رقم 1مجموعة عمر   65لسنة      6600الطعن رقم  

 4511-41-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

إتصرراو من الإلا يلزم فى جريمة الرشرروة أن يكون الموظف المرشررو هو وحده المإتو بالقيام بجميع العمل المتعلق بالرشرروة بل يكفى أن يكون له فيه نصرريب 

تباه فى غشها ، قدم ط للإشيسرمح له بتنفيذ الغرض من الرشروة . فإذا كان الثابت بالحكم أن عاملا  بمعامل الصرحة ، له بحكم وظيفته علاقة بتحليل الألبان التى تضب

 له المتهم مبلغا  من النقود لتجئ نتيجة تحليل عينة من اللبن على وجه إاو ، كان عمل المتهم شروعا  فى رشوة .

================================= 

  151ع  صفحة رقم 1مجموعة عمر   65لسنة      6600الطعن رقم  

 4511-41-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     



 

 

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ن الدافع إليها عملا  من أعمال الموظف و لو لم يكن فيه ما يتنافى مع الذمة و واجبات الوظيفة أو يتعارض مع حقيقة الواقع . فمع يكفى فى جريمة الرشرررروة أن يكو

 التسليم بأن عينات اللبن المقدمة للتحليل و التى قدمت بشأنها الرشوة ليس فيها غش فذلك لا تأثير له فى قيام الجريمة .

 ( 4511/41/41ق ، جلسة  5لسنة  00الطعن رقم  )                    

================================= 

  400ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   41لسنة      6150الطعن رقم  

 4511-61-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

  الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                

  4فقرة رقم : 

من قانون العقوبات قد سروى بينهم و بين المأمورين و المستإدمين و  461إن الشرارع لم يقصرر العقاب على الرشروة على الموظفين العموميين ، بل هو فى المادة 

ى التعليمات الموضوعة لهم ، ببعض أعمال القرعة الإبراء و المحكمين و كل إنسان مكلف بإدمة عمومية . و لما كان مشايخ الحارات فى المدن يقومون ، بمقتض

ة سباب الإعفاء من القرع، و منها الشهادة أمام مجالس القرعة بأن الأشإاو ، سواء أكانوا من أنفار القرعة أم من أقاربهم الذين يطلبون للكشف عليهم لسبب من أ

من المال مقابل إمتناعه عن إظهار شإصية من يتقدم إلى الكشف الطبى منتحلا  شإصية  ، هم بعينهم المطلوب حضورهم ، فإن من يقبل من مشايخ الحارات مبلغا  

 من قانون العقوبات .  461و  461والد نفر القرعة طالب الإعفاء ، يحق عقابه يمقتضى المادتين 

 ( 4511/1/4ق ، جلسة  41لسنة  150) الطعن رقم                          

================================= 

  115ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   41لسنة      6001الطعن رقم  

 4511-61-45بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

عمل من الأعمال إن كرل موظف يقبرل من آإر وعردا  بشرررررررىء مرا أو يرأإذ هدية أو عطية لأداء عمل من أعمال وظيفته و لو كان هذا العمل حقا  ، أو للإمتناع عن 

ير معه جادا  فيما عرضه عليه أو غالمذكورة و لو ظهر له أنه غير حق ، يعد مرتشيا  مستحقا  للعقاب على جناية الرشوة . يستوى فى هذا يكون الراشى الذى تعامل 

تى من ن العلة الجاد متى كان عرضره الرشروة جديا  فى ظاهره ، و كان الموظف قد قبله على أنه جدى منتويا  العبث بمقتضريات وظيفته لمصرلحة الراشى . ذلك لأ

الجماعة  يكون قد إتجر بالفعل بوظيفته ، و تكون مصلحة -على سواء  -ين أجلها شرع العقاب على الرشوة تتحقق بالنسبة للموظف بهذا القبول منه ، إذ أنه فىالحالت

حقق الرشررروة لا تت قد هددت فعلا  بالضررررر عن العبث التى إئتمنت عليها الموظف ليؤدى أعمالها بناء على وحى ذمته و ضرررميره ليس إلا . أما الراشرررى فإن جناية

كون هناك لا ي -كما فى حالة الرفض الصريح  -دون حالة تظاهره بالقبول و هو غير جاد فيه ، إذ فى هذه الحالة  بالنسربة له إلا فى حالة قبول الموظف قبولا  جديا  

ن عرض لحالتين لا يكوإتجار فعلى من جانب الموظف بالوظيفة التى أمرها بيده هو وحده و لا شررأن للراشررى فيه مما يكون منتفيا  معه أى عبث بها . و فى هاتين ا

 لى الموظف إلا جنحة شروع فقط . الرشوة ع

 ( 4511/1/45ق ، جلسة  41لسنة  001) الطعن رقم                        



 

 

================================= 

  116ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   41لسنة      4011الطعن رقم  

 4511-46-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 لفرعي : اركان جريمة الرشوة                                الموضوع ا 

  4فقرة رقم : 

ة ، الذى هو إاضع فى إن أعمال وظيفة الموظف العمومى يدإل فى متناولها كل عمل من أعمال الإدمة العمومية يكلفه به رؤساؤه تكليفا  صحيحا  . فمعاون الإدار

ه القيام بما يعهدان به إليه من عمل فى حدود إإتصررررررراصرررررررهما ، إذا ندب بناء على أمر المدير للقيام بأعمال التموين فى وظيفته لأوامر المدير و المأمور من واجب

بنك  من شرررونة المركز فإن هذه الأعمال تدإل فى أعمال وظيفته . فإذا هو قبل من تاجر مبلغا  من النقود مقابل تسرررليمه له للحصرررول على ترإيو بصررررف غلال

 زراعى ، فقبول هذا المبلغ ، و هو صاحب شأن فى الترإيو ، يكون مقابل أداء عمل من أعمال وظيفته و يعد رشوة . التسليف ال

================================= 

  111ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   41لسنة      6146الطعن رقم  

 4511-61-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 وضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                الم 

  4فقرة رقم : 

من قانون العقوبات على  461إن الشارع لم يقصر تطبيق أحكام الرشوة على الموظفين العموميين و المأمورين و المستإدمين أيا  كانت وظيفتهم بل نو فى المادة 

تبر كالموظفين فى باب الرشرروة . فيكفى إذن للعقاب أن يكون المقابل قدم إلى شررإو يقوم بعمل من الأعمال العامة و لو لم أن كل إنسرران مكلف بإدمة عمومية يع

ملك مل العام ممن ييكن من طائفة الموظفين أو المأمورين أو المسرررتإدمين العموميين . و كل ما يشرررترط للعقاب فى هذه الحالة أن يكون هذا الشرررإو قد كلف بالع

أبريل  0الصادر فى  111ا التكليف . فوكيل شرونة بنك التسليف و إن كان لا يعتبر من الموظفين أو المستإدمين العموميين إلا أنه لما كان الأمر العسكرى رقم هذ

فى البلاد و توفير الغذاء للسكان  ، رغبة فى تنظيم التموين 4511فبراير سنة  0بمقتض السلطة المإولة للحاكم العسكرى العام بالمرسوم الصادر فى  4511سرنة 

أن يسررلم إلى الحكومة جزءا  من هذا المحصررول يودعه الشررون التى تعينها وزارة  4511، قد أوجب على كل من يمتلك محصررولا  من القمح الناتج من موسررم سررنة 

تنفيذا  لذلك الأمر العسرركرى قد أوجب تسررليم  4511أبريل سررنة  0ر فى المالية و وفقا  ل وضرراع التى تقررها فى هذا الشررأن ، و لما كان قرار وزارة المالية الصرراد

جوز له قبول افته و لا يالقمح المحجوز لحساب الحكومة إلى شون بنك التسليف على أن يقدم إلى أمين الشونة الذى يتعين عليه المبادرة إلى وزنه و تحديد درجة نظ

ع ، و من  461لك ، فإن أمين الشرررررررونة و الحالة هذه يكون مكلفا  بإدمة عمومية بالمعنى المقصرررررررود فى المادة لما كان ذ -قيراطا   11قمح تقل درجة نظافته عن 

 ع .  444يحاول إرشاءه يعاقب بالعقوبة الواردة فى المادة 

 ( 4511/1/41ق ، جلسة  41لسنة  146) الطعن رقم                        

================================= 

  011ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   40لسنة      6611الطعن رقم  

 4510-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 



 

 

  4فقرة رقم : 

 من قانون العقوبات إذ كان نصرررها أنه " يعد مرتشررريا  كل موظف عمومى قبل وعدا  من آإر بشرررىء ما أو أإذ هدية أو عطية لأداء عمل من أعمال 461إن المادة 

لا تتحقق إلا إذا كان العمل الذى  وظيفته و لو كان العمل حقا  أو لإمتناعه عن عمل من الأعمال المذكورة و لو ظهر له أنه غير حق " فقد أفادت أن جريمة الرشوة

ن ذلك بسبب أن هذه يراد من الموظف أداؤه أو الإمتناع عنه داإلا  فى أعمال وظيفته . و إذن فإذا كان الموظف غير مإتو بإجراء عمل من الأعمال ، سواء أكا

وم به فى الجهة التى يباشررر فيها ، فإن حصرروله على المال أو تقديم المال العمل لا يدإل أصررلا  فى وظيفته أم بسرربب أنه هو ، بمقتضررى نظام تعيينه ، ليس له أن يق

 قديم نقود إلى باشررجاويشإليه للقيام به أو للإمتناع عنه لا يمكن أن يعد رشرروة ، و لو كان الموظف يعتقد أن من حقه إجراءه . و إذن فلا رشرروة و لا شررروعا  فى ت

 ة صاجا  مسروقا  من الجيش البريطانى إذ هذا العمل ليس مما يحق له بمقتضى وظيفته أن يباشره . مباحث مديرية الجيزة لكيلا يضبط فى القاهر

 ( 4510/1/0ق ، جلسة  40لسنة  11) الطعن رقم                      

================================= 

  401ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   40لسنة      6150الطعن رقم  

 4510-60-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

ه بالعمل ر إإتصاصينكيجب فى جريمة الرشوة أن يكون الموظف مإتصا  بالعمل الذى تعاقد على القيام به ، فعلى المحكمة إذا ما عاقبت موظفا  على هذه الجريمة 

 ينا  نقضه .محل التعاقد أن تبين الدليل الذى إستمدت منه هذه الحقيقة القانونية و تذكر مضمونه و مؤداه ، و إلا فإن حكمها يكون قاصر البيان متع

 ( 4510/0/10ق ، جلسة  40لسنة  150) الطعن رقم                      

================================= 

  401ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   40لسنة      4151لطعن رقم  ا

 4510-60-46بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

 هو ركن من أركان الجريمة ، فيجب بيانه فى الحكم الصادر بالإدانة و إلا كان باطلا  . إن إإتصاو الموظف بالعمل الذى أداه أو إمتنع عن أدائه مقابل رشوة

 ( 4510/0/46ق ، جلسة  40لسنة  4151) الطعن رقم                     

================================= 

  141ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   40لسنة      6100الطعن رقم  

 4510-61-44بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 



 

 

  4فقرة رقم : 

و شررفوية . و أر مكتوبة ليس فى القانون ما يحتم أن يكون تعيين أعمال الوظيفة بمقتضررى قوانين أو لوائح ، و إذن فلا مانع من أن تحدد هذه الأعمال بمقتضررى أوام

 ذلك . تثريب عليها فىعلى ذلك فإذا إستندت المحكمة فى تحديد أعمال الموظف المتهم بالرشوة إلى أقواله و أقوال الشهود و كتاب الوزارة التى يعمل فيها فلا 

 ( 4510/1/44ق ، جلسة  40لسنة  100) الطعن رقم                       

================================= 

  101ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   40لسنة      6001الطعن رقم  

 4510-46-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

وظف لأدائه أو للإمتناع عنه داإلا  فى أعمال وظيفته هو ، فإن لم يكن من إإتصررررراصررررره و كان يجب فى جريمة الرشررررروة أن يكون العمل الذى قدم الجعل إلى الم

 الغرض هو مجرد سعيه لدى موظف آإر لا شأن له بالجعل فلا قيام لهذه الجريمة .

 ( 4510/46/0ق ، جلسة  40لسنة  001) الطعن رقم                      

================================= 

   50ع  صفحة رقم 4مجموعة عمر   10لسنة      6611الطعن رقم  

 4515-64-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

وبات تحقق إما بقبول الموظف وعدا  بشئ ما لأداء عمل من أعمال وظيفته أو لإمتناعه عن من قانون العق 15جريمة إرتشراء الموظف المنصوو عليها فى المادة 

ل من القبول أو الأإذ عمرل من أعمرالره و إمرا برأإرذه عطية أو هبة لأى هذين الغرضرررررررين . فتنفيذ هذه الجريمة إنما يكون بإيقاع ذلك القبول أو هذا الأإذ . و فى ك

 ينحصر مبدأ التنفيذ و نهايته .

================================= 

   50ع  صفحة رقم 4مجموعة عمر   10لسنة      6611الطعن رقم  

 4515-64-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

من جانب الراشرى مهما يكونا محرمين واقعا  جانيهما تحت العقاب فإن كليهما بالنسربة لجريمة إرتشاء الموظف عمل تحضيرى بحت . و و إذن فالوعد أو الإعطاء 

ق سرربن قبل أنهما أمثلهما الإسررتيعاد أو الإسررتعطاء الحاصررلان لذى الحاجة من جانب الموظف . بل هذان أشررد من الوعد أو الإعطاء تغلغلا  فى باب التحضرريرات م



 

 

 زمانا  منهما عن مبدأ التنفيذ .

================================= 

  400ع  صفحة رقم 1مجموعة عمر   11لسنة      6601الطعن رقم  

 4516-41-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4رقم :  فقرة

ع لم يحدد له النو زمنا  ما و لا جهة حكومية إاصررة يؤدى لديها . فهو بهذا الإطلاق يكون فى أى زمن و لدى أية جهة 51الإعتراف المنصرروو عنه فى المادة 

إذا حصل لدى جهة التحقيق الإدارية أو القضائية ثم إدارية أو قضائية ، لكنه لا تتحقق فائدته و لا ينتج أثره إلا إذا كان حاصلا  لدى جهة الحكم و هى القضاء ، أما 

 عدل عنه لدى المحكمة فلا يمكن أن ينتج الإعفاء .  

    

================================= 

  400ع  صفحة رقم 1مجموعة عمر   11لسنة      6601الطعن رقم  

 4516-41-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 الموضوع 

  1فقرة رقم : 

ع له فلا يجوز أن يضرر إذا حصررل الإعتراف لدى المحكمة فما دام القانون لم يشررترط له أى شرررط بل جاء لفظه فيه مطلقا  إاليا  عن كل قيد زمنى أو مكانى أو كيفى

له هو أن يتحقق من حصرول مدلول لفظ الإعتراف و هو إقرار الشرإو بكل وقائع الجريمة و ظروفها إقرارا  صريحا  لا  القاضرى قيودا  من عند نفسره ، بل كل ما

اب لغاية إقفال بمواربة فيه و لا تضررررليل . فمتى وقع هذا المدلول حق الإعفاء بدون نظر إلى أى أمر آإر . و إذن فللراشررررى أو الوسرررريط أن يعترف فى أى وقت 

 دى محكمة الموضوع و إعترافه هذا يعفيه من العقوبة . المرافعة ل

 ( 4516/41/10ق ، جلسة  11لسنة  01) الطعن رقم                      

================================= 

   11صفحة رقم   16مكتب فنى   11لسنة      1661الطعن رقم  

 4505-64-60بتاريخ 

      الموضوع : رشوة                

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

يذ بل يكفى أن يكون له نصيب فيها يسمح له بتنف -لا يشرترط فى جريمة الرشروة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف أداؤها داإلة فى نطاق الوظيفة مباشرة 

 الغرض منها  و أن يكون من عرض الرشوة قد أتجر معه على هذا الأساس . 



 

 

================================= 

   11صفحة رقم   16مكتب فنى   11لسنة      1661الطعن رقم  

 4505-64-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

متى قبل أو أإذ وعدا  أو عطية لأداء عمل من  -ررا  من قانون العقوبات مك 461و  461طبقا  لنو المادتين  -تتحقق الرشرروة فى جانب الموظف و من فى حكمه 

لنظر لك كذبا  بصرف اأعمال الوظيفة كما تتحقق الجريمة أيضا  و لو إرج العمل عن دائرة الوظيفة بشرط أن يعتقد الموظف إطأ أنه من أعمال الوظيفة أو يزعم ذ

 عن إعتقاد الراشى فيما زعم الموظف أو إعتقد . 

================================= 

   11صفحة رقم   16مكتب فنى   11لسنة      1661الطعن رقم  

 4505-64-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

د طلب الموظف الجعل ، أو أإذه أو قبوله ، و لو كان العمل الذى يدفع الجعل لتنفيذه غير حق ، و لا يستطيعه الموظف أو لا ينتوى تقع جريمة الرشوة تامة بمجر

 القيام به لمإالفته لأحكام القانون ، ما دام العمل المطلوب فى ذاته و بصورة مجردة داإلا  فى إإتصاو الموظف . 

================================= 

   11صفحة رقم   16مكتب فنى   11لسنة      1661الطعن رقم  

 4505-64-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

م يفصرح عنه الموظف أو يصرح به ، إذ يكفى إبداء الموظف إستعداده للقيام بالعمل الذى لا يدإل فى نطاق إإتصاصه لأن ذلك يتوافر الزعم بالإإتصراو و لو ل

 السلوك منه يفيد ضمنا  زعمه ذلك الإإتصاو . 

================================= 

   11صفحة رقم   16مكتب فنى   11لسنة      1661الطعن رقم  

 4505-64-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     



 

 

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

 إن تنفيذ الغرض من الرشوة بالفعل ليس ركنا  فى الجريمة . 

================================= 

   11صفحة رقم   16فنى مكتب   11لسنة      1661الطعن رقم  

 4505-64-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

ة فيه و ذلك اله بإستغلال الثقة التى تفرضها الوظيفسوى الشارع ، فى نطاق جريمة الرشوة ، بما إستنه فى نصوصه التى إستحدثها بين إرتشاء الموظف و بين إحتي

 عن طريق الإتجار فيها . 

 ( 4505/4/0ق ، جلسة  11لسنة  1661) الطعن رقم                  

================================= 

  065صفحة رقم   16مكتب فنى   15لسنة      6041الطعن رقم  

 4505-61-11بتاريخ 

 وة                     الموضوع : رش

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

ذلك كذبا  ، و من المقرر أن جريمة الرشررررروة تتحقق فى جانب الموظف و لو إرج العمل عن دائرة وظيفته بشررررررط أن يعتقد إطأ أنه من أعمال الوظيفة أو يزعم 

 عن إعتقاد المجنى عليه المجنى عليه فيما إعتقد الموظف أو زعم إذ هو حينئذ يجمع بين إثمين هما الإحتيال و الإرتشاء .  بصرف النظر

================================= 

  156صفحة رقم   16مكتب فنى   15لسنة      6010الطعن رقم  

 4505-60-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

 لل بالرشرروة بمن المقرر أنه لا يلزم فى جريمة الرشرروة أن يكون الموظف المرشررو أو الذى عرضررت عليه الرشرروة هو وحده المإتو بالقيام بجميع العمل المتصرر

بت فى حق قد أث يكفى أن يكون له علاقة به أو أن يكون له فيه نصرريب من الإإتصرراو يسررمح أيهما له بتنفيذ الغرض من الرشرروة. و متى كان الحكم المطعون فيه

 الصرف و مقتضى ذلك و الطاعن أنه مإتو بتجميع العطاءات و دراسرتها و عرضرها على المإتصين و معاينة ما يتم إصطناعه من الأعمال و التوقيع على سند

يعدو أن  إذ هو لا لازمه أن له نصيب من الإإتصاو بالعمل يسمح له بتنفيذ الغرض من الرشوة . و من ثم فإن ما يثيره الطاعن فى هذا الإصوو لا يكون سديدا  



 

 

 يكون جدلا  موضوعيا  مما لا تجوز إثارته أمام محكمة النقض . 

================================= 

  001صفحة رقم   16مكتب فنى   15لسنة      6001الطعن رقم  

 4505-60-45بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

تكون قد وقعت نتيجة تدبير لضرربطها و ألا يكون المرتشررى جادا  فى قبوله الرشرروة ، متى كان  من المقرر فى القانون أنه لا يؤثر فى قيام جريمة عرض الرشرروة أن

 عرضها جديا  فى ظاهره ، و كان الغرض منها العبث بمقتضيات الوظيفة لمصلحة الراشى . 

================================= 

  001صفحة رقم   16مكتب فنى   15لسنة      6001الطعن رقم  

 4505-60-45بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ن مفتش ا أورده الحكم أيكفى لتوافر الإإتصراو فى جريمة الرشروة أن يكون للموظف منه نصيب يسمح له بتنفيذ الغرض منها . و إذ كان ذلك ، و كان الثابت مم

رض الموظف وقت ع التأمينات هو الذى حرر المحضر الذى عرضت الرشوة لتغييره و أن هذا المحضر لم يكن قد بت فيه نهائيا  من جانب المصلحة التابع لها هذا

الحكم المطعون فيه إذ إلتزم هذا النظر ، قد أعمل حكم  الرشوة عليه ، فإن هذا مما يتوافر به الإإتصاو الذى يسمح للموظف بتنفيذ الغرض من الرشوة ، و يكون

 القانون على وجهه الصحيح . 

================================= 

  101صفحة رقم   16مكتب فنى   15لسنة      6000الطعن رقم  

 4505-60-65بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

ة به ، أو له علاقمن المقرر فى القانون أنه لا يشرترط فى جريمة الرشروة أن يكون الموظف هو وحده المإتو بجميع العمل المتصل بالرشوة ، بل يكفى أن يكون 

 يسمح بتنفيذ الغرض من الرشوة .  أن يكون له فيه نصيب من الإإتصاو

================================= 

  404صفحة رقم   16مكتب فنى   01لسنة      4514الطعن رقم  

 4515-61-61بتاريخ 



 

 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1: فقرة رقم 

 إن جريمة الرشوة لا تتم إلا بإنعقاد الإتفاق غير المشروع بين الراشى و المرتشى أو الوسيط بينهما فى ذلك .

================================= 

  404صفحة رقم   16مكتب فنى   01لسنة      4514الطعن رقم  

 4515-61-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 موضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                ال 

  5فقرة رقم : 

توسررط فى  إن مجرد عرض الرشرروة من جانب صرراحب الحاجة أو وسرريطه لا يعد وحده كافيا  لوقوع الرشرروة كما هى معرفة به قانونا  و لا يجعل من عرضررها أو

روض ما يصدق عليه وصف ما دفع على سبيل الرشوة ، و قد رأى المشرع تجريم السعى نحو إرشاد الموظف و عرضرها راشريا  أو وسريطا  ، و لا يجعل من المع

مكررا  لتؤدى إلى هذه النتيجة ، طالما أن الجريمة التى أراد الراشررى الإشررتراك  465إفسرراد ذمته بعرض الرشرروة عليه ، و لم تكن القواعد العامة بدون نو المادة 

ة صنا  كما و أن الشرروع غير متصور فى القانون و هو ما حدا بالشارع إلى النو على إعتبار فعل عرض الرشوة الذى لم يلق القبول ، جريمة إافيها لم تقع قانو

المرتشى  ولا  منقب لها ذاتيتها المستقلة عن جريمة الرشوة ، و فى حين أن الشارع الفرنسى قد إعتبر جريمة الإرشاء كاملة بمجرد عرض الرشوة و لو لم تصادف

 ظرية القانونفإن القانون المصررررررى قد عاقب على عرض الرشررررروة دون قبولا  بإعتبارها جريمة مسرررررتقلة ، و قد حاول مشرررررروع قانون العقوبات الجديدة الأإذ بن

لق هذا العرض على قبول المرتشى ، الفرنسرى فنو المشرروع الأول " المشرروع الموحد " على أن كل من عرض الرشروة على الموظف يعد راشيا  ، دون أن يع

و إشرررررترط للعقاب على مجرد عرض الرشررررروة أن  -مكررا  من قانون العقوبات  465نو المادة  -إلا أن المشرررررروع الأإير عاد فأإذ بوجهة نظر القانون الحالى 

ام المنصروو عليها فى المادة المشار إليها لا تعد جريمة تصرادف عدم قبول من الموظف العام . لما كان ما تقدم و كانت جريمة عرض الرشروة على الموظف الع

من ذات القانون  و أن لها  ذاتيتها المسررررتقلة و تغاير تلك الجريمة ، فإنه يتعين ألا يمتد إليها حكم المصررررادرة  446رشرررروة كما عناها القانون فى تطبيق حكم المادة 

من قانون العقوبات لأن المصررادرة فيها  16لا يصررح فى القانون الإحتجاج بنو الفقرة الأولى من المادة الوجوبية كعقوبة تكميلية مقررة لجريمة الرشرروة . و كان 

و إذ إلتزم الحكم المطعون فيه هذا النظر ، فإنه  -مقررة على سررربيل الجواز و ليس على سررربيل الإلزام . فلا على الحكم إن لم يقض بمصرررادرة ما عرض من نقود 

 مإالفة القانون ، و يضحى نعى النيابة العامة عليه فى هذا الإصوو غير سديد مستوجب الرفض .يكون قد برىء من عيب 

 ( 4515/1/1ق ، جلسة  01لسنة  4514) الطعن رقم                    

================================= 

  145صفحة رقم   16مكتب فنى   01لسنة      1011الطعن رقم  

 4515-44-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

 من قانون العقوبات أن يكون الجانى موظفا  عاما  . 461،  461إن الشارع يتطلب لتوافر جريمة الرشوة المعاقب عليها بالمادتين 

================================= 



 

 

  145صفحة رقم   16مكتب فنى   01لسنة      1011الطعن رقم  

 4515-44-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  5فقرة رقم : 

لشرارع إذا ما أورد مصرطلحا  معينا  فى نو لمعنى معين وجب صرفه لهذا المعنى فى كل نو آإر يرد فيه ، و كان يؤإذ لما كان الأصرل فى قواعد التفسرير أن ا

هو  -مكررا  ثانيا  و ما كشف عنه الأعمال التشريعية لها ، و إيرادها مع مثيلاتها فى باب بذاته من الكتاب الثانى من قانون العقوبات  465من وضوح عبارة المادة 

مكررا  ثانيا  آنفة الذكر ذات كيان إاو يغاير جريمة الوسررررررريط فى الرشررررررروة  465أنه و إن كانت الجريمة المسرررررررتحدثة بالمادة  -الباب الثالث الإاو بالرشررررررروة 

وز عرض أو قبول الوسرراطة فى مكررا  من قانون العقوبات ، إذ تغيا الشررارع من الجريمة المسررتحدثة تجريم الأفعال التى لا تجا 460المنصرروو عليها فى المادة 

مكررا  أو أى نو آإر ، و ذلك للقضاء على سماسرة الرشوة و  465رشوة و التى لا تبلغ حد الإشتراك فى رشوة أو فى شروع فيها و التى لا يؤثمها نو المادة 

عرض أو قبل الوسررررراطة فى رشررررروة " فإنه لا قيام لهذه الجريمة  دعاتها ، إلا أنه و قد قرن الشرررررارع الأفعال المادية المكونة لها بجريمة الرشررررروة بقوله " كل من

ما دام أن مدلول النو  المستحدثة إلا إذا كان عرض الوساطة أو قبولها إنما كان فى جريمة من جرائم الرشوة التى إنتظمها و حدد عناصرها و مقوماتها ذلك الباب

و ما بعدها من قانون  461إلى أحكام المادة  -ديد الأركان التى يلزم تحققها لقيام أى جريمة منها فى بيان المقصرررررود بالرشررررروة و فى تح -هو الإحالة بالضررررررورة 

ن فى ى لموظف عام أو مالعقوبات . لما كان ذلك ، فقد لزم لقيام تلك الجريمة المسرررررتحدثة أن يأتى الجانى فعله فى المهد الأول للرشرررررروة ، و هو عليم بوجود حقيق

لهذا الموظف يراد منه آداؤه أو الإمتناع عنه ، و بوجود حقيقى لصاحب حاجة لهذا العمل ،  -حقيقى أو مزعوم أو مبنى على إعتقاد إاطئ  حكمه ، و بوجود عمل

ذلك بأنه  وة ،قد إتجهت فى الحقيقة و ليس بمجرد الزعم إلى إتيان فعل عرض أو قبول الوساطة فى رش -على هذا الأساس  -و يلزم فى ذلك أن تكون إرادة الجانى 

مكررا  من قانون العقوبات  461لو أراد الشارع مد التأثيم فى هذه الجريمة إلى مجرد الزعم لعمد إلى الإفصاح عن ذلك فى صراحة ، على غرار نهجه فى المادة 

 جال التأثيم محظور .من تأثيمه زعم الموظف أن العمل من أعمال وظيفته ، و ليس يجوز القياس أو التوسع فى التفسير ، لأنه فى م

================================= 

  100صفحة رقم   16مكتب فنى   01لسنة      0115الطعن رقم  

 4515-61-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

على مإالفة واجبات الوظيفة كصورة من صور  4501لسرنة  05من قانون العقوبات المعدلة بالقانون رقم  461لما كان المشررع قد إسرتهدف من النو فى المادة 

 الرشوة مدلولا  أوسع من أعمال الوظيفة التى تنو عليها القوانين و اللوائح و التعليمات بحيث تشمل أمانة الوظيفة ذاتها . 

================================= 

  100صفحة رقم   16مكتب فنى   01لسنة      0115الطعن رقم  

 4515-61-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

أن يكون له من المقرر أنه ليس من الضرررررورى فى جريمة الرشررررروة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف أداؤها داإلة فى نطاق الوظيفة مباشررررررة بل يكفى 



 

 

الطاعنين الأول و  نصرريب فيها يسررمح له بتنفيذ العرض منها و أن يكون من عرض الرشرروة قد أتجر معه على هذا الأسرراس . و كان الحكم قد إسررتظهر أن لكل من

من قانون العقوبات ، و  461الثانى قدر من الإإتصراو يسرمح له بتنفيذ الغرض المقصرود من الرشوة فإن ما قارفاه يعد إإلالا  بواجبات وظيفتهما فى حكم المادة 

ى الطاعنين عليه فى هذا الإصرروو لا سررند له . لما كان إذ إلتزم الحكم المطعون فيه هذا النظر فإنه يكون قد أعمل حكم القانون على وجهه الصررحيح و يكون منع

دعاء بإطأ ات فإن الإذلك ، و كان يبين من الرجوع إلى المفردات المضمومة أن ما حصله الحكم من إعتراف الطاعن الثالث بشأن تسليم الشيك له صداه فى التحقيق

 الحكم فى الإسناد فى هذا الصدد لا يكون له محل . 

================================= 

  116صفحة رقم   44مكتب فنى   15لسنة      4005الطعن رقم  

 4506-61-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

صررور الرشرروة و منها الإإلال بواجبات الوظيفية و إعتبرته نظير الإمتناع عن عمل  4501لسررنة  05ة بالقانون رقم من قانون العقوبات المعدل 461عددت المادة 

ول على فائدة الوظيفة للحصمن أعمالها ، فالموظف الذى يإل بواجبات وظيفته مسئول جنائيا  حتى و لو لم توجد لديه نية الإتجار بها، لأنه يكفى مجرد نية إستقلال 

ن ثم كشررف له ع -فإذا كان الثابت أن المتهم توجه إلى مكتب الشررإو الذى كلف بإجراء التحريات عن المنزل يديره للدعارة السرررية  -مشررروعة من ورائها غير 

م و يقع واجبات وظيفة المتهشرإصريته و أفهمه بأن لدية شركاوى ضده محالة إليه من النيابة و يمكنه حفظها و طالبه بمبلغ عشرة جنيهات ، فإن هذا يوفر الإإلال ب

 السالف الإشارة إليها ، سواء كان طلبه المبلغ له ، أو فى سبيل إسترداده لقريبه نظير ما دفعه أجرا  لأفعال غير مشروعة . 461تحت حكم المادة 

 ( 4506/1/1ق ، جلسة  15لسنة  4005) الطعن رقم                    

================================= 

  140صفحة رقم   44مكتب فنى   15لسنة      4005الطعن رقم  

 4506-61-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

بقصررد إفسرراد ذمته ليقارف جريمة دس مإدر فى  -يمة ما دامت الرشرروة قدمت إلى الموظف يعاقب القانون على الرشرروة و لو كان العمل المقصررود منها يكون جر

 منزل آإر أثناء قيامه بتفتيشه بناء على البلاه المقدم منه لمكتب البوليس الحربى الذى يعمل فيه من قدمت له العطية .

================================= 

  060صفحة رقم   44ب فنى مكت  16لسنة      4140الطعن رقم  

 4506-46-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 



 

 

الرشررروة و شرررمولها من يسرررتغل من الموظفين مكررا  مسرررتهدفا  به الضررررب على أيدى العابثين عن طريق التوسرررع فى مدلول  461إسرررتحدث الشرررارع نو المادة 

 و ظيفته للحصول من ورائها على فائدة محرمة و لو كان ذلك على أساس الإإتصاو المزعوم . -العموميين ، و الذين ألحقهم الشارع بهم فى هذا الباب 

================================= 

  060قم صفحة ر  44مكتب فنى   16لسنة      4140الطعن رقم  

 4506-46-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

طلب و كل ما ي -أو وسائل إحتيالية الزعم بأن العمل الذى يطلب الجعل لأدائه يدإل فى أعمال وظيفة المتهم هو مطلق القول دون إشرتراط أقترانه بعناصرر أإرى 

 فإذا كان الحكم قد دلل تدليلا  سائغا  على -فىهذا الصردد هو صردور هذا الزعم فعلا  من الموظف دون أن يكون لذلك تأثير فى أعتقاد المجنى عليه بهذا الإإتصراو 

 صدور هذا الزعم من المتهم فلا معقب عليه فيه .

================================= 

  060صفحة رقم   44مكتب فنى   16لسنة      4140الطعن رقم  

 4506-46-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

فى  التى يعمل بها المبلغ فى إتإاذ الإجراءات -بوصفه رئيسا  لقلم عمال اليومية و الإدمة السايرة بمصلحة الطيران المدنى  -ما إستإلصه الحكم من تراإى المتهم 

ثة فسررررررره مبلغا  من النقود ثم قبل من المبلغ ثلاالطلرب الرذى قردمره المبلغ المرذكور لإمتحرانره و ترقيته لا تعارض فيه مع ما إنتهى إليه بعد ذلك من أن المتهم طلب لن

قية إليها دته فى الترجنيهات على سبيل الرشوة لأداء عمل زعم أنه من أعمال وظيفته هو تسهيل الإجراءات لإمتحانه و ترقيته لوظيفة رئيس عمال الحدائق و مساع

الإجراءات التى أشرررار إليها المتصرررلة بتقديم الطلب قد تمت قبل طلب الرشررروة و قبول  دون من يتقدمه فى نتيجة الإمتحان ، ذلك أن الواضرررح من مدونات الحكم أن

 و هى إجراءات لا شأن لها بما زعمه المتهم للمبلغ . -المتهم مبلغها 

================================= 

  001صفحة رقم   44مكتب فنى   16لسنة      4100الطعن رقم  

 4506-44-60بتاريخ 

 ضوع : رشوة                     المو

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

ناع الإمتان العمل أو متى كان الموظف مإتصررررا  بالعمل فلا فرق بين أن يطلب منه أداؤه أو الإمتناع عنه ، كما يؤاإذ القانون على الرشرررروة بغض النظر عما إذا ك

فإذا كان الثابت أن مفتش الأسرعار وقت أن ضبط الأغلفة الناقصة الوزن فى مصنع المتهم إنما كان يقوم بعمل من أعمال  -المطلوب من الموظف حقا  أو غير حق 

أ فى محاكمة عن جريمة أنه طرح للبيع " شرررايا  " معبو قد أسرررفرت الواقعة عن تقديم المتهم بالفعل لل -وظيفته و لم يكن فى الإجراء الذى قام به أية مإالفة للقانون 

حالة  يه أن المتهم كان فىأغلفة ناقصرررة الوزن ، فإن قضررراء المحكمة ببراءة المتهم عن هذه الواقعة إسرررتنادا  إلى أن عدم التعبئة يجعل الجريمة منعدمة لا يترتب عل



 

 

ا للتأثير فى مفتش الأسررررعار و حمله على الإإلال بواجبه بالإمتناع عن ضرررربط الأغلفة و إنما كان عرضرررره -إكراه معنوى أو حالة ضرررررورة عند عرض الرشرررروة 

ة ه للبيع " شررايا  " بأغلفالناقصررة فى الوزن للتوجه بها إلى مراقبة الأسررعار لوزنها هناك ، و من ثم كان سررليما  ما ذكره الحكم من أن براءة المتهم من واقعة عرضرر

 ريمة عرض الرشوة على الموظف .ناقصة الوزن  لايؤثر فى قيام ج

================================= 

  115صفحة رقم   41مكتب فنى   16لسنة      4001الطعن رقم  

 4504-61-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

بل هو مما تتحقق به جريمة الرشوة مادام العطاء لم يكن إلا لحمله على الإإلال  -علم الشرهود بأنهم يدفعون للمتهم أموالا  غير واجبة الأداء لا يعفيه من المسرئولية 

 بواجبات وظيفته.

 ( 4504/1/16ق ، جلسة  16لسنة  4001) الطعن رقم                       

================================= 

  114صفحة رقم   41مكتب فنى   16لسنة      1101الطعن رقم  

 4504-61-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

صررور الرشرروة ، و جاء نصررها مطلقا  من كل قيد ليتسررع مدلوله لإسررتيعاب كل عبس  4501لسررنة  05لقانون رقم من قانون العقوبات المعدلة با 461عددت المادة 

ى كفل دائما  أن تجريمس الأعمال التى يقوم بها الموظف و كل تصرف أو سلوك ينتسب إلى هذه الأعمال و يعد واجبا  من واجبات أدائها على الوجه السوى الذى ي

ضى تتى تقرر ذلك و كان الإمتناع عن أداء واجب التبليغ عن جريمة السرقة يعتبر إإلالا  إطيرا  بواجبات الوظيفة التى تفرض على المتهم بمقعلى سنن قويم . و م

الموظف أو  لقانون مع إمتناعمن قانون الإجراءات الجنائية التبليغ عن الجرائم التى يعلم بها أثناء تأدية عمله أو بسبب تأديته ، و يستوى أمرها فى حكم ا 10المادة 

من قانون  461و هو ما تؤكده المادة  -و كان حكم القانون لا يتغير و لو كان الإإلال بالواجب جريمة فى ذاته  -المسرررررتإدم العام عن أى عمل من أعمال وظيفته 

 ب . و يكون من عرض الجعل لهذا الغرض راشيا  مستحقا  للعقوبة .فإنه إذا تقاضى الموظف جعلا  مقابل هذا الإإلال كان فعله رشوة مستوجبة للعقا -العقوبات 

================================= 

  114صفحة رقم   41مكتب فنى   16لسنة      1101الطعن رقم  

 4504-61-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

                   الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة               

  1فقرة رقم : 

ل من قانون العقوبات على عقاب الموظف إذا طلب لنفسه أو لغيره أو قبل أو أإذ وعدا  أو عطية للإمتناع عن عمل من أعمال وظيفته أو للإإلا 461نصت المادة 



 

 

أو معاصرررا  للإمتناع أو الإإلال أو أن يكون لاحقا  عليه ، ما دام الإمتناع أو بواجباتها أو لمكافأته على ما وقع منه من ذلك . يسررتوى الحال أن يكون العطاء سررابقا  

د ربط جباتها ، فإذا كان الحكم قالإإلال كران تنفيرذا  لإتفراق سرررررررابق ، إذ أن نيرة الإيجار بالوظيفة فى هذه الحالة تكون قائمة منذ بداية الأمر بدلالة تعمد الإإلال بوا

السررررند و بين الإإلال بواجب التبليغ عن السرررررقة مما يفيد أن عرض الرشرررروة إنما كان متفقا  عليه من قبل ، فإن ما يثيره المتهم من أن بعلاقة السررررببية بين تحرير 

 تحرير السند بمبلغ الرشوة لاحق على الإإلال بواجبات الوظيفة الموجب لعرض الرشوة يكون عديم الجدوى .

 ( 4504/1/16ق ، جلسة  16سنة ل 1101) الطعن رقم                   

================================= 

  150صفحة رقم   41مكتب فنى   16لسنة      1140الطعن رقم  

 4504-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

نفيذ فى ت  صرحة لما تضرمنه الطعن من أنه لا يشرترط للعقاب إإتصراو الموظف بالعمل موضوع المساومة فى حالة الشروع فى الرشوة ، لأن الشروع هو بدءلا

اد لشررروع . و هذا المعنى مسررتفالجريمة بأركانها المعرفة بها فى القانون ، و ما دام الإإتصرراو أو الزعم به شرررطا  فى الجريمة التامة فالأمر لا يإتلف فى حالة ا

 منه بما تضمنته من شرط الإإتصاو . 461على المادة  4501سنة  05مكررا  من القانون رقم  465من إحالة المادة 

================================= 

  150صفحة رقم   41مكتب فنى   16لسنة      1140الطعن رقم  

 4504-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

هذا العمل  ترط فىأنه يشإنه مع التسليم بأنه لا يشترط لإعتبار الموظف مإتصا  بالعمل أن يكون إإتصاصه شاملا  للعمل كله بل يكفى أن يكون له فيه نصيب ، إلا 

كلف ل الإدمة العامة التى يأن يدإل كليا  أو جزئيا  فى الإإتصاو القانونى للوظيفة ، إما لأن القوانين أو اللوائح تإول الموظف سلطة مباشرته وإما لأنه من أعما

 سابقة فلا جريمة .بها من رؤسائه تكليفا  صحيحا  . أما حيث لا يكون للموظف أن يقوم بالعمل أو بنصيب منه فى الحدود ال

 ( 4504/1/0ق ، جلسة  16لسنة  1140) الطعن رقم                      

================================= 

  051صفحة رقم   41مكتب فنى   14لسنة      6106الطعن رقم  

 4504-60-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 مة الرشوة                                الموضوع الفرعي : اركان جري 

  1فقرة رقم : 



 

 

رشوة جديا  ن عرضه اللا يؤثر فى قيام أركان جريمة الرشوة أن تقع نتيجة تدبير لضبط الجريمة ، و أن لا يكون الراشى جادا  فيما عرضه على المرتشى ، متى كا

 ساجين . فى ظاهره، و كان الموظف " المتهم " قد قبله على أنه جدى منتويا  العبث بمقتضيات وظيفته لمصلحة الراشى و غيره من الم

================================= 

  051صفحة رقم   41مكتب فنى   14لسنة      6106الطعن رقم  

 4504-60-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

 مجرد طلب الرشوة من جانب الموظف و القبول من جانب الراشى ، و ما تسليم المبلغ بعد ذلك إلا نتيجة لما تم الإتفاق عليه بينهما . تتم جريمة الرشوة ب

 ( 4504/0/41ق ، جلسة  14لسنة  106) الطعن رقم                 

================================= 

 4610صفحة رقم   10 مكتب فنى  01لسنة      1110الطعن رقم  

 4510-44-14بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

جرائم الرشوة التى إنتطمها و حدد عناصرها لا قيام لجريمة عرض الوساطة فى رشوة موظفين عمومين إلا إذا كان عرض الوساطة أو قبولها إنما فى جريمة من 

فى بيان المقصود بالرشوة و فى تحديد الأركان التى يلزم تحققها لقيام أية  -و مقوماتها باب الرشوة بقانون العقوبات ما دام أن مدلول النو هو الإحالة بالضرورة 

ر ، و لهذا فقد لزم لقيام تلك الجريمة أن يأتى الجانى فعله من المهد الأول للرشوة و هو عليم و ما بعدها من القانون سالف الذك 461إلى أحكام المادة  -جريمة منها 

عنه ، و بوجود بوجود حقيقى لموظف عرام أو من حكمره ، و بوجود عمرل حقيقى أو مزعوم أو مبنى على أعتقراد إراطئ لهرذا الموظف يراد منره أداؤه أو الإمتناع 

إلى إتيان فعل عرض الرشررروة أو قبول  -قد إتجهت فى الحقيقة و ليس بمجرد الزعم  -، و يلزم فوق ذلك أن تكون أرادة الجانى حقيقى لصررراحب حاجة لهذا العمل 

 461سنته فى المادة الوسراطة فيها ، بذلك بأنه لو أراد الشرارع من التأثيم فى هذه الجريمة إلى مجرد الزعم لعمد على الأفصاح عن ذلك فى صراحة ، على غرار 

ع إرشائه ، و أنه ر  المزمالقياس أو التوسع فى التفسير ، لأنه فى مجال التأثيم محظور ، و كان الثابت أن المتهم لم ينصرف قصده البته إلى الإتصال بالطرف الآإ

مكررا  ثانيا  من قانون العقوبات  465المادة  الركن المعنوى للجريمة المنصوو عليها فى -فى صورة الدعوى  -إنما قصد الإستئثار بالمبلغ لنفسه ، بما ينفى معه 

 و بالتالى لا يمكن مساءلته إستنادا  إلى تلك المادة . 

================================= 

 4441صفحة رقم   10مكتب فنى   00لسنة      1100الطعن رقم  

 4510-41-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 عي : اركان جريمة الرشوة                                الموضوع الفر 

  4فقرة رقم : 



 

 

يبين  ه كلية و لملما كان الحكم المطعون فيه لم يرد على دفاع الطاعن فى شرأن إنحسررار إإتصرراصرره عن العمل الذى قبل بطلب و أإذ الرشرروة من أجله و إلتفت عن

سوى ما جاء بعجزه بعد أن إنتهى من تسبيبه من قناعته بوصف التهمة التى أحيل به الطاعن للمحاكمة و الذى  فى مدوناته البتة إإتصاو الطاعن أو حتى وظيفته

 حقيقيا  أو مزعوما  أو جاء فيه أنه " أمين بضائع سكك حديد محطة ......" لما كان ذلك، و كان إإتصاو الموظف بالعمل الذى دفع الجعل مقابلا  لأدائه سواء كان

الحكم قاصرا  فى  ليه ، ركنا  فى جريمة الرشروة التى تنسرب إليه ، فيتعين على الحكم إثباته بما ينحسرم به أمره و إاصة عند المنازعة فيه. الأمر الذى يجعمعتقدا  ف

 البيان. 

 ( 4510/41/11ق ، جلسة  00لسنة  1100) الطعن رقم                       

================================= 

   04صفحة رقم   11مكتب فنى   00لسنة      1105الطعن رقم  

 4510-64-44بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

وحده المإتو بالقيام بجميع العمل المتصل بالرشوة بل يكفى أن يكون له علاقة به أو أن من المقرر أنه لا يلزم فى جريمة الرشروة أن يكون الموظف المرشو هو 

وا  باللجنة ن عضيكون له فيه نصريب من الإإتصراو يسرمح أيهما له بتنفيذ الغرض من الرشوة و كان الحكم المطعون فيه قد أثبت فى حق الطاعنين أن الأول معي

زه و الثانى معين سركرتيرا  لها و إنهما قررا للمبلغ إإتصراصرهما برفع القيمة الإيجارية أو إفضها و طلبا منه مبلغا  من النقود الإامسرة لتقدير الإيجارات بحى المنت

ى هذا لحكم فلرفع تلك القيمة و مقتضرررى ذلك و لا زمه أن لهما نصررريب من الإإتصررراو بالعمل يسرررمح لهما بتنفيذ الغرض من الرشررروة و من ثم فإن النعى على ا

 الإصوو يكون غير سديد . 

================================= 

  110صفحة رقم   11مكتب فنى   00لسنة      0114الطعن رقم  

 4510-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ير ضوع بغلما كان توافر عنصرر إإتصراو الموظف بالعمل الذى عرضرت عليه الرشوة من أجله هو من الأمور الموضوعية التى يترك تقديرها إلى محكمة المو

 معقب عليها ما دام تقديرها سائغا  مستندا  إلى أصل ثابت فى الأوراق . 

================================= 

  110صفحة رقم   11مكتب فنى   00لسنة      0114الطعن رقم  

 4510-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 



 

 

ده المإتو بالقيام بجميع العمل المتعلق بالرشرروة بل يكفى أن من المقرر أنه لا يشررترط فى جريمة الرشرروة أن يكون الموظف الذى عرضررت عليه الرشرروة هو وح

د الحكم م به ريكون له علاقة به و أن يكون له فيه نصرريب من الإإتصرراو يسررمح له بتنفيذ الغرض من الرشرروة كما هو الحال فى الدعوى المطروحة و بما يسررتقي

  على دفاع الطاعن فإن النعى عليه فى هذا الإصوو يكون غير سديد .

================================= 

  110صفحة رقم   11مكتب فنى   00لسنة      0114الطعن رقم  

 4510-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

ضها جديا  ى كان عرمن المقرر أنه لا يؤثر فى قيام جريمة عرض الرشروة أن تكون قد وقعت نتيجة تدبير لضربطها و ألا يكون المرتشرى جادا  فى قبوله الرشوة مت

 ا  . على أساس بحمله قانون فى ظاهره و كان الغرض منها العبث بمقتضيات الوظيفة لمصلحة الراشى و من ثم يكون ما يدعيه الطاعن على إلاف ذلك غير قائم

 (  4510/1/0ق ، جلسة  00لسنة  0114) الطعن رقم                      

================================= 

  116صفحة رقم   11مكتب فنى   00لسنة      0544الطعن رقم  

 4510-61-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 : اركان جريمة الرشوة                                الموضوع الفرعي  

  0فقرة رقم : 

ه أو أن ه علاقة بلما كان القانون لا يشرررترط فى جريمة الرشررروة أن يكون الموظف هو وحده المإتو بالقيام بجميع العمل المتصرررل بالرشررروة ، بل يكفى أن يكون ل

لغرض من الرشروة ، و كان ما يثيره الطاعن بأسرباب طعنه من عدم إإتصراصره وحده بإسرتإراج الصررور يكون له فيه نصريب من الإإتصراو يسرمح أيهما تنفيذ ا

يفته ل بواجبات وظالتنفيذية ل حكام لا ينف أن له نصررريبا  من الإإتصررراو بهذا العمل الذى دفعت الرشررروة من أجله فإن الحكم إذ دانه بجريمة طلب رشررروة للإإلا

 هه الصحيح . يكون قد أعمل القانون على وج

 ( 4510/1/41ق ، جلسة  00لسنة  0544) الطعن رقم                     

================================= 

  010صفحة رقم   11مكتب فنى   00لسنة      4151الطعن رقم  

 4510-60-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 رشوة                                الموضوع الفرعي : اركان جريمة ال 

  1فقرة رقم : 

 جراءات القانونيةلما كان الحكم قد دلل على أن العطية عرضرت من الطاعن على المبلغ و هو مسراعد أول بشررطة نجدة الإسركندرية ، مقابل تغاضيه عن إتإاذ الإ



 

 

تقبل فإن ذلك مما يتحقق معه حمل الموظف على الإإلال بواجبات وظيفته و إن العطاء كان قبلره و أإر لإرتكرابهمرا مإرالفرة مرور و جريمرة تموينية ، و لكنها لم 

 ثمنا  لإستغلاله لها و هو ما يتوفر به القصد الجنائى فى تلك الجريمة كما هو معرف به فى القانون .

================================= 

  010صفحة رقم   11مكتب فنى   00لسنة      4151الطعن رقم  

 4510-60-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

ة على مساعد الشرطة أثر قيام هذا الأإير باستيقافه حتى لا يتإذ ضده الإجراءات القانونية لما كان الحكم المطعون فيه قد أثبت إن الطاعن قام بعرض مبلغ الرشرو

ام هذه الحالة صحيحا  لا يبسبب إرتكابه جرائم مرور و تموين . فإن حالة التلبس بالجريمة تكون قد تحققت أثر الإستيقاف و يبنى على ذلك أن يقع القبض عليه أثر ق

 مإالفة فيه للقانون .

 ( 4510/0/0ق ، جلسة  00لسنة  4151) الطعن رقم                       

================================= 

  511صفحة رقم   11مكتب فنى   00لسنة      1165الطعن رقم  

 4510-44-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

مة أن يكون ريلا يشرررترط فى جريمة الرشررروة أن يكون الموظف هو وحده المإتو بالقيام بجميع العمل المتعلق بالرشررروة بل يكفى لتوافر الإإتصررراو فى هذه الج

و هو رئيس قسم الإحتياجات و نائب رئيس مكتب تموين منية النصر  -ها و لما كان الثابت مما أورده الحكم أن الطاعن للموظف نصيب يسمح له بتنفيذ الغرض من

 -مشرفا  على توزيع حصة الدقيق صوريا  ، و إدرج بدفتر الإإطارات و سجل الزيارات و بونات صرف الدقيق  -و هو مفتش تموين  -قام بتعيين المتهم الثانى  -

هم الرابع لقاء رشوة تف الحقيقة قيام المتهمين الثانى و الثالث بتوزيعها على جمهور المستهلكين ، نفاذا  لما إتفق عليه من التصرف فى الحصة بتسليمها للمعلى إلا

 جنيها  ، فإن الحكم يكون قد أثبت ما يتوافر به الإإتصاو الذى يسمح للطاعن بتنفيذ الغرض من الرشوة .  116قدرها 

================================= 

  160صفحة رقم   15مكتب فنى   00لسنة      1601الطعن رقم  

 4511-61-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

لذى دفع الجعل مقابلا  لأدائه سررواء كان حقيقيا  أو مزعوما  أو معتقدا  فيه ، ركن فى جريمة الرشرروة التى تنسررب إليه ، و من ثم لما كان إإتصرراو الموظف بالعمل ا

 يتعين على الحكم إثباته بما ينحسم به أمره .



 

 

================================= 

  160صفحة رقم   15مكتب فنى   00لسنة      1601الطعن رقم  

 4511-61-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

 من المقرر أن الجهة الإدارية هى المرجع فى تحديد إإتصاو المتهم بالعمل الذى تقاضى الرشوة للقيام به أو الإمتناع عنه .

 ( 4511/1/40ق ، جلسة  00لسنة  1601) الطعن رقم                  

================================= 

 4601صفحة رقم   15مكتب فنى   00لسنة      1111الطعن رقم  

 4511-44-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

                الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                  

  4فقرة رقم : 

يسمح له  اومن المقرر أنه لا يشرترط فى جريمة الرشروة أن يكون الموظف هو المإتو بجميع العمل المتعلق بالرشروة بل يكفى أن يكون له نصريب من الإإتص

 بتنفيذ الغرض منها .

================================= 

  110صفحة رقم   15فنى مكتب   00لسنة      1110الطعن رقم  

 4511-61-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ابل تحقيقه أو الإمتناع عنه و تحدد القوانين و المقصرود بالإإتصرراو بالعمل فى مجال الرشرروة أن يكون لدى الموظف سرلطة مباشرررة العمل الذى وقع الإرتشرراء مق

صرررر كان توافر عن اللوائح أعمال الموظف العام التى تدإل فى إإتصررراصررره و قد تتحدد هذه الأعمال بمقتضرررى أوامر الرؤسررراء أو تعليماتهم الشرررفوية المكتوبة ، و

يترك تقديرها إلى محكمة الموضوع بغير معقب عليها ما دام تقديرها سائغا   إإتصراو الموظف بالعمل الذى عرضت عليه الرشوة من أجله ، هو من الأمور التى

 مستندا  إلى أصل صحيح ثابت فى الأوراق .

================================= 

  110صفحة رقم   15مكتب فنى   00لسنة      1110الطعن رقم  

 4511-61-61بتاريخ 



 

 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

الزعم  وافرإن الشرررررارع قد سررررراوى فى نطاق الرشررررروة بين إرتشررررراء الموظف و بين إحتياله بإسرررررتغلال الثقة التى تفرضرررررها الوظيفة عن طريق الإتجار فيها و يت

 ة بل يكفى الزعم الضمنى بأن يبدى الموظف إستعداده للقيام بالعمل الذى يدإل فى إإتصاصه .بالإإتصاو و لو لم يفصح به الموظف صراح

================================= 

  140صفحة رقم   15مكتب فنى   00لسنة      1116الطعن رقم  

 4511-61-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

دياُ فى شرروة جلا يؤثر فى قيام جريمة الرشرروة أن تكون قد وقعت نتيجة تدبير لضرربطها و ألا يكون الراشررى جادا  فيما عرضرره على المرتشررى متى كان عرض الر

يذ ما إتجه إليه فى مقابل ذلك من القيام بعمل من أعمال وظيفته ، و يكون النعى على الحكم بأن الجريمة تحريضرررريه غير ظاهره و كان الموظف قد قبله بقصررررد تنف

 سديد و لا على المحكمة إن أغفلت الرد على هذا الدفع ، لأنه دفع قانونى ظاهر البطلان .

================================= 

  140صفحة رقم   15مكتب فنى   00لسنة      1116الطعن رقم  

 4511-61-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

وعدا  أو عطية لأداء عمل من أعمال وظيفته يعد مرتشيا  من قانون العقوبات تنو على أن " كل موظف عمومى طلب لنفسه أو لغيره أو أإذ  461لما كانت المادة 

من القانون ذاته على أن " كل  460، و يعاقب بالأشررررغال الشرررراقة المؤبدة و بغرامة لا تقل عن ألف جنيه و لا تزيد على ما أعطى أو وعد به " . كما تنو المادة 

عن أداء عمل من أعمالها أو أإل بواجباتها هدية أو عطية بعد إتمام ذلك العمل أو الإمتناع  موظف عمومى قبل من شإو أدى له عملا  من أعمال وظيفته أو إمتنع

ة جنيه " . و ى إمسررمائعنه أو الإإلال بواجباته وظيفته بقصررد المكافأة على ذلك و بغير إتفاق سررابق يعاقب بالسررجن و بغرامة لا تقل عن مائة جنيه و لا تزيد عل

عقوبات يستوى فى ذلك  461توافر إتفاق بين الموظف و صراحب المصرلحة على أداء الموظف لعمل من أعمال وظيفته إنطبقت المادة مفاد هذه النصروو أنه إذا 

قائمة  لحالة تكونبالوظيفة فى هذه ا أن يكون العطاء سرابقا  أو معاصررا  أولا  حقا  على أداء العمل ما دام أن أداء هذا العمل كان تنفيذا  لإتفاق سابق إذ أن نية الإتجار

لإمتناع عنه أو الإإلال ثم منذ بداية الأمر ، أما إذا أدى الموظف عمله أو أمتنع عنه أو أإل بواجبات وظيفته دون أن يسرربقه إتفاق مع الراشررى على أداء العمل أو ا

 من قانون العقوبات . 460طالب بمكافأته إنطبقت المادة 

================================= 

 4110صفحة رقم   15مكتب فنى   01لسنة      6165الطعن رقم  

 4511-41-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     



 

 

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

العقوبات التوسررع فى مدلول الرشرروة حتى تشررمل حالة إسررتعمال النفوذ الحقيقى أو المزعوم مكررا  من قانون  460إن الشررارع قد إسررتهدف بما نو عليه فى المادة 

و بذلك تتحقق المساءلة حتى و لو كان النفوذ مزعوما  . و الزعم هنا هو مطلق القول  -للحصرول أو محاولة الحصول فى مقابلها على مزية ما من أيه سلطة عامة 

من قانون  461و وسرررائل إحتيالية . فإن كان الجانى موظفا  عموميا  وجب توقيع عقوبة الجناية المنصررروو عليها فى المادة دون إشرررتراط إقترانه بعناصرررر أإرى أ

مكررا  عقوبات ، و ذلك على إعتبار أن الوظيفة العامة ليست ركنا  فى الجريمة و إنما  460العقوبات و إلا وقعت عقوبة الجنحة المنصوو عليها فى عجز المادة 

 رف مشدد للعقوبة .ظ

================================= 

 4405صفحة رقم   15مكتب فنى   01لسنة      6050الطعن رقم  

 4511-41-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

اق عليه فأن جريمة الرشررروة تتم بمجرد طلب الرشررروة من جانب الموظف و القبول من جانب الراشرررى ، و ما تسرررليم المبلغ بعد ذلك إلا نتيجه لما تم الإت من المقرر

 بينهما .

================================= 

 4405صفحة رقم   15مكتب فنى   01لسنة      6050الطعن رقم  

 4511-41-64بتاريخ 

 موضوع : رشوة                     ال

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

ة ه الرشرروكان عرضررمن المقرر أنه لا يؤثر فى قيام جريمة الرشرروة أن تقع نتيجة تدبير لضرربط الجريمة و ألا يكون الراشررى جادا  فيما عرضرره على المرتشررى متى 

لمطعون ونات الحكم اجديا  فى ظاهره و كان الموظف المتهم قد قبله على أنه جدى منتويا  العبث بمقتضرريات وظيفته لمصررلحة الراشررى أو غيره ، و كان الثابت بمد

ما ، فإن مفاد ذلك أن الطاعن هو الذى فيه أن الطاعن هو الذى سررررعى بنفسرررره إلى المبلغة و طلب منها مبلغ الرشرررروة و قدمته إليه بناء على الإتفاق الذى جرى بينه

اعن بجريمة الرشررروة ، فإن ما إنزلق إلى مقارفة جريمة الرشررروة و كان ذلك منه عن إرادة حرة طليقة ، و إذ كان ما أثبته الحكم فيما تقدم كافيا  و سرررائغا  لإدانة الط

 ن الشرطة لا يكون صحيحا  .يثيره عن القول بأن المبلغة هى التى حرضته على إرتكاب الجريمة بإيعاز م

================================= 

  105صفحة رقم   15مكتب فنى   01لسنة      1101الطعن رقم  

 4511-46-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 



 

 

  1فقرة رقم : 

كون له به أو يمن المقرر أن القانون لا يشرررترط فى جريمة الرشررروة أن يكون الموظف وحده المإتو بجميع العمل المتصرررل بالرشررروة بل يكفى أن يكون له علاقة 

تإراج ه الطاعنة كان لإسنصريب من الإإتصراو يسرمح بتنفيذ الغرض من الرشوة ، و كان الحكم قد أثبت بالأدلة السائغة التى أوردها أن الجعل الذى حصلت علي

أول  قيامها بأعمال كاتبالشهادات الصحية دون إجراء التحاليل و الأشعات المطلوبة لإستإراجها ، كما أثبت علاقة الطاعنة بالعمل المتصل بالرشوة بما أورده من 

ة بذلك شهادة الصحية ، و تقيد بياناته الشإصية فى الشهادة الإاصمركز الفحوو الطبية و بهذه الصفة تتلقى الطلبات و التى تحول إليها للتأكد من شإو طالب ال

حكم فى ما تنعاه على ال، ثم تعطيه رقم مسلسل بعد التأشير على الطلب من المراقب الصحى أو مدير المركز ، و هو ما لا تمارى فيه الطاعنة بأسباب طعنها ، فإن 

 هذا الإصوو يكون على غير أساس .

================================= 

  454صفحة رقم   14مكتب فنى   05لسنة     41010الطعن رقم  

 4556-64-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

جانب الموظف و لو إرج العمل عن دائرة وظيفته بشرط أن يعتقد إطأ أنه من أعمال وظيفته أو يزعم ذلك كذبا  ، لما كان من المقرر أن جريمة الرشوة تتحقق فى 

و لو لم  عم بالإإتصاوو بصرف النظر عن إعتقاد المجنى عليه فيما إعتقد الموظف أو زعم إذ هو حينئذ يجمع بين إثمين هما الإحتيال و الإرتشاء ، و يتوافر الز

 زعمه ا  الموظف أو يصرح به ، إذ يكفى مجرد إبداء الموظف إستعداده للقيام بالعمل الذى لا يدإل فى نطاق إإتصاصه لأن ذلك السلوك منه يفيد ضمنيفصح عنه 

هد المبلغ نه إدعى للشابذلك الإإتصاو ، و كان الحكم المطعون فيه قد دلل تدليلا  سائغا  على صدور الزعم بالإإتصاو من جانب الطاعن بما أثبته فى حقه من أ

إن ما تصرراو ، فأن بوسررعه تإفيض الرسرروم المسررتجدة المقررة على عقار والده لقاء مبلغ الرشرروة و تناهى إلى مؤاإذته بجريمة الرشرروة على أسرراس الزعم بالإإ

 لصواب .يثيره الطاعن فى شأن قصور الحكم فى التدليل على السياق الذى أورده فى أسباب طعنه يكون غير مقترن با

================================= 

  000صفحة رقم   14مكتب فنى   05لسنة     15110الطعن رقم  

 4556-60-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

حكم فى حق الطاعن من أنه عرض رشرروة على موظفين عموميين لحملهما على إإتلاس بعض إطارات السرريارات و تسررليمها له للتصرررف فيها لما كان ما أثبته ال

أو  نتلاس قبل الطاعبمعرفته يتوافر به جريمة عرض الرشرررروة كما هى معرفة به فى القانون ، و إذ كان ذلك ، و كان لا يؤثر فى قيامها توافر أركان جريمة الإإ

 عرض رشرروة على عدم توافرها لإإتلاف كل من الجريمتين عن الأإرى فى عناصرررها القانونية و تميزها عنها ، فإن الحكم المطعون فيه إذ دان الطاعن بجريمة

 موظف عام يكون قد صادف صحيح القانون ، و يكون منعى الطاعن فى هذا الإصوو لا محل له . 

================================= 

  000صفحة رقم   14مكتب فنى   05لسنة     15110الطعن رقم  

 4556-60-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     



 

 

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

تى دام أن العقوبة ال لما كان باقى ما يثيره الطاعن فى أسررررباب طعنه واردا  على قضرررراء الحكم فى جريمة الإشررررتراك فى الإإتلاس ، فإنه لا يجدى الطاعن نفعا  ما

مليم و العزل و  061جنيه و  001ة من قانون العقوبات ، و هى السررررررجن لمدة ثلاث سررررررنوات و الغرامة البالغ 1/11و  40أنزلها الحكم به ، بعد تطبيق المادتين 

 مصادرة مبلغ الرشوة المضبوط تدإل فى نطاق العقوبة المقررة لجريمة عرض الرشوة على موظف عام . 

 ( 4556/0/40ق ، جلسة  05لسنة  15110) الطعن رقم                       

================================= 

  551صفحة رقم   14كتب فنى م  05لسنة     10004الطعن رقم  

 4556-44-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

لة فى نطاق الوظيفة مباشرة بل يكفى أن يكون له نصيب لما كان من المقرر أنه لا يشترط فى جريمة الرشوة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف أداؤها داإ

ئيس حق الطاعن أنه رفيها يسمح له بتنفيذ الغرض منها ، و أن يكون من طلب منه الرشوة قد أتجر معه على هذا الأساس ، و كان الحكم المطعون فيه قد أثبت فى 

لغ إقامة البناء بها ، و أنه طلب و أإذ مبلغ الرشرروة مقابل إسررتإراجه الرإصررة للشرراكى و قسررم التنظيم و المإتو بإصرردار التراإيو عن المنطقة التى يبغى المب

 ، و يكون ما ينعاه إتإراذ اللازم نحو الإنرذار المحرر ضرررررررده ، و دان الطاعن على هذا الإعتبار ، فإنه يكون قد طبق القانون على واقعة الدعوى تطبيقا  صرررررررحيحا  

 .  الطاعن فى هذا الشأن لا أساس له

================================= 

  104صفحة رقم   11مكتب فنى   06لسنة      6000الطعن رقم  

 4554-60-14بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

مكرر من قانون العقوبات أن جريمة الرشررررررروة تعتبر متوافرة الأركان فى حق المتهم و ذلك بطلبه و أإذه مبلغ  461،  461المادتين لما كان المسرررررررتفاد من نو 

و كان ه لما كان ذلك الرشروة لآداء عمل زعم أنه من إإتصراصه و إتجهت إرادته إلى هذا الطلب و ذلك الأإذ و هو يعلم أن ما أإذه ليس إلا مقابل إستغلال وظيفت

هم الشارع بهم لحقالشارع قد إستهدف بذلك الضرب على يدى العابثين عن طريق التوسع فى مدلول الرشوة و شمولها من يستغل من الموظفين العموميين و الذين أ

الأساس أن يزعم أن العمل الذى  وظيفته للحصرول من ورائها على فائدة محرمة و لو كان ذلك على أسراس الإإتصاو المزعوم و يكفى لمساءلة الجانى على هذا

د هو ب فى هذا الصديطلب الجعل لآدائه يدإل فى أعمال وظيفته و الزعم المطلق هنا هو مطلق القول دون إشتراط إقترانه بعناصر أو وسائل إحتيال و كل ما يطل

او المزعوم . و لما كان الحكم المطعون فيه قد أثبت واقعة الدعوى صدور الزعم فعلا  من الموظف دون أن يكون لذلك تأثير فى إعتقاد المجنى عليه بهذا الإإتص

مكرر من قانون العقوبات التى دان الطاعن بها و فطن  461،  461فيما سلف بيانه بما تتوافر به العناصر القانونية لجريمة الرشوة المنصوو عليها فى المادتين 

 ن فإنه لا يكون قد أإطأ فى القانون و يكون منعاه فى هذا الصدد فى غير محله .  إلى المعانى القانونية المتقدمة فى رده دفاع الطاع

================================= 

 4411صفحة رقم   11مكتب فنى   05لسنة     60001الطعن رقم  



 

 

 4554-44-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 وة                                الموضوع الفرعي : اركان جريمة الرش 

  4فقرة رقم : 

مكررا  من قرانون العقوبات أنه لا جريمة فى الأمر إذا كان العمل المراد القيام به أو  465من المقرر فى جريمرة عرض الرشررررررروة المنصررررررروو عليهرا فى المرادة 

من إإتصراصره ، و كان القول بتوافر الإإتصاو بالعمل الذى عرضت الرشوة من  الإمتناع عنه لا يدإل فى إإتصراو الموظف العام و لم يزعم هذا الأإير أنه

 سائغةأجل القيام به أو عدم توافره هو من المسائل الموضوعية التى تستقل بها محكمة الموضوع بغير معقب ما دامت قد أقامت قضاءها على أسباب 

 

 الرشوةاثبات جريمة 

================================= 

   51صفحة رقم   14مكتب فنى   15لسنة      4016الطعن رقم  

 4506-64-41بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اثبات جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

ق بلتى أوردها الحكم أن عضرروى الرقابة الإدارية قد شرراهدا بنفسرريهما واقعة تسررلم المتهم مبلغ الرشرروة إلى الموظف المبلغ تنفيذا  لإتفاق سررامتى كان مؤدى الوقائع ا

من قانون  11 بينهما ، فإن الواقعة تكون فى حالة تلبس تجيز لهما إحضرررار المتهم وتسرررليمه و جسرررم الجريمة إلى أقرب مأمور ضررربط قضرررائى عملا  بنو المادة

 الإجراءات الجنائية ، و من ثم فلا جدوى مما يتذرع به المتهم من بطلان إجراءات الضبط لإنتفاء المصلحة . 

================================= 

   11صفحة رقم   44مكتب فنى   15لسنة      1610الطعن رقم  

 4506-64-44بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : اثبات جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

هذا  المحكمة و إروج إبلاه الموظف الجهة المإتصة بما تم بينه وبين المتهمة عن الرشوة ، ثم حضور المتهمة و أإيها يوم الحادث و مقابلتهما للموظف فى مبنى

عوى و ذهابهم تحت بصررر الضررابط إلى مكان إارج المحكمة ليكونوا بمنأى عن مشرراهدة الآإرين و رؤية الضررابط للموظف يضررع الأإير برفقتها و معه ملف الد

كل هذه مظاهر إارجية تنبعث عن الواقعة الجنائية  -الذى كان يرافق المتهمة  -المتهم الآإر  -شررريئا  فى جيبة و تسرررليمه ملف الدعوى بعد ذلك مباشررررة إلى أإيها 

و لو بغير  -ئمة اتها و تكشف للضابط عن أن الجريمة ترتكب فى ذلك الوقت ، وهذا تلبس يجيز له القبض على المتهمة فى أى وقت و فى أى مكان حالة التلبس قذا

 إذن من سلطة التحقيق .

================================= 

 الاشتراك فى جريمة الرشوة



 

 

================================= 

  150صفحة رقم   61مكتب فنى   16لسنة      4541الطعن رقم  

 4504-61-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : الاشتراك فى جريمة الرشوة                           

  4فقرة رقم : 

لمتهمين أنهما بإعتبارهما مندوبى تحصرريل ضررريبة السرريارات أوقعا الحجز على منقولات موجودة بمنزل المجنى عليه وفاء لقيمة متى كان الحكم قد أثبت فى حق ا

جنيها   00مبلغ  ما على دفعالضريبة المطلوبة على سيارة نقل لإبنه و أنهما بعد ذلك عرضا عليه أن يدفع لهما رشوة فى نظير إسقاط المطالبة بهذا المبلغ فإتفق معه

متى  - مجنى عليه مع البوليسو إن هذا الدفع قد تم فعلا  و أن البوليس داهمهما بعد دفع المبلغ و وصررررررروله إلى يد واحد منهما بناء على التدبير الذى كان قد إتفق ال

هو صرررررراحب المنقولات المحجوزة دون إبنه المدين فى كان ذلك و كان ما أثبته الحكم لا يبين منه أن المتهمين قد قبلا الرشرررررروة من المجنى عليه على أسرررررراس أنه 

وة نظير همين على دفع الرشالضريبة أو أنهما أدعيا كذبا  بأن الأإير هو صاحبها مع علمهما بعدم صحة ذلك . بل كان الثابت أن الإتفاق تم بين المجنى عليه و المت

ة تكون صحيحة . و لا يقدح فى صحتها ما يثيره أحدهما من عدم إإتصاصه بمكان الواقعة ما دام إسقاط المطالبة بمبلغ الضريبة ، فإن معاقبة المتهمين على الرشو

 الحكم قد عاقبه على أساس ما ثبت من إشتراكه مع الآإر بطريق الإتفاق .    

 ( 4504/1/1ق ، جلسة  16لسنة  4541) الطعن رقم                 

================================= 

 الركن المادى لجريمة الرشوة

================================= 

  100صفحة رقم   11مكتب فنى   06لسنة      6451الطعن رقم  

 4554-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : الركن المادى لجريمة الرشوة                         

  1فقرة رقم : 

لسرررنة  416" معدلة أإيرا  بالقانون رقم  4501لسرررنة  05مكررا  من قانون العقوبات بالتعديل المدإل بالقانون رقم  461لما كان الشرررارع قد إسرررتحدث نو المادة 

هم الذين ألحقهم الشرررارع ب" مسررتهدفا  الضرررب على أيدى العابثين عن طريق التوسررع فى مدلول الرشررروة و شررمولها من يسررتغل من الموظفين العموميين و  4501

لعمل الذى وظيفته للحصررول من ورائها على فائدة محرمة و لو كان ذلك على أسررراس الإإتصررراو المزعوم و يكفى لمسررراءلة الجانى على هذا الأسررراس أن يزعم ا

ل إحتيالية و كل ما يطلب فى هذا الصدد هو صدور يطلب الجعل لأدائه يدإل فى أعمال وظيفته و الزعم هنا مطلق القول دون إشتراط إقترانه بعناصر أإرى وسائ

 ن فيه قد دان الطاعنالزعم فعلا  من الموظف دون أن يكون لذلك تأثير فى إعتقاد المجنى عليه بهذا الإإتصرررررراو المزعوم . لما كان ما تقدم و كان الحكم المطعو

اف عليها و إسرتدل على صدور الزعم بالإإتصاو من جانب الطاعن و توافره فى على أسراس أنه زعم لنفسره الإإتصراو بمتابعة أعمال الشراهد الأول و الإشرر

و إشرررافه على ما  4510/1/5حقه إسررتدلالا  سررائغا  مما أثبته فى حقه من أنه بتواجده فى موقع عملية البناء بحكم إإتصرراصرره السررابق قبل تنحيه عنه مؤقتا  بتاريخ 

ته و إإتصاصه على رفض تلك الأعمال و سلطته فى قبولها فى حالة إذعانه لطلب الرشوة فإن ما يثيره الطاعن نعيا  يجرى من أعمال و إيهامه الشاهد الأول بقدر

 على الحكم من قصور فى التسبيب أو فساد فى الإستدلال يكون غير سديد .  

================================= 

 العذر المعفى من عقوبة الرشوة



 

 

================================= 

  541صفحة رقم   16مكتب فنى   15لسنة      6146الطعن رقم  

 4505-60-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : العذر المعفى من عقوبة الرشوة                       

 فقرة رقم : د 

و هو ما  -نايتى تسرهيل الإستيلاء على مال الجمعية التعاونية للبترول و التزوير ، قبل إعتراف الطاعن بإرتكابهما ( إذا كان الحكم المطعون فيه قد أثبت وقوع ج4

من قانون العقوبات ،  11فإن فى هذا ما يتضررمن بذاته الرد على ما أثاره الطاعن فى شررأن الإعفاء من العقوبة المنصرروو عليه فى المادة  -لا يجادل فيه الطاعن 

 يدل على إطراحه . بما 

مكررا  من قانون العقوبات ، مقصرور على حالة وقوع جريمة المرتشرى بقبوله الرشروة المعروضة  460( إن العذر المعفى من عقوبة الرشروة المقررة بالمادة 1   

 عليه دون حالة إمتناع الموظف عن قبول الرشوة . 

 01على ما تقضى به المادة  -ه و إإتياره فى عمله وقت إرتكاب الفعل ، هو أن يكون سبب هذه الحالة راجعا  ( مناط الإعفاء من العقاب لفقدان الجانى لشعور1   

ه بلجنون أو عاهة فى العقل دون غيرهما . و إذ كان ذلك ، و كان الحكم المطعون فيه قد أثبت بأدلة سائغة ، سلامة إدراك الطاعن وقت إرتكا -من قانون العقوبات 

 لتى دين بها و وقت إعترافه بإرتكابها فى التحقيقات ، فإن النعى عليه فى هذا الصدد لا يكون له محل . للجرائم ا

 ( بيان عدد الأوراق المزورة لا شأن له فى توافر أركان جريمة التزوير . 1   

و بغير أن تكون ملزمة ببيان الأسباب التى دعتها إلى توقيع العقوبة ( تقدير العقوبة فى الحدود المقررة فى القانون ، مما يدإل فى سرلطة محكمة الموضروع ، 0   

 بالقدر الذى إرتأته . 

على الأوراق  ( إذا كان صحيحا  على ما ثبت من مراجعة محاضر الجلسات و مدونات الحكم المطعون فيه ، ما قال به الطاعن من أن المحكمة أغفلت الإطلاع0   

هو إنعدام جدواه ، ذلك بأن  -فى صورة الطعن الحالى  -م كان يؤذن بتعييب إجراءات المحاكمة إلا أن ما يرد هذا العيب عن الحكم المزورة ، و هو مسلك من الحك

التى طبقتها  من قانون العقوبات 441العقوبة التى أوقعتها المحكمة على الطاعن عن مجموع الجرائم المسرررندة إليه هى العقوبة المقررة فى الفقرة الأولى من المادة 

عن فى النعى حة للطاالمحكمة عن جريمة تسررهيل الإسررتيلاء بغير حق على مال الجمعية التعاونية للبترول التى تسرراهم الدولة فى مالها بنصرريب ، و من ثم فلا مصررل

انون العقوبات و قضت بمعاقبته بالعقوبة الأشد من ق 11على الحكم بأوجه طعن تتصل بجريمة التزوير فى محررات الجمعية ، طالما أن المحكمة قد طبقت المادة 

 و هى المقررة للجريمة الأولى . 

ليس من شأنه أن  طبيعته و( الأصل أن المحكمة لا تتقيد بالوصف القانونى الذى تسبغه النيابة العامة على الفعل المسند إلى المتهم لأن هذا الوصف ليس نهائيا  ب0   

ينة ، و ذلك بشرط أن تكون الواقعة المادية المبيمنع المحكمة من تعديله متى رأت أن ترد الواقعة بعد تمحيصها إلى الوصف الذى ترى أنه الوصف القانونى السليم 

 بأمر الإحالة و التى كانت مطروحة بالجلسة هى بذاتها الواقعة التى إتإذها الحكم المطعون فيه أساسا  للوصف الجديد . 

موظف عمومى و لم تقبل منه ، هى ذات الواقعة ( متى كانت الواقعة التى إتإذها الحكم المطعون فيه أساسا  للوصف الجديد هى أن الطاعن عرض رشوة على 1   

مكررا  من قانون العقوبات بدلا  من  465التى تضرررمنها أمر الإحالة ، و كانت المحكمة قد طبقت مادة القانون على الوجه الصرررحيح فى واقعة الدعوى و هى المادة 

يعطى الطاعن حقا  فى إثارة دعوى الإإلال بحق الدفاع ، إذ أن المحكمة لا تلتزم فى مثل هذه  مكررا  منه التى طلبتها النيابة العامة ، فإن هذا التعديل لا 460المادة 

 الحالة تنبيه المتهم أو المدافع عنه إلى ما أجرته من تعديل فى الوصف و مادة القانون . 

عه إلى محكمة الموضررروع التى لها كامل الحرية فى تقدير القوة ( إن تقدير آراء الإبراء و الفصرررل فيما يوجه إلى تقاريرهم من إعتراضرررات و مطاعن ، مرج5   

شرررأن قيام ى تقرير اللجنة بالتدليلية لتقرير الإبير ، شرررأنه فى هذا شرررأن سرررائر الأدلة ، و لا يقبل مصرررادرة المحكمة فى هذا التقدير ، و كانت المحكمة قد إطمأنت إل

عية و تفيد إسرترداد كميات بترولية من المتعهدين الذين من بينهم الطاعن الثانى إلى المستودع حتى يتسنى الطاعن بتزوير المحررات التى نسربها إلى مسرتودع الجم

 له تإفيض رصيد حساباتهم الجارية ، فإنه لا يجوز مجادلة المحكمة فى ذلك و لا مصادرة عقيدته فيه أمام محكمة النقض . 

ى صررررردد بيان عدد الأوراق المزورة إلى مجرد الإحالة إلى ما جاء فى تقرير الإبير فى شرررررأنها متى كان هذا ( ليس ما يمنع المحكمة من أن تكتفى بحكمها ف46  

 التقرير مقدما   فى ذات الدعوى كدليل . 



 

 

ن إعتقادها حسب ( جرى قضاء محكمة النقض على أن تقدير الأدلة بالنسبة إلى كل متهم ، هو من إإتصاو محكمة الموضوع وحدها ، و هى حرة فى تكوي44  

 دلة بالنسبة إلى متهم آإر . تقديرها تلك الأدلة ، و إطمئنانها إليها بالنسبة إلى متهم ، و عدم إطمئنانها إليها بالنسبة إلى متهم ، و عدم إطمئنانها إلى ذات الأ

رية فى تقدير صرررحتها و قيمتها فى الإثبات بغير معقب ، ما ( الإعتراف فى المسرررائل الجنائية من عناصرررر الإسرررتدلال التى تملك محكمة الموضررروع كامل الح41  

 دامت تقيمه على أسباب سائغه . 

من  دور( من المقرر فى قضراء محكمة النقض أن لمحكمة الموضوع سلطة مطلقة فى الأإذ بإعتراف المتهم فى حق نفسه و على غيره من المتهمين فى أى 41  

 ك ، متى إطمأنت إلى صحته و مطابقته للحقيقة و الواقع .أدوار التحقيق ، و إن عدل عنه بعد ذل

ه الأمر المطلوب تحقيق ( لئن كان القانون قد أوجب سماع ما يبديه المتهم من أوجه دفاع و تحقيقه ، إلا أن المحكمة إذا كانت قد وضحت لديها الواقعة ، أو كان41  

 علة عدم إجابتها هذا الطلب . غير منتج فى الدعوى ، أن تعرض عن ذلك ، بشرط أن تبين 

، لأن  إجابته( الطعن بالتزوير فى ورقة من أوراق الدعوى المقدمة فيها ، هو من وسررررائل الدفاع التى تإضررررع لتقدير محكمة الموضرررروع ، و التى لا تلتزم ب40  

 بساط البحث .  الأصل أن المحكمة لها كامل السلطة فى تقدير القوة التدليلية لعناصر الدعوى المطروحة على

ها جميع إطراح ( ليسرت المحكمة ملزمة بتعقب المتهم فى مناحى دفاعه الموضوعى فى كل جزئية يثيرها ، و إطمئنانها إلى الأدلة التى عولت عليها يدل على40  

 الإعتبارات التى ساقها الدفاع لحملها على عدم الأإذ بها . 

 انونى ظاهر البطلان .                              ( لا تلتزم المحكمة بالرد على دفاع ق40  

 ( 4505/0/40ق ، جلسة  15لسنة  146) الطعن رقم                 

================================= 

 الفاعل الاصلى فى جريمة الرشوة

================================= 

   10صفحة رقم   11مكتب فنى   01لسنة      1101الطعن رقم  

 4511-64-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : الفاعل الاصلى فى جريمة الرشوة                      

 فقرة رقم : ه 

لة لا ينبنى عليه بطلانه ، و أن قضاء الإحالة ليس إلا المرحلة النهائية من مراحل التحقيق ( لما كان قضاء محكمة النقض قد إستقر على أن عدم إعلان أمر الإحا4

ن قواعد البطلان ، ، و أن ما يصرردره مسررتشررار الإحالة من قرارات لا يعد أحكاما  فى المعنى الصررحيح للقانون فلا محل لإإضرراع أوامره لما يجرى على الأحكام م

دعوى إلى محكمة الموضوع بعد إتصالها بها يقتضى إعادتها إلى مرحلة الإحالة ، و هو غير جائز بإعتبار تلك المرحلة لا تإرج عن فضلا  عن إبطال أمر إحالة ال

العام ،  مليست من النظاكونها جهة تحقيق فلا يجوز إعادة الدعوى إليها بعد دإولها فى حوزة المحكمة ، و أن أوجه البطلان المتعلقة بإجراءات التكليف بالحضور 

يه و إعطاءه ميعادا  و ففإذا حضرر المتهم فى الجلسرة بنفسه أو بوكيل عنه فليس له أن يتمسك بهذا البطلان ، و إنما له أن يطلب تصحيح التكليف أو إستيفاء أى نق

 أمر الإحالة يكون فى غير محله . ليحضر دفاعه قبل البدء فى سماع الدعوى ، لما كان ذلك ، فإن ما ينعاه الطاعنان معا  على عدم إعلانهما ب

س له من رطة فلي( لما كان البين من محضرر جلسرة المحاكمة أن الطاعن الأول لم يثر شريئا  عما ينعاه فى أسباب طعنه عن بطلان التسجيلات التى أجرتها الش1   

للإجراءات السرابقة على المحاكمة مما لا يصح أن يكون سببا  للطعن فى الحكم بعد أن يثر هذا الأمر لأول مرة أمام محكمة النقض ، إذ هو لا يعدو أن يكون تعييبا  

على أنها عنصر من عناصر الإستدلال ما دام أنه كان مطروحا  على بساط  -على فرض بطلانها  -، هذا إلى أنه ليس ما يمنع المحكمة من الأإذ بهذه التسرجيلات 

 البحث و تناوله الدفاع بالمناقشة . 

سرررلة ة مرلما كان ما ورد بمحضرررر الجلسرررة على لسررران المدافع عن الطاعن من أنه يدفع ببطلان كافة الإجراءات التى أتبعت مع الطاعن فقد سررربق فى عبار( 1   

 مجهلة مما لا يعد دفعا  جديا  تلتزم المحكمة بالرد عليه ، ومن ثم فإن ما يثيره الطاعن فى هذا الصدد لا يكون مقبولا  .



 

 

ة و لمحاكما كان الحكم قد حصرل دفع الطاعن الأول ببطلان إعترافه و إسرتجوابه ، و بعد أن رد عليه بما يكفى لإطراحه عن أن إعتراف الطاعن بجلسرة ا( لم1   

ى هذا ل فيما أسنده إليه الحكم فموافقته على إستجوابه و إجابته بما لا يإرج عما تضمنه تحقيق النيابة العامة يؤكد عدم صحة هذا الدفع ، و إذ كان الطاعن لا يجاد

 الإصوو ، فإن ما يثيره فى شأنه يكون غير سديد .  

مكررا  من قانون العقوبات مقصرررررورا  على حالة وقوع جريمة المرتشرررررى بقبوله الرشررررروة  460( من المقرر أن العذر المعفى من عقوبة الرشررررروة وفق المادة 0   

 كما هو الحال فى واقعة الطعن ، فإن منعى الطاعن فى شأن تمتعه بالإعفاء لا يكون له محل .  -ن قبول الرشوة المعروضة عليه دون حالة إمتناع الموظف ع

 465مكررا  ثانيا  فى حقه و رد عليه فى قوله " ... فإنه واضرررررررح من عبارة المادة  465( لمرا كران الحكم قرد عرض لطلرب الطراعن الأول إعمرال حكم المادة 0   

ة أو ومن قانون العقوبات و ما كشرفت عنه الأعمال التشرريعية لهذه المادة أن المشررع هدف بهذه المادة المسرتحدثة عل مجرد عرض الوساطة فى الرش مكررا  ثانيا  

ة و الثابت قبول هذه الوسراطة وأن يقف الأمر عند هذا الحد دون أن يصل الأمر إلى إسهامه فى عرض الرشوة ، و واضح أن عرض الوساطة غير عرض الرشو

ره ح هذا الدفاع فإن ما يثيفى حق المتهم أنه قام بعرض الرشوة و لم يقف أمره عند حد عرض الوساطة " و إذ كان ما أورده الحكم فيما تقدم كافيا  و سائغا  فى إطرا

 الطاعن فى هذا الصدد يكون غير قويم . 

فليس له من  -على إلاف ما ذهب إليه فى أسررباب طعنه  -الطاعن الأول لم يتمسررك بسرماع شررهود ( لما كان البين من محضرر جلسررة المحاكمة أن المدافع عن 0   

 بعد أن يعيب على المحكمة عدم إتإاذها إجراء لم يطلبه منها .    

ى اللقاء فى الأماكن الأإرى التى إتفقا عل ( لما كان الثابت بمدونات الحكم المطعون فيه أن الطاعن هو الذى سعى بنفسه إلى رئيس المحكمة المبلغ فى منزله ثم1   

ة إنزلق إلى مقارفة جريمفيها ، و أنه هو الذى عرض و قدم مبلغ الرشوة بناء على الإتفاق الذى جرى بينهما و الطاعن الثانى ، فإن مفاد ذلك أن الطاعن هو الذى 

كم فيما تقدم كافيا  و سررائغا  لإدانة الطاعن الأول بجريمة عرض الرشرروة ، فإن ما يثيره عرض الرشرروة و كان ذلك منه عن إرادة حرة طليقة . و إذ كان ما أثبته الح

 لا يكون صحيحا  .  -عن القول بأن المبلغ هو الذى حرضه على إرتكاب الجريمة ، أو أن الحكم لم يفصح عن الأفعال المادية التى صدرت منه 

تسأل  معقب و دون أن( لما كان تقدير العقوبة فى الحدود المقررة قانونا  و تقدير مناسربة العقوبة بالنسبة إلى كل متهم هو من إطلاقات محكمة الموضوع دون 5   

ة التى ة التى أوقعها الحكم عليه بالمقارنة بالعقوبحسابا  عن الأسباب التى من أجلها أوقعت العقوبة بالقدر الذى إرتأته ، فإن ما يثيره الطاعن الأول عن مقدار العقوب

 أوقعها على المحكوم عليه الآإر ، لا يكون مقبولا  .

 465و على ما جرى به قضاء هذه المحكمة . أن رجال السلطة القضائية يدإلون فى عداد الموظفين العموميين الذين عناهم الشارع فى المادة  -( من المقرر 46  

ذه ه نون العقوبات ، و كان الحكم قد عرض لدفاع الطاعن بأن رجال القضاء لا يعدون من الموظفين العموميين فى صدد تطبيق هذا النو و بإنحسارمكررا  من قا

فى  " قصررد الشررارع الصررفة عن المبلغ لفقدانه صررلاحية الفصررل فى الدعوى و رد عليه بأنه قول ظاهر الفسرراد " إذ أنه من المقرر أن المراد بالموظف العام بحسررب

ن م مكررا  من قانون العقوبات كل شرررررإو من رجال الحكومة بيده نصررررريب من السرررررلطة العامة ، و لا عبرة بالنظام القانونى الذى يحكم طائفة معينة 465المادة 

ن يإضرررعون لأنظمة إاصرررة كأعضررراء الهيئات الموظفين ، فلا يشرررترط إضررروعه للقانون الإاو بنظام العاملين المدنيين بالدولة إذ أن هناك طوائف من الموظفي

نسررربة العموميين بالالقضرررائية و هيئة التدريس بالجامعات و أفراد القوات المسرررلحة و الشررررطة ، و لم يثر أى جدال أو إلاف فى أنهم يدإلون فى نطاق الموظفين 

جالس المتهم المعروض أمر قضررريته عليه قد فقد صرررلاحيته و إنقطعت صرررلته مكررا  من قانون العقوبات أما القول بأن رئيس المحكمة بعد أن  465لتطبيق المادة 

من المتهم  مرفوعبالدعوى فهو قول يتضررمن مغالطة كبيرة إذ أن المتهمين و هما يعرضرران عليه الرشرروة كانا يعلمان بأنه القاضررى الذى سرريفصررل فى الإسررتئناف ال

بحسب  -ا سلف صحيحا  فى القانون ذلك بأن فقد القاضى صلاحيته للفصل فى دعوى معينة لاصلة له الثانى و صراحب الإإتصاو " . و كان ما أورده الحكم فيم

مكررا  سالفة الذكر ، فإن ما يثيره الطاعن الثانى فى شأن  465بولايته للقضاء ، و لا يترتب عليه إنحسار صفة الوظيفة العامة عنه فى إصوو المادة  -الأصرل 

 ذلك لا يكون له محل . 

دعوى ( من المقرر أن لمحكمة الموضرروع الحق فى أن تسررتإلو جماع الأدلة و العناصررر المطروحة أمامها على بسرراط البحث الصررورة الصررحيحة لواقعة ال44  

لها  فى العقل و المنطق و حسرربما يؤدى إليها إقتناعها و أن تطرح ما يإالفها من صررور أإرى لم تقتنع بصررحتها ما دام إسررتإلاصررها سررائغا  مسررتندا  إلى أدلة مقبولة

ة فى ى إذ أن الأدلأصرررررلها فى الأوراق ، و لا يشرررررترط أن تكون الأدلة التى إعتمد عليها الحكم بحيث ينبئ كل دليل منها و يقطع فى كل جزئية من جزئيات الدعو

 دليل بعينه لمناقشرررته على حدة دون باقى الأدلة بل يكفى أن تكونالمواد الجنائية متسررراندة يكمل بعضرررها بضرررعا  و منها مجتمعة تتكون عقيدة المحكمة فلا ينظر إلى 

 الأدلة فى مجموعها كوحدة مؤدية إلى ما قصده الحكم منها و منتجة فى إقتناع المحكمة و إطمئنانها إلى ما إنتهت إليه . 

 متهمين . ( من المقرر أن لمحكمة الموضوع أن تأإذ بأقوال متهم فى حق نفسه و فى حق غيره من ال41  

ا أورده الحكم جموع م( إن القانون لم يرسم شكلا  أو نمطا  يصوه فيه الحكم بيان الواقعة المستوجبة للعقوبة و الظروف التى وقعت فيها ، بل يكفى أن يكون م41  

 كافيا  فى تفهم الواقعة بأركانها و ظروفها حسبما إستإلصتها المحكمة . 



 

 

المبلغ عن دفع مبلغ  -أن مجموع مرا أورده كراف و سرررررررائغ فى تفهم مرا إلو إليره من أنره إتفراقا  تم بين الطاعنين و رئيس المحكمة  ( إذ كران البين من الحكم41  

ا  ، فإنه ره فاعلا  أصليالرشوة ل إير مقابل إصداره حكما  ببراءة الطاعن الثانى فى قضية تهريب كانت منظورة أمامه ، مما مقتضاه صحة مساءلة كل منهما بإعتبا

 بإنتهاء الحكم إلى ذلك يكون قد أصاب صحيح القانون .   

كذبه أنه " فإن هذا الأمر ي ( لما كان الحكم قد عرض لدفاع الطاعن الثانى بأن المبلغ الذى دفعه كان أتعابا  للطاعن الأول بإعتباره مدافعا  عنه و رد عليه بقوله40  

و أقفل باب المرافعة و من ثم لم يكن هناك ما يدعو إلى توكيل محام آإر ، كما يقطع بكذبه فيما ذهب إليه من مقابلته و معه  كان قد وكل محاميا  ليتولى الدفاع عنه

ف ضمنا  من ظرو المتهم الأول لرئيس المحكمة بفندق هلتون و تحدثه معه فى شرأن قضريته و إن كان الحديث لم يتضرمن صرراحة أمر الرشروة إلا أنه كان معروفا  

متهمين قرا  فى يقين الهذا اللقاء أن رشوة ستدفع مقابل حصوله على حكم بالبراءة و إن كانت آداب الحديث حالت دون التصريح بأمر الرشوة إلا أن أمرها كان مست

ورة من أن المعنى فى بطن الشاعر و المسجل بالصوت و الص 4514-41-14و هو ما عبر عنه المتهم الأول فى حديثه مع رئيس المحكمة عند مقابلته بمنزله يوم 

إن نعيه فى هذا الإصررروو . و كان هذا الذى أورده الحكم فيما تقدم كافيا  و سرررائغا  فى إطراح دفاع الطاعن الثانى من أن ذلك بمثابة أتعاب للمحامى لا رشررروة ، ف

 يكون غير سديد . 

  

ع بين أسربابه بحيث ينفى بعضرها ما أثبته البعض الآإر و لا يعرف أى الأمرين قصردته المحكمة ( من المقرر أن التناقض الذى يعيب الحكم و يبطله هو ما يق40  

م أدانته و قبلها ثأما النعى على الحكم بالتناقض و إإتلال فكرته عن وقائع الدعوى تأسررريسرررا  على أنه أورد فى شرررق منه أن المجنى عليه إسرررتجاب لعرض الرشررروة 

ة لم تقبل فمردود بما هو بين من مدونات الحكم من أنه إنتهى إلى الإدانة بناء على يقين ثبت لديه من أن الجريمة القائمة هى الطراعن الثانى بجريمة عرض رشرررررررو

ا لا ينفى مراضرره للوقائع بجريمة عرض رشرروة لم تقبل و إنما تظاهر المبلغ بقبولها ، و ما كان إيراده لما أشررار إليه الطاعن الثانى بأسررباب طعنه إلا بمناسرربة إسررتع

 هذا التظاهر ، و من ثم فإن ما ينعاه الطاعن الثانى فى هذا الصدد يكون فى غير محله .

ر الأإير بمحضرر ( لما كان ما أسررنده الحكم للطاعن الثانى من أنه طلب من المجنى عليه الحكم ببراءته من قضررية التهريب المتهم بها له صرردى فى أقوال هذا40  

 أن الطاعن الأول أقر بمحضر الجلسة ذاتها بتسليمه النقو للمجنى عليه ، على إلاف ما يذهب إليه الطاعن الثانى فى أسباب طعنه فإن دعوىجلسة المحاكمة ، كما 

 الإطأ فى الإسناد تكون فى غير محلها .

 ( 4511/4/1ق ، جلسة  01لسنة  1101) الطعن رقم                        
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  1فقرة رقم : 

تناع عن قيام بعمل أو الإممن المقرر أن القصرررد الجنائى فى الرشررروة يتوافر بمجرد علم المرتشرررى عند طلب أو قبول الوعد أو العطية أو الفائدة أنه يفعل هذا لقاء ال

هذا الركن من الظروف و الملابسررررات التى صرررراحبت العمل أو عمل من أعمال الوظيفة أو للإإلال بواجباته و أنه ثمن لإتجاره بوظيفته أو إسررررتغلالها و يسررررتنتج 

ن المجنى عليه ى إنعقد بينه و بيالإمتناع أو الإإلال بواجبات الوظيفة . و لما كان الحكم المطعون فيه قد دلل على أن العطية قدمت للطاعن تنفيذا  للإتفاق السابق الذ

القصرررررررد الجنائى كما هو معرف به فى القانون ، فإن ما يثيره الطاعن من أنه أإذ المبلغ " كوهبة " لا يكون ممرا يتحقق معره معنى الإتجرار برالوظيفرة و يتوافر بره 

 مقبولا  و يضحى النعى على الحكم بقالة الإطأ فى تطبيق القانون فى غير محله .

================================= 

 4601قم صفحة ر  15مكتب فنى   00لسنة      1111الطعن رقم  



 

 

 4511-44-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : القصد الجنائى فى جريمة الرشوة                      

  1فقرة رقم : 

باتها م بعمل من أعمال وظيفته و للإإلال بواجلما كان البين مما أورده الحكم أن الطاعن بوصفه مرتشيا  قد طلب و أإذ العطية المتمثلة فى مبلغ من النقود لقاء القيا

قابل لمه بصرررفتهما معلى إعتبار أنها ثمن لإتجاره بوظيفته و إسرررتغلالها ، و أنه بوصرررفه عارضرررا  لرشررروة لم تقبل منه حاول إرشررراء الموظفين المشرررار إليهما مع ع

الدلالة على توافر القصرد الجنائى لدى الطاعن فى جريمتى الإرتشراء و عرض الرشوة  إتجارهما بوظفيتهما و إسرتغلالها ، و كان ما أورده الحكم من ذلك كافيا  فى

 المسندتين إليه فلا يعيب الحكم أنه لم يتحدث إستقلالا  عن ركن القصد الجنائى طالما أن قيامه مستفاد من مجموع عباراته .

================================= 

  551صفحة رقم   14مكتب فنى   05لسنة     10004الطعن رقم  

 4556-44-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : القصد الجنائى فى جريمة الرشوة                      

  1فقرة رقم : 

ية أو الفائدة أنه يفعل هذا لقاء القيام بعمل أو الإمتناع عن من المقرر أن القصررد الجنائى فى الرشرروة يتوافر بمجرد علم المرتشررى عند طلب أو قبول الموعد أو العط

و صرررراحبت العمل أ عمل من أعمال الوظيفة أو للإإلال بواجباته و أنه ثمن لإتجاره بوظيفته أو إسررررتغلالها و يسررررتنتج هذا الركن من الظروف و الملابسررررات التى

ن فيه قد دلل على أن المبلغ قدم للطاعن تنفيذا  للإتفافق السرررررابق الذى إنعقد بينه و بين الشررررراكى للعمل الإمتناع أو الإإلال بواجبات الوظيفة ، و كان الحكم المطعو

معرف به  جنائى كما هوعلى إسرتإراج ترإيو بالبناء و إتإاذ اللازم نحو الإنذار المحرر ضده ، و هو ما يتحقق به معنى الإتجار بالوظيفة و يتوافر به القصد ال

 .  هفإن ما يثيره الطاعن من عدم توافر القصد الجنائى فى حقه و أنه أإذ المبلغ لقاء عمل رسومات هندسية من مكتب إستشارى ، يكون لا محل لفى القانون ، 

================================= 

 الوساطة فى الرشوة

================================= 

  105صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      6011الطعن رقم  

 4500-60-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : الوساطة فى الرشوة                                  

  4فقرة رقم : 

نيا  قائمة إلا إذا كان عرض أو قبول الوسرراطة فى جريمة من جرائم الرشرروة التى إنتظمها و مكررا  ثا 465لا تقوم للجريمة المسررتحدثة المنصرروو عليها فى المادة 

فى حكمه أو حدد عناصرررررها و مقوماتها باب الرشرررروة طالما أن مدلول النو بالإحالة بالضرررررورة فى بيان المقصررررود من الرشرررروة أن يكون الموظف العام أو من 

مإتصا  بالعمل الذى وقع الإرتشاء مقابل تحقيقه أو الإمتناع عنه ، إإتصاصا  حقيقا  أو مزعوما  أو مبنيا  على إعتقاد  -ة المسرتإدم فى المشروعات العامة أو الإاص

و  -اطة فى شررأنه إاطئ منه ، فإنه يجب أن يتحقق هذا الشرررط إبتداء و بالصررورة المتقدمة فى جانب الموظف ، المنوط به العمل الذى عرض أو قبل الجانى الوسرر

أو القابل للوسراطة إلا إذ كان ثمة عمل يدإل أصلا  فى إإتصاو الموظف المعلوم الذى عرض أو قبل  -من ثم فإن الجريمة المذكورة لا تقوم من جانب العارض 



 

 

و ما بعدها من قانون  461المادة  إإتصاصا  حقيقيا  أو مزعوما  أو مبنيا  على إعتقاد إاطئ منه بالذات و بالقدر المنصوو عليه فى -الجانى الوسراطة فى رشروته 

 و ذلك بصرف النظر عما يزعمه أو يعتقده الوسيط فى هذا الإصوو إذ لا أثر لزعمه أو إعتقاده الشإصى على عناصر جريمة الرشوة .  -العقوبات 

================================= 

 عقوبة جريمة الرشوة

================================= 

  111صفحة رقم   61مكتب فنى   14لسنة      6111الطعن رقم  

 4504-41-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

 ف بوظيفته إن جريمة الرشوة قد أثمها القانون لكونها صورة من صور إتجار الموظ

يقوم أو يمتنع عن القيام و إإلاله بواجب الأمانة التى عهد بها إليه . و لما كان الراشرررى هو أحد أطراف هذه الجريمة يسررراهم فيها بتقديم الرشررروة إلى الموظف لكى 

 . بعمل من أعمال وظيفته فإنه لا يصح أن يترتب له حق فى المطالبة بتعويض عن جريمة ساهم هو فى إرتكابها 

من  ذى أعفاه القانونو لا يؤثر فى ذلك ما نو عليه القانون من إعفاء الراشرررى و المتوسرررط إذا أإبر السرررلطات بالجريمة أو إعترف بها . و إذن فالحكم للراشرررى ال

 العقاب بتعويض مدنى و بمبلغ الرشوة الذى قدمه يكون مجانبا  للصواب متعينا  نقضه .

================================= 

  111صفحة رقم   61مكتب فنى   14لسنة      6111الطعن رقم  

 4504-41-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

 من قانون العقوبات على أن " من رشا موظفا   461إن القانون قد نو فى المادة 

الغرامة و إذن ف و الموظف الذى يرتشى و من يتوسط بين الراشى و المرتشى يعاقبون بالسجن و يحكم على كل منهم بغرامة تساوى قيمة ما أعطى أو وعد به " .

 ستولى عليه كل من الواجب الحكم بها على مقتضى صريح النو هى غرامة نسبية تحدد حسب مقدار ما إ

 المرتشين . 

 ( 4504/41/10ق ، جلسة  14لسنة  111) الطعن رقم                  

================================= 

  101صفحة رقم   46مكتب فنى   15لسنة      6160الطعن رقم  

 4505-61-16بتاريخ 



 

 

 الموضوع : رشوة                     

 عقوبة جريمة الرشوة                                الموضوع الفرعي :  

  1فقرة رقم : 

من قانون  444لى المادة لا يوجب القانون على المحكمة أن تشير فى حكمها إلا إلى مادة القانون الذى حكمت بموجبه بعقاب المتهم ، فلا يعيب الحكم عدم إشارته إ

 ين طوائف أإرى . العقوبات التى أدإلت فى حكم الموظفين العمومي

================================= 

  011صفحة رقم   41مكتب فنى   14لسنة      6106الطعن رقم  

 4504-60-15بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

مكررا  من قانون العقوبات عبارة النو و لم يقيدها ، فمنح الإعفاء للراشررى بإعتباره طرفا  فى الجريمة و لكل من يصررح وصررفه بأنه  460ع فى المادة أطلق الشررار

قد ساءل المتهم بوصف  و هو ما يتصور وقوعه أحيانا  . و إذ كان الحكم -أو يعمل من جانب المرتشى  -و هو الغالب  -وسيط سواء أكان يعمل من جانب الراشى 

و هى بصررريح نصررها إنما تقصررر الإعفاء على الراشررى و الوسرريط دون  -مكررا  المذكورة عليه  460كونه مرتشرريا  ، فإن ما إنتهى إليه من عدم تطبيق حكم المادة 

 القانون . ما إنتهى إليه الحكم من إإراج المتهم من نطاق الإعفاء يكون سليما  فى  -غيرهما من أطراف الجريمة 

================================= 

  101صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      1600الطعن رقم  

 4500-61-10بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

مكررا  " أ " من قانون العقوبات على أنه : " يعاقب بالسجن مدة لا تزيد على إمس سنين كل من إستعمل القوة أو العنف أو التهديد  410إذ نو الشارع فى المادة 

مقصررده ، فإذا بلغ الجانى مقصررده مع موظف عام أو شررإو مكلف بإدمة عامة ليحمله بغير حق على أداء عمل من أعمال وظيفته أو على الإمتناع عنه و لم يبلغ 

ة المؤقتة إلى شغال الشاقتكون العقوبة السرجن مدة لا تزيد على عشرر سنين . و تكون العقوبة السجن فى الحالتين إذا كان الجانى يحمل سلاحا  . و تكون العقوبة الأ

الأشرغال الشراقة المؤقتة إذا أفضى الضرب أو الجرح المشار إليه فى عشرر سرنين إذا صردر من الجانى ضررب أو جرح نشرأ عنه عاهة مسرتديمة . و تكون العقوبة 

لينال بالعقاب كل من يقترف الفعل المؤثم ، يسرررتوى أن يكون من  -دون تإصرريو شررإو الجانى أو صررفته  -الفقرة السررابقة إلى الموت " . فإنه قد أطلق حكمها 

 إذ العبرة هى بصفة من يقع عليه الفعل دون إعتداد بشإو أو صفة من أتاه .  الموظفين العامين أو المكلفين بإدمة عامة أو من الأفراد ،

================================= 

  506صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4410الطعن رقم  

 4500-46-65بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     



 

 

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

 من قانون العقوبات لصحة الحكم بالمصادرة أن يكون موضوعها شيئا  دفع ممن يصدق عليه وصف الراشى أو الوسيط .  446يستوجب نو المادة 

================================= 

  506صفحة رقم   41مكتب فنى   10لسنة      4410الطعن رقم  

 4500-46-65بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

إنما هو  -قبل حضور المجنى عليه لصرف قيمة الإذن بعد ظهر يوم الحادث  إن تبربر عدم ضبط مبلغ الرشوة كله مع المتهم بمظنة إحتمال إحتجازه له فى الصباح

 من قبيل الإستنتاج المنطقى من وقائع الدعوى و ظروفها مما تملكه محكمة الموضوع بغير معقب . 

================================= 

  401ع  صفحة رقم 4مجموعة عمر   10لسنة      6110الطعن رقم  

 4515-64-14بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  4فقرة رقم : 

 يم الشئ المرشو بهمن قانون العقوبات يوهم أن الركن المادى فى جريمة الرشوة لا يتحقق إلا فى صورة إعطاء الرشوة أى تقد 50إنه و إن كان ظاهر نو المادة 

ولة إفسررررررراد ذمة الموظف عينا  إلى الموظف و عدم قبوله إياه فإنه لا ريب فى أن مجرد الوعد الذى لم يقبل كاف أيضرررررررا  لتحقيق هذا الركن . لأن نية الإجرام بمحا

صرررورتين يجعله هو و الراشرررى واقعتين تحت عقاب تتحقق فى صرررورتى الإعطاء الفعلى و الوعد . هذا من جهة و من جهة أإرى فإن قبول الموظف فى هاتين ال

 ع . 51المادة 

 ( 4515/4/14ق ، جلسة  10لسنة  110) الطعن رقم                   

================================= 

  404صفحة رقم   16مكتب فنى   01لسنة      4514الطعن رقم  

 4515-61-61بتاريخ 

        الموضوع : رشوة              

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  1فقرة رقم : 

التى دين المطعون ضده الثانى ..... بها على أنه : " من عرض رشوة و لم تقبل منه يعاقب بالسجن و  -مكررا   من قانون العقوبات  465لما كان النو فى المادة 

سرررررررمائة جنية و لا تزيد على ألف جنية إذا كان الغرض حاصرررررررلا  لموظف عام ..... " مؤداه أن الغرامة المقررة هى الغرامة العادية إذ هى بغرامة لا تقل عن إم



 

 

فهى ليست  -عليها  محددة بحدين يتعين إلتزامهما و ليسرت محددة بنسربة الضررر المترتب على الجريمة أو الفائدة التى تحصرل عليها الجانى أو كان يأمل الحصرول

من قانون العقوبات أن يحكم بها على كل متهم دين عن هذه الجريمة . لما كان ذلك و كان الحكم المطعون  11من قبيل الغرامات النسبية و من ثم تعين وفقا  للمادة 

بالإضافة إلى العقوبة المقيدة للحرية المقضى  -لك مكررا  من قانون العقومات رغم وجوب ذ 465فيه قد أغفل القضراء بعقوبة الغرامة المنصوو عليها فى المادة 

وبة المقضى إلى العقبها على المطعون ضرده الثانى ، فإنه يكون قد إالف القانون مما يتعين معه تصحيحه بتغريم المطعون ضده المذكور إمسمائة جنيه بالإضافة 

 بها .

================================= 

  404صفحة رقم   16مكتب فنى   01نة لس     4514الطعن رقم  

 4515-61-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

يدفعه الراشى أو الوسيط على سبيل الرشوة طبقا  للمواد السابقة من قانون العقوبات و إن جرى على أن " يحكم فى جميع الأحوال بمصادرة ما  446إن نو المادة 

و ما جاء فى مذكرتها الإيضرراحية تعليقا   4501فبراير سررنة  45الصرادر فى  4501لسررنة  05. و قد أضريفت هذه المادة إلى قانون العقوبات بمقتضررى القانون رقم 

مصررادرة ما دفعه الراشررى على سرربيل الرشرروة ، و قد كانت المحاكم تطبق من قبل نو الفقرة من المشررروع صررراحة على  446عليه ما نصرره : " و نصررت المادة 

من قانون العقوبات التى تجيز بصرفة عامة الحكم بمصادرة الأشياء التى تحصلت من الجريمة " و البين من النو فى صريح لفظه و واضح  16الأولى من المادة 

ة أن جزاء المصادرة المنصوو عليه فيه عقوبة ، و هى بهذه المثابة لا توقع إلا فى حق من يثبت عليه أنه قارف الجريمة دلالته ، و من عبارة المذكرة الإيضاحي

لى ما  إالأمر فيها موكولا   فاعلا  كان أو شريكا  و لا تتعدى إلى غيره ممن لا شأن له بها ، و أن الشارع إفترض توقيع هذه العقوبة على سبيل الوجوب ، بعد أن كان

من قانون العقوبات من جواز الحكم بها إعتبارا  بأن الأشرياء التى ضبطت على سبيل الرشوة قد تحصلت من الجريمة مع  16هو مقرر فى الفقرة الأولى من المادة 

ن العقوبات يجب أن يفهم فى ضوء ما هو من قانو 446ملاحظة التحفظ الوارد فى ذات الفقرة من عدم المسراس بحقوق الغير حسرن النية ، و بذلك فإن حكم المادة 

 من قانون العقوبات التى توجب كأصل عام حماية حقوق الغير حسن النية . 16مقرر فى الفقرة الأولى من المادة 

================================= 

  404صفحة رقم   16مكتب فنى   01لسنة      4514الطعن رقم  

 4515-61-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  0فقرة رقم : 

يوجب لصررحة الحكم بالمصررادرة أن يكون موضرروعها شرريئا  دفعه من تصرردق عليه صررفة الراشررى أو  -آنف الذكر  -من قانون العقوبات  446لما كان نو المادة 

 سيط فى جريمة الرشوة .الو

================================= 

  145صفحة رقم   16مكتب فنى   01لسنة      1011الطعن رقم  

 4515-44-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 



 

 

  0فقرة رقم : 

مكررا  من قانون العقوبات على معاقبة الوسريط بالعقوبة ذاتها المقررة للمرتشرى قد أطلق لفظ " الوسيط " بما يتعين معه تطبيق  460شرارع إذ نو فى المادة إن ال

بغير  فيه تإصيو للنوالنو على كل من يصدق عليه وصف الوسيط فى الرشوة سواء أكان يعمل من جانب الراشى أم من جانب المرتشى ، و القول بغير ذلك 

 مإصو و تقيد له بغير مقيد ، و هو ما لا يصح فى أصول التفسير أو التأويل .

================================= 

  100صفحة رقم   16مكتب فنى   01لسنة      0115الطعن رقم  

 4515-61-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : عقوبة جريمة الرشوة                                 

  5فقرة رقم : 

مكررا  من قانون العقوبات أن يكون صادقا  كاملا   460من المقرر أنه يشرترط فى الإعتراف الذى يؤدى إلى إعفاء الراشى أو الوسيط من العقوبة وفقا  لنو المادة 

تى إرتكبها الراشى أو الوسيط ، دون نقو أو تحريف ، و أن يكون حاصلا  لدى جهة الحكم حتى تتحقق فائدته . فإذا حصل الإعتراف يغطى جميع وقائع الرشوة ال

 لدى جهة التحقيق ثم عدل عنه لدى المحكمة ، فلا يمكن أن ينتج الإعفاء أثره . 

================================= 

 موظف عام

================================= 

 4660صفحة رقم   11مكتب فنى   01لسنة      4006الطعن رقم  

 4511-44-15بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : موظف عام                                           

  4فقرة رقم : 

تجريم الأفعال التى لا تجاوز عرض أو قبول الوساطة  -المطبقة فى الدعوى  -مكررا  ثانيا   465ريمة المنصوو عليها فى المادة لما كان المشررع قد تغيا من الج

قرن  د، إلا أنه و قفى رشروة و التى لا تبلغ حد الإشرتراك فى رشوة أو فى شروع فيها و التى لا يؤثمها نو آإر ، و ذلك للقضاء على سماسرة الرشوة و دعاتها 

ثة إلا إذا كان عرض الشرررارع الأفعال المادية المكونة لها بجريمة الرشررروة بقوله " كل من عرض أو قبل الوسررراطة فى رشررروة ، فإنه لا قيام لهذه الجريمة المسرررتحد

لكتاب الثانى من قانون العقوبات الإاو الوسرررراطة أو قبولها إنما كان فى جريمة من جرائم الرشرررروة التى إنتظمها و حدد عناصرررررها و مقوماتها الباب الثالث من ا

أحكام  إلى -فى بيان المقصرررود بالرشررروة و فى تحديد الأركان التى يلزم تحقيقها لقيام أى جريمة منها  -بالرشررروة ، ما دام أن مدلول النو هو الإحالة بالضررررورة 

الجريمة المستحدثة أن يأتى الجانى فعله فى المهد الأول للرشوة و هو عليم بوجود حقيقى و ما يعادلها من هذا القانون . لما كان ذلك ، فقد لزم لقيام تلك  461المادة 

وجود حقيقى لموظف عررام أو من فى حكمرره ، و بوجود عمررل حقيقى أو مزعوم أو مبنى على إعتقرراد إرراطئ لهررذا الموظف يراد منرره أداؤه أو الإمتنرراع عنرره ، و ب

قد إتجهت فى الحقيقة و ليس بمجرد الزعم إلى إتيان فعل عرض الرشوة أو  -على هذا الأساس  -ن تكون إرادة الجانى لصاحب حاجة لهذا العمل و يلزم فوق ذلك أ

مادة غرار سنته فى ال قبول الوسراطة فيها ، ذلك بأنه لو أراد الشرارع من التأثيم فى هذه الجريمة إلى مجرد الزعم ، لعمد إلى الإفصاح عن ذلك فى صراحة ، على

ن ذلك ، و لما كا كررا  من تأثيمه زعم الموظف أن العمل من أعمال وظيفته ، و ليس يجوز القياس أو التوسع فى التفسير ، لأنه فى مجال التأثيم المحظور ،م 461

اء لو صح أن يؤدى إلى إنتف كان الدفاع المبدى من الطاعنين و المؤسرس على أن قصردهما لم ينصررف البتة إلى الإتصرال بالطرف الآإر المزمع إرشرائه فى شرأنه

عن مراقبة  كمة النقضالقصد الجنائى للجريمة . و كان الحكم المطعون فيه لم يقسط هذا الدفاع الجوهرى حقه فى البحث فإنه يكون مشوبا  بالقصور الذى يعجز مح

 الإحالة.  صحة تطبيق القانون على واقعة الدعوى كما صار إثباتها فى الحكم ، مما يعيبه و يوجب نقضه و



 

 

 ( 4511/44/15ق ، جلسة  01لسنة  4006) الطعن رقم                      

================================= 

   11صفحة رقم   10مكتب فنى   01لسنة      0060الطعن رقم  

 4511-64-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

                                     الموضوع الفرعي : موظف عام       

  4فقرة رقم : 

من قانون العقوبات نصرت على أنه يعد فى حكم الموظفين العموميين فى تطبيق نصوو هذا الفعل أعضاء المجالس النيابية  444لما كانت الفقرة الثانية من المادة 

ى حق الطاعن أنه فى حكم الموظفين العامين فى مجال جريمة الرشررررروة ، كما أنه لا يشرررررترط فى العامة أو المحلية سرررررواء أكانوا منتإبين أو معينين ، مما يوفر ف

تنفيذ فيما يسمح بجريمة الرشروة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف أو من فى حكمه أداؤها داإلة فى نطاق الوظيفة مباشررة ، بل يكفى أن يكون له نصيب 

 لرشوة قد أتجر معه على هذا الأساس .  الغرض منها ، و أن يكون من عرض ا

================================= 

   04ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   40لسنة      6414الطعن رقم  

 4510-61-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : موظف عام                                           

  4فقرة رقم : 

الإعتبار منتويا  لا يهم لأجل أن يعد الموظف مرتشرررريا  أن يكون الراشررررى جادا  فى عرضرررره ، بل المهم أن يكون العرض جديا  فى ظاهره و قبله الموظف على هذا 

ته و تكون القبول منه ، لأنه يكون قد إتجر فعلا  بوظيف العبث بأعمال وظيفته بناء عليه . ذلك بأن العلة التى شرع العقاب من أجلها تتحقق بالنسبة إلى الموظف بهذا

 مصلحة الجماعة قد هددت فعلا  بالضرر الناشئ من العبث بالوظيفة .

 ( 4510/1/1ق ، جلسة  40لسنة  414) الطعن رقم                        

================================= 

  100ع  صفحة رقم 0 مجموعة عمر  40لسنة      4104الطعن رقم  

 4511-64-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : موظف عام                                           

  4فقرة رقم : 

دام تحرير مثل هذا المحضر يدإل فى إإتصاو ما دام الغرض الذى من أجله قبل الموظف " كونستابل " المال هو عدم تحرير محضر لمن قدم إليه المال ، و ما 

 هذا الموظف ، فإنه يكون مرتشيا  و لو لم يكن هناك أى موجب لتحرير المحضر الذى دفع المال لعدم تحريره .

 ( 4511/4/16ق ، جلسة  40لسنة  4104) الطعن رقم                      



 

 

================================= 

  144ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   40لسنة      4000الطعن رقم  

 4510-41-61بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : موظف عام                                           

  4فقرة رقم : 

وظيفته أو الإمتناع عن عمل من هذه الأعمال ، فإذا كان الواضرررح من  يجب فى الرشررروة و فى الشرررروع فيها أن يكون الغرض منها أداء الموظف عملا  من أعمال

دمت إليه ، فإن سررررررركرى الذى قالحكم أن دفع النقود من المتهم إنمرا كران ليتنرازل المبلغ عن البلاه بعد بدء التحقيق فيه بمإفر البوليس ، مما لا دإل فيه لوظيفة الع

 ن إطأ إذ لا جريمة فى ذلك .إدانة المتهم فى جريمة الشروع فى الرشوة تكو

 ( 4510/41/1ق ، جلسة  40لسنة  4000) الطعن رقم                    

================================= 

  000ع  صفحة رقم 0مجموعة عمر   41لسنة      6051الطعن رقم  

 4511-60-64بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 موظف عام                                           الموضوع الفرعي : 

  4فقرة رقم : 

ى فاق على ذلك فإن تقرديم مبلغ لموظف لعمرل من أعمرال وظيفتره هو رشررررررروة . و لا يؤثر فى ذلرك أن يكون تقديمه بناء  على طلب الموظف أو أن يكون قد تم الإت

 دام المرتشى كان جادا  فى قبوله .تاريخ سابق ، أو أن يكون الراشى غير جاد فى عرضه ما 

، و لا يقدح  هو ضربط الراشرى حال تقديمه المبلغ للموظف هو كشف لجريمة الرشوة وقت إرتكابها فيباح لرجل الضبطية القضائية أن يقبض على المتهم و يفتش   

 لعدم تعيين المراد تفتيشه .فى ذلك أن تكون النيابة قد سبق لها قبل تقديم مبلغ الرشوة أن رفضت الإذن فى التفتيش 

 ( 4511/0/4ق ، جلسة  41لسنة  051) الطعن رقم                       

================================= 

 4111صفحة رقم   16مكتب فنى   15لسنة      4011الطعن رقم  

 4505-44-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 موظف عام                                          الموضوع الفرعي :  

  1فقرة رقم : 

تعين نسب إليه ، و من ثم يإن إإتصراو الموظف بالعمل الذى دفع الجعل مقابلا  لأدائه سواء كان حقيقيا  أو مزعوما  أو معتقدا  فيه ، ركن فى جريمة الرشوة التى ت

صررة عند المنازعة فيه ، دون الإجتراء فى الرد بتقريرات قانونية عامة مجردة عن الإإتصرراو الحقيقى و المزعوم لا على الحكم إثباته بما ينحسررم به أمره ، و إا



 

 

م قاصر ا يجعل الحكيبين منها حقيقة مقصود الحكم فى شأن الواقع المعروض الذى هو مدار الأحكام ، و لا يتحقق بها ما يجب فى التسبيب من وضوح البيان ، مم

 عينا  نقضه . البيان مت

================================= 

  006صفحة رقم   41مكتب فنى   14لسنة      6145الطعن رقم  

 4504-60-40بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : موظف عام                                           

  1فقرة رقم : 

نائبا  للحارس على الشركة      " الموضوعة تحت الحراسة الإدارية " بتكليف ممن يملكه للسهر على نشاط  -و هو موظف فى وزارة الصناعة  -تنصيب الطاعن 

من قانون العقوبات  444ة الشررركة و إإضرراعها لرقابة الدولة المباشرررة يعد تكليفا  بإدمة عامة و يعتبر كالموظفين فى حكم الرشرروة عملا  بالفقرة الإامسررة من الماد

 . 4501لسنة  05المعدلة بالمرسوم بقانون رقم 

 ( 4504/0/40ق ، جلسة  14لسنة  145) الطعن رقم                   

================================= 

   11صفحة رقم   10مكتب فنى   01لسنة      1161الطعن رقم  

 4510-64-61بتاريخ 

               الموضوع : رشوة       

 الموضوع الفرعي : موظف عام                                           

  4فقرة رقم : 

 سرررتطيع الموظف أو لاإن جريمة الرشررروة تقع تامة بمجرد طلب الموظف الجعل أو أإذه أو قبوله سرررواء كان العمل الذى يدفع الجعل لتنفيذه حقا  أو غير حق و لا ي

تنه فى ى نطاق جريمة الرشررروة بما إسرررينتوى القيام به لمإالفته لأحكام القانون لأن تنفيذ الغرض من الرشررروة بالفعل ليس ركنا  فى الجريمة و لأن الشرررارع سررروى ف

رع قدر أن الموظف شانصروصه التى إستحدثها بين إرتشاء الموظف و بين إحتياله بإستغلال الثقة التى تفرضها الوظيفة فيه و ذلك عن طريق الإتجار فيها و أن ال

جر فيها على أسرررراس من الواقع إذ هو يجمع بين إثنين هما الإحتيال و لا يقل إسررررتحقاقا  للعقاب حين يتجر فى أعمال و أن الشررررارع على أسرررراس موهوم منه حين يت

 الإرتشاء . 

================================= 

  440صفحة رقم   10مكتب فنى   01لسنة      1101الطعن رقم  

 4510-64-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

                                  الموضوع الفرعي : موظف عام          

  0فقرة رقم : 

كفى لقيامها قبولها إذ ي من المقرر أنه لا يؤثر فى قيام جريمة الرشررروة أن تكون قد وقعت نتيجة تدبير لضررربطها و لا يشرررترط لقيامها أن يكون المجنى عليه جادا  فى

 لموظف عمومى أو من فى حكمه . مجرد عرض المتهم الرشوة و لو لم يقبل منه متى كان العرض حاصلا  



 

 

================================= 

  440صفحة رقم   10مكتب فنى   01لسنة      1101الطعن رقم  

 4510-64-11بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : موظف عام                                           

  1فقرة رقم : 

ها ن يكون له بمن المقرر أنه ليس من الضررررورى فى جريمة الرشررروة أن تكون الأعمال التى يطلب من المظف أداؤها داإلة فى نطاق الوظيفة مباشررررة بل يكفى أ

 إتصال يسمح بتنفيذ الغرض المقصود من الرشوة و أن يكون الراشى قد أتجر معه على هذا الأساس . 

================================= 

 4610صفحة رقم   10مكتب فنى   00لسنة      1011الطعن رقم  

 4510-44-16بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : موظف عام                                           

  0فقرة رقم : 

محاكمة أن الطاعن أثار فى دفاعه أن الموظف الذى قبل بعرض الرشوة عليه غير مإتو بإتم تصاريح العمل و أن الإاتم ليس لما كان البين من محضر جلسة ال

ى وو عليها ففى عهدته ، و كان من المقرر أن إإتصرراو الموظف بالعمل الذى طلب إليه أداؤه ، أيا  كان نصرريبه فيه ، ركن فى الجريمة عرض الرشرروة المنصرر

ثاره الطاعن لما أمكررا  من قانون العقوبات مما يتعين إثباته بما ينحسم به أمره و إاصة عند المنازعه فيه ، فإن الحكم المطعون فيه إذ لم يعرض البته  465المادة 

 فى دفاع فى هذا الشأن ، يكون معيبا  بما يبطله .

 ( 4510/44/16ق ، جلسة  00لسنة  1011) الطعن رقم                    

================================= 

 4411صفحة رقم   10مكتب فنى   00لسنة      1050الطعن رقم  

 4510-41-45بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

                       الموضوع الفرعي : موظف عام                     

  1فقرة رقم : 

من قانون العقوبات التى عددت صررررور الرشرررروة على الإإلال بواجبات الوظيفة كغرض من أغراض الرشرررروة و جعله بالنسرررربة إلى  461نو الشررررارع فى المادة 

جبات الوظيفة مطلقا  من التقييد بحيث يتسررع مدلوله لإسررتيعاب الموظف و من فى حكمه أسرروة بإمتناعه عن عمل من  أعمال الوظيفة و قد جاء التعبير بالإإلال بوا

ن فل لها دائما  أكل عيب يمس الأعمال التى يقوم بها الموظف و كل تصررف و سلوك ينتسب إلى هذه الأعمال و يعد من واجبات أدائها على الوجه السوى الذى يك

اجبات الوظيفة كصرورة من صرور الرشروة مدلولا  عاما  أوسع من أعمال الوظيفة التى تنو تجرى على سرند قويم و قد إسرتهدف المشررع من النو على مإالفة و

ف يجرى عليه وصررررررر عليهرا القوانين و اللوائح و والتعليمرات بحيرث يشرررررررمرل أمانة الوظيفة ذاتها فكل إنحراف عن واجب من تلك الواجبات أو إمتناع عن القيام به

ارع فى النو فإذا تقاضرى الموظف جعلا  عن هذا الإإلال كان فعله إرتشاء و ليس من الضرورى فى جريمة الرشوة أن الإإلال بواجبات الوظيفة الذى عناه الشر

أن يكون  لرشوة وتكون الأعمال التى يطلب من الموظف أداؤها داإله فى نطاق الوظيفة مباشررة بل يكفى أن يكون لها إتصال يسمح بتنفيذ الغرض المقصود من ا



 

 

جر معه على هذا الأسرراس ، كما لا يشررترط فى جريمة الرشرروة أن يكون الموظف المرشررو أو الذى عرضررت عليه الرشرروة هو وحده المإتو بالقيام الراشررى قد أت

 بجميع العمل المتصل بالرشوة بل يكفى أن يكون له علاقة به أو يكون له نصيب من الإإتصاو يسمح أيهما له بتنفيذ الغرض من الرشوة .

 ( 4510/41/45ق ، جلسة  00لسنة  1050) الطعن رقم                  

================================= 

  056صفحة رقم   14مكتب فنى   05لسنة     11116الطعن رقم  

 4556-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

           الموضوع الفرعي : موظف عام                                 

  4فقرة رقم : 

من قانون العقوبات قد نصت على أن " كل موظف عمومى طلب لنفسه أو لغيره أو قبل أو أإذ وعدا  أو عطية لأداء عمل من أعمال وظيفته  461لما كانت المادة 

مكررا  المعدلة بالقانون  461عطى أو وعد به " كما نصت المادة يعد مرتشريا  و يعاقب بالأشرغال الشراقة المؤبدة و بغرامة لا تقل عن ألف جنيه و لا تزيد على ما أ

" يعتبر مرتشيا  و يعاقب بنفس العقوبة المنصوو عليها فى المادة السابقة كل موظف عمومى طلب لنفسه أو لغيره أو قبل أو أإذ وعدا  أو  4501لسرنة  416رقم 

و للإمتناع عنه " و يسرتفاد من الجمع بين النصرين فى ظاهر لفظهما و واضح عبارتهما أنه لا يشترط عطية لأداء عمل يعتقد إطأ أو يزعم أنه من أعمال وظيفته أ

بل يكفى أن يكون له نصرريب فيها يسررمح له بتنفيذ الغرض  -فى جريمة الرشرروة أن تكون الأعمال التى يطلب من الموظف أداؤها داإلة فى نطاق الوظيفة مباشرررة 

إرج العمل عن دائرة الوظيفة بشرط أن يعتقد الموظف إطأ أنه من أعمال الوظيفة أو يزعم ذلك كذبا  بصرف النظر عن إعتقاد المجنى منها كما تتحقق أيضا  و لو 

 عليه فيما إعتقد أو زعم .

================================= 

  056صفحة رقم   14مكتب فنى   05لسنة     11116الطعن رقم  

 4556-61-60بتاريخ 

 موضوع : رشوة                     ال

 الموضوع الفرعي : موظف عام                                           

  1فقرة رقم : 

نطاق فى  ذى لا يدإلالزعم بالإإتصراو يتوافر و لو لم يفصح عنه الموظف أو يصرح به إذ يكفى مجرد إبداء الموظف إستعدداه للقيام بالعمل أو الإمتناع عنه ال

 إإتصاصه لأن ذلك السلوك منه يفيد ضمنا  زعمه ذلك الإإتصاو .

================================= 

  056صفحة رقم   14مكتب فنى   05لسنة     11116الطعن رقم  

 4556-61-60بتاريخ 

 الموضوع : رشوة                     

 الموضوع الفرعي : موظف عام                                           

  1فقرة رقم : 



 

 

ا ن أدائه غير حق ، و ملما كانت جريمة الرشررررروة تقع تامة بمجرد طلب الموظف الجعل أو أإذه أو قبوله ، و لو كان العمل الذى يدفع الجعل لتنفيذه أو للإمتناع ع

تمام الجريمة لأن تنفيذ الغرض من الرشوة بالفعل ليس ركنا  فى الجريمة ، و لأن الشارع سوى فى نطاق جريمة الرشوة بما إستنه دام أن زعم الإإتصراو يكفى ل

ن لشررارع قدر أن افى نصرروصرره التى إسررتحدثها بين إرتشرراء الموظف و بين إحتياله بإسررتغال الثقة التى تفرضررها الوظيفة فيه و ذلك عن طريق الإتجار فيها ، و أ

تيال و هما الإح الموظف لا يقل اسررررتحقاقا للعقاب حين يتجر فى أعمال الوظيفة على أسرررراس موهوم عنه حين يتجر فيها على أسرررراس الواقع إذ هو يجمع بين إثنين

 الارتشاء .

********* 

 


